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RESUMO

A auditoria sistémica teve por objeto os trabalhos
desenvolvidos pelos TRTs da 3% e 122 Regides para reducdo de
seus espacos ocupados, em cumprimento ao Plano Anual de
Auditoria do CSJT, aprovado pelo Ato CSJT.GP.SG n® 132/2020 e
alterado pelo Ato CSJT.GP.SG n® 24/2021.

O TRT da 3% Regido promoveu uma série de projetos
com o intuito de melhorar o uso e ocupacdo de seus espacgos:
devolucdo de imdbdveis alugados, realocacgdo de unidades em
imbéveis de propriedade da Uni&o, compartilhamento de &reas
com outros o6érgdos publicos e elaboracdo de novos Jlayouts.
Tais projetos envolveram 15 cidades e refletirdo em uma
diminuicdo percentual de aproximadamente 17% sobre a 4area
ocupada por toda a estrutura do TRT da 3% Regido, no Estado

de Minas Gerais.

Em relacdo ao projeto de reducdo de &reas ocupadas
do TRT da 12% Regido, este compreendeu a devolucdo de um
inico 1imével localizado na cidade de Floriandpolis, que
abrigava os gabinetes dos desembargadores e as unidades da
area Jjudiciaria da 2?2 instédncia catarinense desde 2013. A
devolucdo do imdével representou uma diminuigdo percentual de
aproximadamente 12% sobre a area ocupada por toda a estrutura

do TRT da 12% Regido, no Estado de Santa Catarina.

Ao final, o levantamento realizado possibilitou
apresentar os projetos ao Plenario do CSJT, a fim de

estimular acdes semelhantes em toda a Justica do Trabalho.

Configuram Dbeneficios potenciais advindos dos
encaminhamentos propostos contribuir para a eficiéncia e
economicidade da Justica do Trabalho de 1° e 2° graus no que
concerne a gestdo dos imdveis utilizados para a concretizacdo

de sua misséo.
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1 - APRESENTAGCAO

A presente auditoria sistémica teve por objeto os
trabalhos desenvolvidos pelos TRTs da 3% e 12% Regides
voltados a reducdo de seus espacos ocupados, em cumprimento
ao Plano Anual de Auditoria do CSJT, aprovado pelo Ato
CSJT.GP.SG n°® 132/2020 e alterado pelo Ato CSJT.GP.SG n°
24/2021.

O TRT da 32 Regido promoveu e estd promovendo uma
série de projetos com o intuito de melhorar o uso e ocupacao
de seus espacos: devolugdo de imdéveis alugados, realocacdo de
unidades em iméveis de propriedade da Unido, compartilhamento
de &reas com outros Orgdos publicos e elaboracgcdo de novos

layouts.

Nas cidades de Alfenas, Araguari, Itabira,
Ituiutaba, Ouro Preto e Vicosa, reduzirdo 2.133 m? com a
desocupacédo e devolucdo de imdveis locados. Na cidade de Belo
Horizonte, serdo devolvidos mais trés imdbéveis, localizados na
Avenida Pedro II (3.704 m?), na Rua Mato Grosso (8.565,40 m?)

e na Avenida Augusto de Lima (8.789,89 m?).

Ao todo, serdo desocupados e devolvidos mais de 23
mil metros quadrados em Minas Gerais, tendo por contrapartida
a aquisicdo de 2.248 metros quadrados para viabilizar as
mudancas em Belo Horizonte. Assim, a reducdo final serda de

quase 21 mil metros quadrados.

Para as cidades de Coronel Fabriciano, Governador
Valadares, Montes Claros, Passos, Pocos de Caldas e Sete

Lagoas, foram propostos compartilhamentos de 4&reas com a
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Receita Federal do Brasil (RFB), o gque representard a reducdo

de mais 2,6 mil metros quadrados.

Por fim, as devolugdes parciais ou isolamento de
dreas nas cidades Congonhas e S&do Jodo Del Reil reduzirdo as

dreas em 571 metros quadrados.

Essas reducdes, mais de 24 mil metros quadrados,
refletirdo uma diminuicdo percentual de 17% sobre a A&rea
ocupada por toda a estrutura o TRT da 3% Regido no Estado de
Minas Gerais, que passard de 136 mil para 112 mil metros
quadrados, aproximadamente. A 4rea original foi obtida a
partir da 4rea total identificada no Levantamento dos Imdveis
da Justica do Trabalho em 2020, acrescida da &rea original de

Araguari.

Por sua vez, o projeto de reducdo de &reas ocupadas
do TRT da 12% Regido compreendeu a devolugdo do imdbvel
localizado na Avenida Rio Branco n° 919, Centro,
Floriandépolis, ocorrida em 28/7/2020. Com 8.647,52 metros
quadrados, o imével abrigava os gabinetes dos desembargadores
e as unidades da &rea judicidria da 2% insténcia catarinense

desde 2013.

A devolucdo do imdével da Avenida Rio Branco
representou uma diminuicdo percentual de aproximadamente 12%
sobre a &rea ocupada por toda a estrutura do TRT da 12°
Regido no Estado de Santa Catarina, considerando a é&rea
levantada pelo CSJT em 2020, que passou de 70 mil para 61 mil

metros quadrados.

Ainda, o TRT da 12% Regido estimou uma economia de

quase RS 5 milhdes anuais com despesas de aluguel, IPTU, taxa
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de coleta de 1lixo, servicos terceirizados de vigiladncia e
limpeza, manutencao predial, de elevadores, de ar
condicionado, limpeza de vidros, energia elétrica, entre

outras.

Em contrapartida, foram gastos aproximadamente RS
1,8 milhdes com adaptacdes nos Edificio-Sede, Anexo I, Anexo
IT e Férum Trabalhista, a fim de receberem as unidades

removidas do imdével da Avenida Rio Branco.

A busca por uma Administracéo Piblica mais
eficiente ndo é recente. Essa foi uma das preocupacgdes dos
legisladores ao realizarem a reforma administrativa de 1998,

com a Emenda Constitucional 19/1998.

Desde entdo, o Brasil enfrenta diversas crises
econdmicas que culminaram na instituig¢do do Novo Regime
Fiscal (NRF) no ambito dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade
Social da Uni&o, por meio da Emenda Constitucional n°

95/2016, que limitou os gastos primarios por 20 anos.

De tal modo, a utilizacdo mais racional dos espacgos
ocupados pela Justica do Trabalho tornou-se ainda mais

necessaria e urgente.

Além do cenadrio econdmico atual do pais, as
mudancas impostas pela pandemia de COVID-19 impulsionaram
alteracdes da modalidade de trabalho presencial para o
trabalho remoto, realidade que se mostra uma tendéncia para o

futuro do servico publico.

Esse movimento criou oportunidades de redugdo de
uso dos espacgos fisicos e de gastos com imbdveis no ambito da

Justica do Trabalho. Dessa forma, ¢é possivel aumentar a
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eficiéncia em virtude da melhor wutilizacdo dos recursos

publicos disponiveis.

Neste contexto, as andlises tiveram como objetivos
principais levantar e estudar formas de estimular acgdes

semelhantes em toda a Justica do Trabalho.

A fase de execucdo teve inicio com o envio das
Requisicdes de Documentos e Informacdes (RDIs) n° 2/2021 e
3/2021, aos TRTs da 3% e 122 Regides, respectivamente, o que

possibilitou a obtencdo dos dados necesséarios.

Os exames foram realizados em estrita observéncia
as normas aplicadveis, com a utilizacdo de técnicas de anéalise
documental, pesquisa e uso de dados existentes em sistemas do
CNJ e do TST, bem como dos dados obtidos no Levantamento e
Avaliacdo dos Imdbdéveis da Justica do Trabalho de 1° e 2°

Graus.

Este relatdrio esta estruturado em quatro
capitulos. Neste primeiro capitulo, s&o apresentados o
objeto, as razdes que originaram a auditoria sistémica, os
objetivos e o escopo. No segundo capitulo, sdo apresentados
os resultados dos exames, separados por Tribunal. No terceiro
capitulo, ¢é descrita a conclusdo. Por fim, no Gltimo

capitulo, sdo apresentadas as propostas de encaminhamento.
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2 - RESULTADOS DOS EXAMES

2.1 - Tribunal Regional do Trabalho da 3® Regido

Em 2020, a Administracdo do TRT da 3% Regiéo
deflagrou uma série de projetos com o intuito de otimizar o
uso e a ocupacdo de espacos em imdéveis da Justica do Trabalho

no Estado de Minas Gerais, almejando a economia de recursos.

Para isso, o TRT da 3% Regido iniciou estudos
visando promover economia de gastos, voltando sua atencdo a
reducdo das despesas com aluguéis, principalmente na Capital,

e a reducdo de A&reas em diversas das suas localidades.

Nesse sentido, desenvolveu acgdes no sentido de
desocupar imdveis alugados em localidades que permitissem a
realocacdo de toda sua estrutura fisica em um Unico imdével,
de propriedade da Uni&o; de buscar o compartilhamento de &area
com outros 6érgéos publicos, onde fossem constatadas
compatibilidade e vantagem econdmica; e de otimizar o Iayout
de ocupacdo em imdbveis nos quais as Aareas utilizadas pelas
instalagdes do TRT estivessem superiores a sua real

necessidade.

Tudo isso foi realizado a partir de estudos
preliminares que avaliaram as atuais necessidades de ocupacdo
de &rea nas suas diversas localidades, para que, com isso,
fosse possivel levantar alternativas e iniciar a elaboracéo
de propostas especificas de reducdo de ocupacdo de Aareas que

atendessem a cada caso avaliado.
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2.1.1 -Analise prévia

Os estudos prévios desenvolvidos pelo TRT da 3°%
Regido partiram de andlises da reducdo da movimentacéo
processual gerada pela Reforma Trabalhista; do levantamento
da propriedade dos seus imdveis (Da Unido, locados, outras);
da reducdo da necessidade de &reas em razdo da adocdo de
sistemas digitalizados e informatizados (implantagdo do
Processo Judicial Eletrdnico - PJe), bem como da ampliacdo do

teletrabalho e do trabalho remoto.

= Redugcdo da Movimentagcdo Processual

Na fase preliminar desta auditoria, o TRT da 3°
Regido afirmou, mediante e-mail de 21/10/2020, que levantou a
movimentacdo processual nos dois ultimos anos anteriores a
Reforma Trabalhista e comparou a média obtida com o exercicio

de 2019.

Da comparacdo desenvolvida, constataram reducdo na
movimentacdo processual em mais de 40% e, a partir dai,
levantaram as areas utilizadas em imdbveis locados e prodprios

da Unido, item seguinte do relatédrio.

o

A  Reforma Trabalhista promovida pela Lei n
13.467/2017 alterou uma série de direitos do trabalhador e de
deveres das empresas, a fim de tornar as relagdes de trabalho

mals flexiveis.

Com relacdo a movimentacdo processual, a criacdo de
novas regras relacionadas a custas processuails e honorarios
influenciaram a redugdo de novas agdes trabalhistas, o que

pode ser comprovado pelos dados estatisticos fornecidos pelo
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Tribunal Superior do Trabalho (TST) e pelo Conselho Nacional
de Justica (CNJ). Por ter entrado em vigor em 11/11/2017, os
efeitos da reforma trabalhista foram sentidos a partir do ano

seguinte (2018).

Sendo assim, considerou-se o periodo de 2017 a 2020

para a analise dos dados fornecidos pelo TST sobre a

movimentacdo processual, com énfase para a 1% Insténcia.

Tabela 1 - Movimentacdo processual na Justica do Trabalho de 2017 a 2020
1* Instancia (Varas) 2® Instancia (TRTs)
Recebidos Julgados Residuo Recebidos Julgados Residuo
2017 2.647.450 2.835.666 1.816.942 1.036.740 959.631 381.576
2018 1.748.074 2.446.390 1.180.782 1.150.552 1.027.573 459.344
2019 1.819.491 2.170.215 867.072 1.149.957 1.071.377 470.901
2020 1.473.498 1.257.237 1.153.405 981.777 923.662 394.205
¥ 44,3% ¥ 55,7% ¥ 36,5% ¥ 5,3% ¥ 3,7% * 3,38

Fonte dos dados: http://www.tst.jus.br/web/estatistica

Depreende-se, da Tabela 1, que houve uma reducgdo
significativa na quantidade de processos recebidos na 1°2
instdncia entre 2017 e 2020, passando de 2.647.450 para
1.473.498 processos (-44%). Por outro lado, a reducdo de
processos recebidos na 2% instédncia foi de apenas 5%,

passando de 1.036.740 para 981.777.

Com relacdo ao quantitativo de processos Jjulgados
na 1% insténcia, verificaram-se reduc¢des graduais de 2017 a
2020, que totalizaram menos 55,7%. Na 2% insténcia, a reducéo
no quantitativo de processos Jjulgados ocorreu apenas entre

2019 e 2020, totalizando entre 2017 e 2020 menos 3,7%.
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Fato semelhante ocorreu no TRT da 3% Regido,

conforme os dados a seguir:

Tabela 2 - Movimentacgdo processual no TRT da 3% Regido de 2017 a 2020
1® Instéancia (Varas) 2% Instancia (TRT)

Recebidos Julgados Residuo Recebidos Julgados Residuo

2017 249.140 265.525 132.889 105.419 106.943 17.827
2018 158.085 208.946 87.805 114.038 106.703 22.724
2019 165.275 193.163 65.213 117.277 110.014 24.403
2020 135.658 126.580 77.816 90.104 92.186 17.299

¥ 45,5% ¥52,3% ¥ 41,45 ¥ 14,5% ¥ 13,8% ¥ 3,0

Fonte dos dados: http://www.tst.jus.br/web/estatistica

Depreende-se, da Tabela 2, que também houve reducgdo
significativa de ©processos recebidos na 1% insténcia no
periodo de 2017 a 2020, reducdo de 45%. Em relagcdo a 2°¢
instdncia, n&o houve reducdo de processos recebidos nos dois
primeiros anos apds a reforma trabalhista (2018 e 2019) e a
reducdo em 2020 pode ter sido causada pela pandemia de COVID-
19, reducdo de 14,5%.

Ressalta-se que os projetos abrangem principalmente
a 1% insténcia, ou seja, onde funcionam as varas do trabalho.
Dessa forma, na tabela a seguir sdo apresentados os
quantitativos de processos recebidos em cada uma das
localidades alcancadas pelos projetos de reducdo de areas do

TRT da 3% Regido.

Tabela 3 - Processos recebidos por vara do trabalho
2017 2018 2019 2020
Alfenas 2,299 1.768 1.688 1.475 | § 35,8%
1® vara 1.123 874 830 745
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2% vara 1.176 894 858 730
Araguari 2.400 1.450 1.334 858 | ¥ 64,3%
1® vara 1.187 722 666 426
22 vara 1.213 728 668 432
Belo Horizonte 81.687 46.911 57.619 37.672 | ¥ 53, 9%
1% vara 1.782 918 1.028 803
2% vara 1.731 961 1.021 760
3% vara 1.707 998 1.050 781
4@ vara 1.741 996 992 810
5% vara 1.640 984 998 813
6% vara 1.679 992 1.033 735
7% vara 1.683 953 1.041 789
8% vara 1.738 977 1.042 800
9% vara 1.716 983 1.015 806
10® vara 1.697 998 1.013 767
112 vara 1.715 950 1.005 805
122 vara 1.666 963 1.011 785
13% vara 1.674 979 1.006 821
142 vara 1.699 954 1.015 776
15% vara 1.695 938 1.025 771
162 vara 1.694 971 989 791
172 vara 1.670 943 1.009 756
18% vara 1.645 951 1.005 795
19® vara 1.681 1.030 1.027 772
20?% vara 1.589 853 988 801
21% vara 1.729 1.022 1.037 802
222 vara 1.664 999 1.020 764
23% vara 1.703 1.001 10.171 785
242 vara 1.800 1.023 1.035 780
25% vara 1.654 999 992 793
26% vara 1.641 955 1.002 763
27% vara 1.681 980 980 786
28% vara 1.795 1.058 1.029 803
29?% vara 1.699 1.045 856 631
30% vara 1.680 979 984 806
31® vara 1.734 974 988 786
32% vara 1.715 970 1.019 809
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33?2 vara 1.715 965 1.035 787

342 vara 1.729 976 1.027 802

352 vara 1.754 1.032 1.053 784

36% vara 1.719 992 1.004 815

37% vara 1.704 930 1.011 761

38?% vara 1.705 982 1.007 787

39® vara 1.683 955 1.019 768

40% vara 1.680 1.020 1.007 795

41?% vara 1.719 967 1.008 776

422 vara 1.689 1.001 991 809

43® vara 1.726 955 1.005 790

442 vara 1.692 981 998 785

452 vara 1.702 989 1.018 788

462 vara 1.711 952 1.050 786

472 vara 1.750 971 978 807

482 vara 1.672 946 982 787

Congonhas 1.988 1.141 1.112 720 | ¥ 63,8%
12 vara 1.988 1.141 1.112 720

Coronel Fabriciano 7.102 3.611 3.892 2.819 ¥ 60, 3%
1® vara 1.742 901 965 716
22 vara 1.779 877 937 629
3% vara 1.816 907 984 734
42 vara 1.765 926 1.006 740

Governador Valadares 4.786 3.407 3.625 2.653 | ¥ 44,6%
1% vara 1.588 1.144 1.211 901
22 vara 1.588 1.125 1.202 878
3% vara 1.610 1.138 1.212 874

Itabira 1.602 876 1.532 1.072 | ¥ 33,1%
1% vara 767 443 756 531
22 vara 835 433 776 541

Ituiutaba 2.154 1.243 1.324 1.552 | & 27,9%
1% vara 1.084 639 663 775
2% vara 1.070 604 661 777

Montes Claros 6.058 4.571 4.836 4.610 ¥ 23,9%
1% vara 2.021 1.510 1.611 1.517
22 vara 2.021 1.524 1.577 1.545
3% vara 2.016 1.537 1.648 1.548
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Ouro Preto 2.443 1.360 1.866 1.007 | @ 58,8%
1% vara 2.443 1.360 1.866 1.007
2% vara - - - -
Passos 3.169 3.696 3.283 2.620 | ¥ 17,3%
12 vara 1.580 1.826 1.642 1.331
2% vara 1.589 1.870 1.641 1.289
Pocos de Caldas 3.251 2.383 2.755 2.574 | ¥ 20,8%
1% vara 1.632 1.187 1.367 1.297
2% vara 1.619 1.196 1.388 1.277
Sdo Jodo Del Rei 1.111 691 909 504 | § 54, 6%
12 vara 1.111 691 909 504
Sete Lagoas 4.937 2.719 2.775 2.514 | § 49,1%
1% vara 1.664 910 950 828
2% vara 1.642 918 933 850
3% vara 1.631 891 892 836
Vigosa 667 500 433 347 | § 47,9%
12 vara 667 500 433 347

Fonte dos dados: http://www.tst.jus.br/web/estatistica/vt/banco-de-dados-da-vt

A reducdo no numero de processos recebidos é
evidente em todas as localidades abrangidas pelos projetos de
reducdo de 4areas do TRT da 3% Regido, o que demonstra a
necessidade de adaptacdo das estruturas fisica e funcional

das unidades.

= Propriedade dos iméveis

Conforme levantamento
dos iméveis da Justica do
Trabalho realizado por esta

Secretaria, em colaboracdo com

Propriedade

o TRT da 32 Regiédo, este
gerenciava 86 imdéveis em Julho

de 2020.

Dos 86 imdéveis no
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Estado de Minas Gerais (135.677 m?), 57 eram da Unido

(99.132

m?), 20 eram alugados (33.245 m?), 5 cedidos por terceiros

(3.299 m?) e 4 eram terrenos ainda vagos.

Tabela 4 - Localidades com imdéveis alugados
Localidade Quantidade
Alfenas* 1
Aracuail 1
Belo Horizonte* 3
Betim 1
Conselheiro Lafaiete 1
Diamantina 1
Frutal 1
Governador Valadares* 1
Guanhdes 1
Itabira* 1
Ituiutabax* 1
Iturama 1
Lavras 1
Manhuacu 1
Nanuque 1
Paracatu 1
Sabara 1
Vicosa* 1
Total 20

* Localidades com propostas de reducdo de &reas

= Teletrabalho

705, 65
615,12
21.059,29
3.646,10
403,90
250,00
393, 60
2.080,00
620,00
135,00
310,00
432,00
612,47
797,00
303,00
330,00
210,00
342,54
33.245,67

Com base na tabela disponibilizada pelo TRT da 3°

Regido em seu sitio eletrdnico, 217 servidores estiveram em

teletrabalho no exercicio de 2019 e 267 servidores

em 2020.
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Dos 217 servidores, 190

iniciaram o trabalho remoto no ano

de 2019.

Segundo o relatdério do
Justica em Numeros do CNJ, )
Tribunal Regional do Trabalho da

3% Regido possuia 3.583 servidores

ativos (efetivos, requisitados e

comissionados) compondo sua forca

de trabalho nesse mesmo periodo.

Portanto, observa-se

que 6,05% do total de servidores

estavam em teletrabalho a época.

Além disso, foi possivel

adocdo de teletrabalho em 2020 nas

pelo menos 1 servidor sob esse

considerando os dados obtidos pelo

imdéveis da Justica do Trabalho e a

Forca de Trabalho
TRT 032 Regigao em 2019

Servidores Efetivos,
Requisitados e Comissionados:
3.583 (74.3%)

LA A& L

~

Figura 1 - CNJ: Justiga em numeros

aferir o percentual da
localidades em que havia
regime. Isso foi feito
CSJT no levantamento dos
relacdo de servidores em

conforme demonstrado a

teletrabalho do TRT da 3% Regido,
seguir.
Tabela 5 - Comparacdo de servidores em teletrabalho 2020

Localidade Servidores

Araguari* 27
Araxa 16
Betim 90

Belo Horizonte* 1.989
Bom Despacho 19

Servidores em % Servidores em

Teletrabalho Teletrabalho
3 11,11%
4 25,00%
6 6,67%
131 6,59%
4 21,05%
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Cataguases
Caxambu
Conselheiro Lafaiete
Coronel Fabriciano*
Contagem
Diamantina
Formiga
Frutal
Governador Valadares*
Guanhaes
Guaxupé
Itabira*
Ituiutaba*
Iturama
Jodo Monlevade
Juiz de Fora
Lavras
Monte Azul
Montes Claros*
Muriaé
Nanuque
Parad de Minas
Patrocinio
Pirapora
Piumhi
Ponte Nova
Pocos de Caldas*
Pouso Alegre
Ribeirdo das Neves
Sabara
Santa Luzia
Sdo Sebastido do Paraiso
Sete Lagoas*
Uba
Uberaba

Uberlandia

15 3
15 3
13 2
57 5
96 8

9 1
28 6
11 2
45 6
11 2
16 S
18 1
27 7
11 2
26 2
91 2
14 4
13 3
56 4
13 3
10 1
17 1
10 1
13 3
5 1
14 2
31 1
41 4
14 2
12 1
13 1
12 3
37 1
17 2
60 3
98 16

20,00%
20,00%
15,38%
8,77%
8,33%
11,11%
21,43%
18,18%
13,33%
18,18%
31,25%
5,56%
25,93%
18,18%
7,69%
2,20%
28,57%
23,08%
7,14%
23,08%
10,00%
5,88%
10,00%
23,08%
20,00%
14,29%
3,23%
9,76%
14,29%
8,33%
7,69%
25,00%
2,70%
11,76%
5,00%
16,33%

da Justica do Trabalho

° .
;\ Conselho Superior
J
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Unai 11 3 27,27%
Varginha 29 2 6,90%
Total de servidores 3.576 267 7,47%

Fonte dos dados: Tabela teletrabalho TRT 3% Regido e dados do Levantamento dos
Imbéveis da JT
* Localidades com propostas de reducdo de &areas

Com base na tabela, também foi possivel observar
que 7,47% dos servidores do TRT da 3% Regido estavam em
teletrabalho no ano de 2020. Observou-se, contudo, que em
algumas localidades a quantidade de servidores em
teletrabalho foi mais significativa, chegando a superar os

25%.

Tabela 6 - Localidades com mais de 25% dos servidores em teletrabalho
. % Servidores em

e R e L teletrabalho
Araxa 25,00%
Guaxupé 31,25%
Ituiutaba* 25,93%
Lavras 28,57%
S&o Sebastido do Paraiso 25,00%
Unai 27,27%

Na fase preliminar desta auditoria, o TRT da 3°
Regido afirmou, por meio de e-mail de 21/10/2020, que hé
previsdo de um terco dos servidores em teletrabalho, ampliado

pela pandemia de COVID-19.

Certamente o TRT da 3% Regido referiu-se ao
trabalho remoto instituido a magistrados e servidores em toda
a Justica do Trabalho desde marco de 2020, como medida para

controlar a epidemia de COVID-19.
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= Identificagcdo dos espagos

Na fase preliminar desta auditoria, o TRT da 3°
Regido afirmou, por meio de e-mail de 21/10/2020, que
levantou &reas utilizadas em imbéveis da Unid&o e alugados.
Para isso, priorizou localidades nas quais a reducdo da
movimentacdo processual foili mais representativa e incidiam os

maiores gastos com locacédo.

Sendo assim, apresentou levantamento dos imdveis

ocupados nas seguintes cidades:

e Alfenas - imdvel locado e imdével da Unido;
e Araguari - imdbével locado e imdbdvel da Unido;
e DBelo Horizonte - 1mdéveis locados na Avenida

Augusto de Lima, na Rua Goitacazes e na Rua Mato

Grosso;
e Congonhas - imével locado;
e Coronel Fabriciano - identificacdo de A4reas a
compartilhar;
e Governador Valadares - imdével locado;
e Ttabira - imdvel locado e imdével da Unido;
e Ttuiutaba - imével locado e imdével da Unido;
e Montes Claros - identificacdo de Areas a
compartilhar;
e OQOuro Preto - imdével da Uniédo;
e Passos - identificacdo de areas a compartilhar;
Secretaria de Auditoria
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e Pocos de Caldas - identificacdo de 4&reas a
compartilhar;

e S&o Jodo Del Rei - imdvel da Uniédo;

e Sete Lagoas - identificacéo de areas a
compartilhar.

A partir das anédlises prévias e dos levantamentos
realizados, o TRT da 3% Regiéo elaborou suas propostas de

reducdo de Aareas.

2.1.2 - Proposta de redugido de espagos

A andlise dos impactos da reducdo da movimentacéo
processual, da ampliacdo do teletrabalho e da adocdo de
sistemas digitalizados e informatizados, bem como a
identificacdo de espacos ociosos ou superdimensionados ou com
potencial de compartilhamento, permitiu ao TRT da 3% Regido a

busca por alternativas, quais sejam:

e Desocupagdo de 1imbveis locados, visando a

reduzir os gastos com aluguel e manutencdo;

e Compartilhamento de 4reas com outros ©&rgéos
pUblicos, visando o rateio de despesas;

e Desocupacdo parcial de imdéveis, visando reducéo

de gastos com manutencdo.

Na primeira hipdtese, foram elaborados ou estéo
sendo elaborados estudos de viabilidade e projetos
preliminares relacionados a analise do custo beneficio da
desocupacdo dos imdbveis locados. Os critérios consideram

“despesas para adaptacgdes com valor inferior a seis meses de
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locacdo e menor dque trés meses consideradas as demais
despesas”, 1isso porque os imdéveis da Unido que iriam receber
as unidades deslocadas nas cidades de Alfenas, Araguari, Belo
Horizonte, Itabira, Ituiutaba e Ouro Preto demandariam

adaptacdes.

Por sua vez, a segunda hipbdtese considerou o
compartilhamento, tanto de imdéveis geridos pelo TRT da 3%
Regido quanto de imdéveis pertencentes a outros 6rgdos, gquando
interessados em ofertar espacos disponiveis e que atendessem
satisfatoriamente as suas necessidades. Basicamente, tal
compartilhamento de espacos foi tratado entre o TRT da 3°

Regido e a Receita Federal do Brasil (RFB).

Em relacdo a terceira hipdtese, foram identificadas
areas ocilosas ou com limitagdes ou restrigdes quanto a

acessibilidade que serdo devolvidas ou isoladas.

Com base nas informacgdes prestadas pela unidade de
engenharia do TRT da 3% Regido, segue o panorama das

atividades desenvolvidas em cada localidade.

2.1.2.1. Devolucdo de iméveis locados

0 TRT da 3@ Regiédo desenvolveu ou estéa
desenvolvendo projetos orientados para a devolucdo de imdbveis
locados nas cidades de Alfenas, Araguari, Belo Horizonte,

Itabira, Ituiutaba, Ouro Preto e Vicosa.

O TRT da 3% Regido informou que concluiu os
projetos de Araguari, no 2° trimestre de 2020, e Ouro Preto,

no 4° trimestre de 2020, unificando as wvaras do trabalho em
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iméveis da Unido e rescindindo os contratos de locacdo de

Araquari e Vigosa.

Os projetos de Alfenas, Belo Horizonte e Ituiutaba
serdo implementados no decorrer de 2021 e o projeto de

Itabira estéd previsto para 2022.

Tabela 7 - Devolucgdo de imdéveis locados no TRT da 3% Regido

I I N

ALFENAS 1.049 m? 343 m? 706 m? 67%

ARAGUARI 1.195 m? 555 m? 640 m? 53%
BELO HORIZONTE 59.990 m? 41.178* m? 18.812 m? 31%
ITABIRA 802 m? 667 m? 135 m? 17%
ITUIUTABA 783 m? 473 m? 310 m? 40%
OURgIZf;g}T\O E 884 m? 542 m? 342 m? 39%
TOTAIS 64.703 m? 43.758 m? 20.945 m? 32%

* foram acrescidos 2.248 m? com a aquisicdo de parte do imdével da Rua Goitacazes

Para 1isso, levantaram os ambientes existentes em
cada localidade e estdo buscando adapta-los a nova

configuracdo espacial disponivel.

Da analise dos levantamentos e dos projetos,
observam-se redugdes nas Areas ocupadas para apenas o
necessario a manutencdo da atividade Jjurisdicional. De
maneira geral, os ambientes mais afetados por essas reducdes
foram as secretarias, os nucleos de foro e as salas de
audiéncia, os quais se mostraram mais representativos frente

a economia de 4rea.

Nas localidades de Alfenas, Araguari, Ouro Preto e
Belo Horizonte, por exemplo, verificou-se reducdo percentual
média de 58% nas &reas ocupadas por Nuacleo de Foro com as

alteracdes propostas nos projetos. Sob a mesma O6tica, as

Secretaria de Auditoria

o . Setor de Administragdo Federal Sul (SAFS),
-1 COﬂSElhO SUPe”OT Quadra 8, Conjunto A, Bloco A, Sala A5.42
) da Justica do Trabalho Brasilia — DF 70.070-600
Telefone: (61) 3043-7674 - Correio eletrdnico: auditoria@csjt.jus.br

21


mailto:auditoria@csjt.jus.br

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

secretarias mostraram uma reducdo média de 56% em relacdo a
drea ocupada. Nas salas de audiéncia, por sua vez, a reducdo

chegou a 18%.

Tabela 8 - Ambientes mais afetados pelas propostas de reducdo de area
AMBIENTES AREA REDUZIDA
Alfenas, Araguari, Ouro Preto e BH (EM MEDIA)
Nacleos de Foro 58 %
Secretarias 56 %
Salas de Audiéncia 18 %

Apresentam-se a seguir as analises em cada

localidade:

= Alfenas

As duas varas do trabalho de Alfenas funcionam em
dois iméveis, um da Unido e outro alugado, totalizando 1.049
metros quadrados. As caracteristicas de cada imbével sé&o
apresentadas a seguir:
Tabela 9 - Caracteristicas dos iméveis de Alfenas

Imével 1 - Da Unido

Avenida Treze de Maio n°® 507, Centro
1% Vara do Trabalho

Construida Terreno Cedida Compartilhada
343 m? 430 m? 30 m? =
Forga de Trabalho
Magistrados Servidores Auxiliares Total
1 8 3 12

Imével 2 - Alugado

Avenida Sdo José n°® 1.177 - Centro
2% Vara do Trabalho

Construida Terreno Cedida Compartilhada
706 m? 706 m? 15 m?
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Forga de Trabalho

Magistrados Servidores Auxiliares Total
1 17 5 23

Fonte: Levantamento dos imdéveis da Justiga do Trabalho 2020

Apbds a devolucdo do imdével locado, as duas varas do
trabalho de Alfenas ocupardo o imével da Unido com 343 m?, o
que representa uma reducgdo de 67% em relagdo a area ocupada
originalmente. A execucgdo do projeto estd prevista para o 3°

e 4° trimestres de 2021.

Tabela 10 - Areas ocupadas em Alfenas

ANTES DEPOIS REDUGAO

1.049 m? 343 m? =706 m* (67%)

Com base no projeto apresentado pelo TRT da 3°
Regido, foi ©possivel observar que a transposigdo dos
ambientes do imével locado para o imbdével da Unido permitira
as seguintes alteracgdes nas &areas ocupadas pela 2% Vara do

Trabalho de Alfenas:

Tabela 11 - Mudanca na 22 Vara do Trabalho de Alfenas

AREA OCUPADA (m?2)

AMBIENTES (22 VT) ’ . 5 AREA ALTERADA (m?2)
IMOVEL LOCADO IMOVEL DA UNIAO

Nucleo do Foro 190,00 29,23 -160,77 ¥

Secretaria 186,00 53,21 -132,79 $

Sala de Audiéncias 32,20 21,00 -11,20 $

Gabinete 18,60 7,70 -10, 90 3

Sala de Assistentes 19,60 = -19, 60 3

Além disso, as Areas originalmente ocupadas pela 1?2
Vara do Trabalho de Alfenas tiveram de ser adaptadas,

conforme demonstrado a seguir:
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Tabela 12 - Mudanca na 1% Vara do Trabalho de Alfenas

AREA OCUPADA (m?2)

AMBIENTES (1% VT) AREA ALTERADA (m?)
ANTES DEPOIS
Secretaria 111, 36 63,42 -47,94 ¥
Sala de Audiéncias 22,00 19,38 -2,62 ¥
Gabinete 24,12 10,85 -13,27 $
Sala da OAB 14,43 10,20 -4,23 ¥
Posto Bancéario 10,20 - -10,20 $
Sala de Céalculo 11,27 = -11,27 ¥
Arquivo 1 12,60 - -12,60 $
Arquivo 2 10,85 = -10,85 ¥
Arquivo 3 7,70 - =7,70 2

= Araguari

Em julho de 2020, as varas do trabalho de Araguari
ja ocupavam um Unico imbével da Unido, com 555 metros
quadrados. As caracteristicas do imdével s&o apresentadas a
seguir:

Tabela 13 - Caracteristicas do imdével de Araguari

Imével 1 - Da Uniédo

Avenida Batalhdo Maua n°® 1.326, Santa Helena
1% e 2° Varas do Trabalho

Construida Terreno Cedida Compartilhada
555 m? 1.366 m? 46 m?2 -

Forga de Trabalho

Magistrados Servidores Auxiliares Total
2 27 8 37

Fonte: Levantamento dos iméveis da Justica do Trabalho 2020

Além desse imdével, a época, o TRT da 3% Regido

informou que havia um terreno de 3.000 m? localizado na Rua
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Orias Caetano Peixoto, Bairro Paraiso, para a construcdo de

um futuro férum.

Anteriormente ao levantamento dos Iméveis da
Justica do Trabalho, a 2% wvara do trabalho ocupava um imével
alugado localizado na Avenida Nicolau Doréazio, n° 359, Centro
de Araguari, com 640 m?. Conforme Contratos de Locacéo
13LI002 e 14LI004, firmados entre o TRT da 3% Regido e o
Centro Espirita Caridade, 550 m? eram destinados as
secretarias da segunda vara e do foro trabalhista, e 90 m? ao

arquivo das duas varas do trabalho.

Apds a devolucdo do imdbvel locado, as duas varas do
trabalho de Araguari ocuparam o imdével da Unido com 550 m?, o
que representou uma reducdo de 54% em relacdo a &rea ocupada

originalmente.

Tabela 14 - Areas Ocupadas em Araguari

e S | R

1.195 m? 555 m? -640 m?  (53,5%)
Fonte: Levantamento de Cadastro de iméveis da JT
Com base no projeto apresentado pelo TRT da 3?2
Regido, foi possivel observar que a transposigdo dos
ambientes do imével locado para o imdével da Unido permitiu as
seguintes alteracdes nas Aareas ocupadas pela 2% Vara do

Trabalho de Araguari:

Tabela 15 - Mudanca na 22 Vara do Trabalho de Araguari

AREA OCUPADA (m?2)

AMBIENTE (2° VT) AREA ALTERADA (m?2)

IMOVEL LOCADO IMOVEL DA UNIAO
Ntcleo do Foro 48,00 33,00 -15,00
Secretaria 147,90 54,15 -93,75 2
Sala de Audiéncias 30,00 21,30 -8,70 2
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Gabinete 17,85 18,43 0,58 )

Sala de Assistentes 29,70 - -29,70 2

Arquivo 17,98 - -17,98 ) £

Sala da OAB 16,95 - -16,95 £
Tais alteracdes implicaram a necessidade de

adaptacdo e remanejamento dos ambientes ocupados pela 1% Vara

do Trabalho de Araguari, como demostrado a seguir:

Tabela 16 - Mudanca na 1% Vara do Trabalho de Araguari

AREA OCUPADA (m?2)

AMBIENTES (1% VT) AREA ALTERADA (m?2)

IMOVEL LOCADO IMOVEL DA UNIAO

Secretaria 184,00 76,15 -170,86 ¥
Atermacao 54,15 - -54,15 ¥
Sala de Audiéncias 36,00 27,90 -2,10 $
Arquivo 33,00 - -33,00 ¥
Gabinete 20,60 20,40 -0,20 ¥
Sala de Assistentes 17,30 - -17,30 ¥
Conciliacéo 13,00 - -13,00 ¥
Posto Bancéario 27,35 27,35 =
Sala da OAB 13,80 13,80 =

= Belo Horizonte

Em julho de 2020, as 48 wvaras do trabalho de Belo

Horizonte estavam instaladas em dois 1iméveis alugados,

totalizando mais de 17 mil metros quadrados. As

caracteristicas de cada imbével s&o apresentadas a seguir:

Tabela 17 - Caracteristicas dos iméveis do Férum Trabalhista de Belo Horizonte

Imével 1 - Alugado

Rua Mato Grosso n°® 468, Barro Preto
20 varas do trabalho

Areas

Construida Terreno Cedida Compartilhada
8.565 m? 1.080 m? 179 m? =
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Forgca de Trabalho

Magistrados Servidores Auxiliares Total
20 210 57 287

Imével 2 - Alugado

Avenida Augusto de Lima n°® 1234, Barro Preto
28 varas do trabalho

Construida Terreno Cedida Compartilhada
8.790 m?2 540 m? 523 m?2 =

Forga de Trabalho

Magistrados Servidores Auxiliares Total
28 362 69 459

Fonte: Levantamento dos imdéveis da Justica do Trabalho 2020

Registra-se que o Contrato de Locagdo 12LI004 do
imével da Rua Mato Grosso revela que a A&rea construida do
imével, registrado sob o n°® 50.724 no 7° Oficio do Registro

de Iméveis de Belo Horizonte, corresponde a 9.242,43 m?2.

Em 30/4/2020, o 5° Termo Aditivo ao referido
contrato apresentou uma supressdo da &area locada de 677,03
m?, correspondentes as lojas 1 e 4 1localizadas no andar
térreo. Assim, a &rea total ocupada passou a configurar 8.565

m2

Igualmente, em 23/12/2020, o 7° Termo Aditivo
reduziu a &area total locada em 435,54 m?, correspondentes a
devolugcdo de 13 vagas de garagem do subsolo. Assim, a Aarea

total ocupada passou a 8.129,86 m?.

Considerou-se para essa anadlise a 4&rea total de
8.565 m? ocupada do imével da Rua Mato Grosso, como informado
no Levantamento dos Imdéveis da Justica do Trabalho e na

Comunicacdo interna N.SENG/038/2021, de 12/1/2021.
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Além dos imbdéveis da Rua Mato Grosso e da Avenida
Augusto de Lima, o TRT da 3°® Regido aluga mais um imdbdvel em
Belo Horizonte, localizado na Avenida Pedro II para arquivo.
Tabela 18 - Caracteristicas dos imdéveis do Férum Trabalhista de Belo Horizonte

Imével 3 - Alugado

Avenida Pedro II n° 4550, Jardim Montanhés
Arquivo

Construida Terreno Cedida Compartilhada
3.704 m? 1.800 m? = =

Forgca de Trabalho

Magistrados Servidores Auxiliares Total
0 7 20 27
Fonte: Levantamento dos iméveis da Justiga do Trabalho 2020

O TRT da 3° Regido pretende devolver aos
proprietdrios os trés 1imdveis locados na cidade de Belo
Horizonte. A previsdo de execucdo e conclusdo dos projetos
relacionados aos iméveis da Rua Mato Grossos e da Avenida
Augusto de Lima é para o 2° e 3° trimestres de 2021; sendo a
previsdo de execucdo e conclusdo dos projetos relacionados ao
imével da Avenida Pedro II para o periodo do 2° ao 4°

trimestre de 2021.

Portanto, a reducdo total das A&areas ocupadas pela
Justica Trabalhista em Belo Horizonte, a partir da

desocupacédo dos trés imdbdveis, serad de 21.059 m?2.

Tabela 19 - Imbéveis locados a serem desocupados em Belo Horizonte

IMOVEIS LOCADOS A SEREM DESOCUPADOS

RUA MATO GROSSO AV. AUGUSTO LIMA AV. PEDRO II

8.565,40 m? 8.789,89 m? 3.704,00 m?

REDUGCAO TOTAL

(m?)

21.059,29
(35%)

Considerando a area total de 59.990 m? ocupada pela

Justica do Trabalho em Belo Horizonte, conforme Levantamento
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de Imdéveis realizado em 2020, a reducdo percentual serad de

aproximadamente 35%.

A fim de viabilizar a desocupacdo dos trés imodveis

locados, o TRT da 3% Regido pretende:

e Reocupar o imbével da Unido localizado na Rua
Curitiba n°® 835 - no qual funcionava o arquivo -

com unidades administrativas;

e Desocupar as unidades administrativas do imével
da Unido localizado na Rua Goitacazes n° 1475
para a transferéncia das 48 varas trabalhistas
da Capital;

e Concluir a obra da Q20 para receber o Arquivo
Geral, centro de logistica, setores de apoio as

atividades administrativas e jurisdicionais.

Além disso, em 2020, o TRT da 3* Regido encaminhou
ao CSJT o projeto de aquisicdo de pavimento de estacionamento
no imdével localizado na Rua Goitacazes n® 1475, com 2.248 m?2.
A aquisicgdo foi aprovada pelo Plenario do CSJT em outubro de
2020, Processo CSJT-Av0Ob-3603-61.2020.5.90.0000, e a Uniédo
adquiriu o imével em dezembro de 2020, por RS 3.031.684,00.

A respeito da situagcdo do Quarteirdo 26, na
Comunicacdo Interna N.SENG/038/2021, de 12/2/2021, o TRT da
3% Regido considerou prejudicado e n&o mais possivel
executarem o projeto do novo Férum Trabalhista de Belo

Horizonte.

Tal projeto foi aprovado pelo Plenadrio do CSJT em
2016, wvalor previsto de R$ 110.392.446,55, nos termos do
Acdrdao CSJT-A-24659-63.2014.5.90.0000. Contudo, sua

Secretaria de Auditoria

o . Setor de Administragdo Federal Sul (SAFS),
-1 COI'ISEI.!10 SUPEHOT Quadra 8, Conjunto A, Bloco A, Sala A5.42
) da Justica do Trabalho Brasilia — DF 70.070-600
Telefone: (61) 3043-7674 - Correio eletrdnico: auditoria@csjt.jus.br

29


mailto:auditoria@csjt.jus.br

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

aprovacdo e autorizacdo de execucdo foram canceladas com a
publicacdo da Resolucdo CSJT n°® 286/2021, que instituiu o
Plano Plurianual de Obras e Agquisicdes de Imdéveis da Justica

do Trabalho (PPOAI-JT).

A obra do Quarteirdo 20, paralisada héd mais de dois
anos, seria retomada apds a aprovacdo da Lei Orcamentaria
Anual para a reconstituigcdo do empenho inscrito em restos a
pagar e seria concluida em 2021. A LOA 2021 trouxe a previsao
de RS$ 600.000,00 na acdo orcamentdria 1331 - Adaptacdo do

Edificio-sede do Foérum Trabalhista de Belo Horizonte.

Os 1imdbveis que serdo adaptados para receber as
unidades, com excecdo da obra do Quarteirdo 20, possuem as
seguintes caracteristicas:

Tabela 20 - Caracteristicas dos iméveis a serem adaptados

Imével 4 - Da Uniédo

Rua Curitiba n® 835, Centro
Arquivo

Construida Terreno Cedida Compartilhada
4.833 m? 591 m? = =
Forgca de Trabalho
Magistrados Servidores Auxiliares Total
0 11 13 24

Imével 5 - Da Uniédo

Rua Goitacazes n°® 1475, Barro Preto
Edificio Administrativo

Construida Terreno Cedida Compartilhada
9.864 m? 2.287 m?2 210 m?2 =

Forga de Trabalho

Magistrados Servidores Auxiliares Total
0 386 75 461

Fonte: Levantamento dos imdéveis da Justica do Trabalho 2020
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Com Dbase na nova configuracdo proposta, a area
ocupada pelo Férum Trabalhista seréa reduzida em
aproximadamente 30%, considerando as &reas originais dos
iméveis da Rua Mato Grosso e da Avenida Augusto de Lima
(8.565 + 8790 = 17.355 m?) e a &rea final do imdével da Rua
Goitacazes (9.864 + 2.248 = 12.112 m?).

As A4reas administrativas também serdo reduzidas,
aproximadamente 51%, considerando a &rea original do imdvel
da Rua Goitacazes (9.864 m?) e a area final do imdével da Rua

Curitiba (4.833 m?2).

Em relacdo ao layout, o TRT da 3% Regido apresentou
apenas o0s pavimentos tipo originais dos imbdveis da Rua Mato
Grosso e da Avenida Augusto de Lima e o novo pavimento tipo

do imével da Rua Goitacazes.

Tabela 21 - Area média ocupada nos pavimentos tipo

AMBIENTES DOS ANTES DEPOIS

PAVIMENTOS TIPO
RUA MATO GROSSO AUGUSTO DE LIMA RUA GOYTACAZES

Vara do Trabalho (cada) 114 m? 118 m? 46 m? ¥

Sala de Audiéncias 22 m? 26 m? 22 m? -

Por fim, o TRT da 3% Regido afirma em Comunicacéo
Interna que, apesar da reducdo das areas das varas, elas
estdo mais confortédveis, pois agora possuem ventilacéo,

iluminacdo natural e climatizacdo adequadas.

= Ttabira

As duas varas do trabalho de Itabira ocupam um
imével da Uni&o com 667 metros quadrados. Além desse imdvel,
o TRT da 3% Regido aluga um imdével de 135 m?, localizado na

Rua Jodo Camilo Oliveira Torres n°® 722, LJ 07, bairro Juca
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Rosa, ©para arquivo. As caracteristicas dos imdveis sé

(@)

apresentadas a seguir:

Tabela 22 - Caracteristicas do imdével de Itabira

Imével 1 - Da Unido

Avenida Prefeito Li Guerra n° 250, Praia
1% e 2% Varas do Trabalho

Construida Terreno Cedida Compartilhada
667 m? 1.945 m? 28 m? =

Forgca de Trabalho

Magistrados Servidores Auxiliares Total
2 3

Ja
o
N
w

Imével 2 - Alugado

Rua Jodo Camilo Oliveira Torres, 722, 1j 07, Juca Rosa
Argquivo

Construida Terreno Cedida Compartilhada
135 m? 135 m? 41 m? =

Forga de Trabalho

Magistrados Servidores Auxiliares Total
0 5 3 8

Fonte: Levantamento dos iméveis da Justica do Trabalho 2020

Tendo em vista uma menor necessidade de guarda de
arquivo, sera proposta a devolugdo do imével apds a conclusdo
da analise de viabilidade, elaboracdo de projeto preliminar e

aprovacdo da Administracdo em 2022.

Tabela 23 - Areas ocupadas em Itabira

ANTES DEPOIS REDUGAO

802 m? 667 m? 135 m? (16,8%)

= Ttuiutaba

As duas varas do trabalho de Ituiutaba estéo

instaladas em dois iméveis, um da Unid&o e outro alugado,
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totalizando 783 metros quadrados. As caracteristicas de cada
imével sdo apresentadas a seguir:

Tabela 24 - Caracteristicas dos imdéveis de Ituiutaba

Imével 1 - Da Unido

Rua Gettlio Vargas n°® 30, Universitario
1% Vara do Trabalho

Construida Terreno Cedida Compartilhada
473 m? 1.200 m? 60 m?2 =

Forgca de Trabalho

Magistrados Servidores Auxiliares Total
1 9 4

[
isy

Imével 2 - Alugado

Rua Geraldo Clarimundo Da Costa n® 109, Universitario
2% Vara do Trabalho

Construida Terreno Cedida Compartilhada
310 m? 720 m? = =

Forgca de Trabalho

Magistrados Servidores Auxiliares Total
1 18 5 24

Fonte: Levantamento dos iméveis da Justigca do Trabalho 2020

Apbds a devolucdo do imdével locado, as duas varas do
trabalho de Ituiutaba ocupard&o o imbével da Unid&o com 473 m?,
o que representard uma reducdo de 40% em relacdo a Aarea
ocupada originalmente. A execucdo do projeto estd prevista

para os 3° e 4° trimestres de 2021.

Tabela 25 - Areas ocupadas em Ituiutaba

783 m? 473 m? -310 m? (40%)

O projeto estd em desenvolvimento pela Secretaria
de Engenharia do TRT da 3% Regido, incluindo a elaboracdo de

novo layout otimizado, rescisdo da locagcdo e entrega do
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imével, com previsdo de execucdo para o 3° trimestre e

conclusdo para o 4° de 2021.

"= Quro Preto e Vigosa

Em julho de 2020, a unica vara do trabalho de Ouro
Preto estava instalada em um imdével da Unido, com 542 metros
quadrados. As caracteristicas do imdével sdo apresentadas a
seguir:
Tabela 26 - Caracteristicas do imdével de Ouro Preto

Imével 1 - Da Unido

Rua Professor Paulo Magalhdes Gomes n°® 15 - Bauxita
1% Vara do Trabalho

Construida Terreno Cedida Compartilhada
542 m? 1.000 m? 12 m? —

Forgca de Trabalho

Magistrados Servidores Auxiliares Total
1 15 5 21

Apbds a alteracdo da jurisdicdo da vara do trabalho
de Vigosa para Ponte Nova, o TRT da 3% Regido instalou uma 2°
vara do trabalho em Ouro Preto e devolveu o imdvel locado de

Vigosa, de 342,54 metros quadrados.

Tabela 27 - Areas ocupadas em Ouro Preto e Vicosa

ANTES DEPOIS REDUGAO

884 m? 542 m? 343 m? (39%)

Segundo o projeto de ocupagdo apresentado pelo
TRT da 3% Regido, executado e concluido no 4° semestre de
2020, foi possivel analisar a compatibilizacdo dos ambientes
do Fébrum Trabalhista de Ouro Preto, para permitir a

instalacdo das duas varas:
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Tabela 28 - Mudanca de area ocupada por cada ambiente da 12 VT

AREA OCUPADA (m?) ,
AMBIENTES (1° VT) _ AREA ALZ'ERADAS
[ e e | 0T

Secretaria 130,97 79,00 -51,97 ¥
Atermacdo - Gabinete* 12,40 - -12,40 ¥
Sala de Audiéncias 35,10 28,60 -6,50 ¥
Arquivo - Nucleo * 54,22 54,22 =
Gabinete 14,00 14,00 =
Assistentes - Conciliacédo* 12,40 12,40 =
Sala da OAB 12,50 12,50 =

Registra-se que a ocupacdo de alguns ambientes (*)

foi modificada da seguinte maneira:

e O arquivo foi transferido para um novo ambiente
criado na garagem, com 25,80 m?, e sua antiga

sala, com 53,90 m?, deu lugar ao Nucleo do Foro;

e A antiga sala de assistentes, com 12,40 m?, foi
transformada em sala de conciliacédo;

e A antiga sala de atermacdo, com 12,40m?, foi
transformada em gabinete;

e As 4reas reduzidas deram lugar aos demais
espacos da 22 vara: secretaria (68,80 m?) e sala

de audiéncia (25,90 m?2?).

A devolucdo de imdéveis locados wvai ao encontro da
iniciativa do Ministério da Economia de implantar um programa

de gestdo de ocupacdo otimizada e compartilhada dos imdbveis.

A primeira fase, iniciada com a Portaria Conjunta
n® 38/2020, estabeleceu prazos para a atualizacdo cadastral
das informacdes referentes a ocupacdo dos imbdveis de uso

especial utilizados pela Unido, pelos oérgdos e entidades da
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administracéao publica federal direta, autarquica e
fundacional, préprios ou de terceiros, no Sistema de
Gerenciamento do Patriménio Imobilidrio de uso especial da

Unido - SPIUNet, durante o exercicio de 2020.

Ademais, outros 6rgdos poderdo participar do
programa de gestdo de ocupacdo otimizada e compartilhada dos

imbéveis, por meio de termo de adesdo.

2.1.2.2. Compartilhamento de areas com a RFB

0 TRT da 3@ Regido desenvolveu ou esta
desenvolvendo projetos para o compartilhamento de &reas com a
Receita Federal do Brasil (RFB) nas cidades de Coronel
Fabriciano, Governador Valadares, Montes Claros, Passos,
Pocos de Caldas e Sete Lagoas. Tais projetos foram formatados

de duas formas distintas:

A primeira considerou o compartilhamento de
imbéveis geridos pelo TRT da 3% Regido, nos quais foram
aferidos espagos ociosos ou de pouca serventia para que
fossem disponibilizados a outros o6érgdos que apresentassem
caracteristicas e dinédmica semelhantes a atividade

jurisdicional trabalhista.

A segunda, no sentido inverso, buscou espagos
disponiveis e adequados na estrutura de outros O6rgéos
publicos que tivessem interesse em compartilhar seus imdbveis,

considerando também o0s requisitos de compatibilidade de

funcionamento.
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Tabela 29 - Compartilhamento com a RFB

4. 285 m?

4.946 m? 661 m? 5,8%
2.080 m? 962 m? 1.118 m?  53,7%
3.672 m? 2.947 m? 725 mz  19,7%
m 2.410 m? 2.276 m? 134 m2  5,6%
3.432 m? 3.062 m? 370 m®  10,8%
2.618 m? 2.618 m? - 0%
19.158 m? 16.526 m? 2.631 m* 14 %

ger

Par

a esse fim, o TRT da 3% Regido adotou, em termos

ais, o seguinte roteiro de trabalho:

Realizacéo de estudos preliminares de
viabilidade e projeto, observando critérios de
compatibilidade e adequacdo do espaco fisico
para o adequado funcionamento e preservacdo da

qualidade das atividades;

Verificacdo de vantagem econdmica e financeira
do empreendimento;

Avaliacédo de afinidade de publico, atendimento,

horadrio de funcionamento, seguranca e conforto;

Alinhamento dos termos contratuais e legais,
incluindo a Resolucdo CSJT n° 87/2011, em
relacdo a cessdo de espaco fisico no ambito da
Justica do Trabalho, e a Portaria n°® 4.951, que
dispde sobre o rateio de despesas de edificios

sob a gestdo do Ministério da Economia.

)

Conselho
da Justica
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Tabela 30 - Previsdes dos projetos de compartilhamento de &reas

Em Andamento Previsdo de Concluséo
Montes Claros 3° trimestre de 2021
Coronel Fabriciano 4° trimestre de 2021
Governador Valadares 4° trimestre de 2021
Passos 4° trimestre de 2021

Sete Lagoas 4° trimestre de 2021
Pocos de Caldas 2° trimestre de 2022

= Coronel Fabriciano

Em julho de 2020, as quatro varas do trabalho de
Coronel Fabriciano ocupavam um imével da Uni&o com 4.946
metros quadrados. As caracteristicas do imével sdo
apresentadas a seguir:
Tabela 31 - Caracteristicas do imdével de Coronel Fabriciano

Imével - Da Unido

Rua José Gomes Ferreira n°® 90 - Belvedere
Forum Trabalhista

Construida Terreno Cedida Compartilhada
4.946 m? 3.600 m? 246 m? =

Forgca de Trabalho

Magistrados Servidores Auxiliares Total
4 57 11 72

Fonte: Levantamento dos iméveis da Justiga do Trabalho 2020

O TRT da 3% Regido informou que os 4.946 m? do
férum estdo distribuidos em trés pavimentos e que podera
disponibilizar parte do andar térreo (285 m?) para
compartilhamento. Atualmente esses espacos sdo utilizados
para guarda de mobilidrios, equipamentos e arquivo, e que
poderdo ser remanejados para outros ambientes. Essa mudanca

representara uma reducdo de 5,8% sobre a area ocupada.
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Tabela 32 - Areas ocupadas em Coronel Fabriciano

4.946 m? 4.661 m? 285 m? (5,8%)

Para tanto, a Administracdo do TRT da 3% Regiéo
elaborou projetos preliminares e estudo de viabilidade junto
a RFB, os quais estdo em fase de conclusdo e aprovacéo,

previstas para o 3° trimestre do corrente ano.

Registra-se que a adequada utilizacdo dos espagos
pela RFB dependerd de intervencgdes a cargo desta, isentando o

TRT da 3% Regido de qualquer custo com reforma e adaptacéo.

"= Governador Valadares

Em Jjulho de 2020, as trés varas do trabalho de
Governador Valadares ocupavam um imdével locado com 2.080
metros quadrados. As caracteristicas do imével sdo
apresentadas a seguir:

Tabela 33 - Caracteristicas do imdével de Governador Valadares

Imével - Alugado

Rua Orbis Clube n°® 20, 8° ao 12° andares, Centro

Forum Trabalhista

Construida Terreno Cedida Compartilhada
2.080 m? 1.878 m? 57 m? =

Forga de Trabalho

Magistrados Servidores Auxiliares Total
3 48 11 62
Fonte: Levantamento dos iméveis da Justiga do Trabalho 2020

Quanto ao compartilhamento, nesse caso houve o
movimento inverso. Parte do 1mbével gerido pela Receita
Federal do Brasil foi disponibilizado ao TRT da 3% Regiédo,
sendo ofertados dois dos quatro pavimentos, totalizando

962,11 m?2.
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Com isso, o imével locado perante o Banco do
Brasil, o gqual, segundo o TRT, apresentava infraestrutura

deficitdria para atender as demandas locais, poderd ser

desocupado.
Tabela 34 - Areas ocupadas em Governador Valadares
I T T

2.080 m? 962 m? 1.118 m? (53,7%)

Conforme consta no DESPACHO N. DADM/294/2020, o
Secretadrio de Engenharia do TRT informou que o custo mensal
de 1locacdo do imdével ocupado atualmente é de R$ 25.000,00,
cifra que seria integralmente economizada na hipdtese de

concretizacdo do acordo com a RFB.

Cumpre registrar que o 1imbével locado possui 3
pavimentos tipo dedicados exclusivamente a estrutura das
varas do trabalho. Além disso, possul um pavimento para o

ntcleo do foro e outro para arquivos, depdsito e sala da OAB.

O projeto apresentado pelo TRT prevé uma nova
configuracdo de ambientes, visto que terdo de ser adaptados
para ocuparem o imbdével da Receita Federal. Dessa forma,

verificam-se as seguintes alteracdes:

Tabela 35 - Areas ocupadas por cada unidade

AREA OCUPADA POR CADA UNIDADE (m?2) AREA ALTERADAS

AMBIENTES (m?)
IMOVEL LOCADO IMOVEL DA RFB
Nuacleo do Foro 276,00 146,34 129,66 3
Secretarias 184,50 103,30 81,2 .
Salas de Audiéncias 21,60 29,82 8,22 4+
Gabinetes 20,40 10,20 10,20 3
Agéncia Bancaria 51,20 - 51,20 @
Depbsito 20,40 18,62 1,78 ¥
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Sala da OAB 51,20 22,85 28,35 $

A conclusédo da execucdo do projeto tem previsdo de

conclusdo para o 4° semestre de 2021.

= Montes Claros

Em Jjulho de 2020, as trés varas do trabalho de
Montes Claros ocupavam um imdével da Unid&o com 3.672 metros
quadrados. As caracteristicas do 1imdével s&o apresentadas a
seguir:
Tabela 36 - Caracteristicas do imével de Montes Claros

Imével - Da Unido

Avenida Major Alexandre Rodrigues n°® 65, Ibituruna
Férum Trabalhista

Construida Terreno Cedida Compartilhada
3.672 m? 2.865 m? 112,15 m? —

Forgca de Trabalho

Magistrados Servidores Auxiliares Total
3 56 10 69

Fonte: Levantamento dos iméveis da Justica do Trabalho 2020

O TRT da 3% Regido informou ter disponibilizado
para locacdo, a outro 6rgdo publico, parte ociosa do 3° andar

do imbével de Montes Claros.

Demonstraram interesse a Advocacia-Geral da Uniéo
(AGU), conforme Comunicacdo Interna N. DADM/12/2020 e-PAD
1.150/2020, desclassificada pelo TRT da 3% Regido em virtude
de a demanda ndo figurar via dupla de conveniéncia, e a
Receita Federal do Brasil (RFB), conforme comunicado no

Oficio n° 28/2020-RFB/SRRF06/Gabin.

A RFB declarou que precisaria reformar o imdvel,

mas que ficaria responsével pelos custos da adequacdo. Também
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apresentou relatdério sobre o compartilhamento, argumentando
acerca do seu objetivo, justificativas, etapas do processo,

além de breve andlise para o rateio de despesas.

O TRT da 3% Regido informou dgue disponibilizou
724,60 m? a RFB, correspondendo a aproximadamente 2/3 do 3°
andar do edificio. Isso representard uma reducdo de 19,7%

sobre sua area total de 3.672 m?.

Tabela 37 - Areas ocupadas em Montes Claros

ANTES DEPOIS REDUCAO DE AREA

3.672 m? 2.947 m? =725 m? (19,7%)

Contudo, consta na minuta do Termo de Cesséo
elaborado pelo TRT da 3% Regido, que o imdbével possui 3.299,97
m?, dos quais 680 m? serdo destinados a ocupacdo exclusiva da
Delegacia da Receita Federal do Brasil, que também ficarda com
a participacdo de 50% sobre os 900 m2? de Aarea comum do
edificio.

Nesse mesmo sentido, a partir do compartilhamento,
o Relatdério da RFB informou gque ocuparda 34,31% do imdvel,
estimando-se uma economia de R$ 136.449,09 ao ano, levando em
conta os rateios de energia elétrica, agua, seguro,

conservacdo e limpeza, portaria, seguranca e vigiléncia.

Segundo o pré-projeto, a distribuicdo de A&reas

ficou estabelecida da seguinte maneira:

Tabela 38 - Distribuicdo de Areas relatdrio RFB

~ A 2
DESCRICAO AREAS POR PAVIMENTOS (m?) e
T P T
TRT

359,50 1.020,00 340,00 1719,5 52,11

o©

RFB = = 680,00 680,00 20,61 %
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Uso Comum 268,47 316,00 316,00 900,47 27,29 %

TOTAL 627,97 1.336,00 1.336,00 3.299,27 100 %

Assim, a RFB contribuird proporcionalmente com o
rateio das despesas, sendo 20,6% relativos a ocupacédo de area
exclusiva e 13,7% referentes a metade das 4&reas comuns, as

quais serdo divididas igualmente entre os 2 6rgdos.

= Passos

Em Jjulho de 2020, as duas varas do trabalho de
Passos ocupavam um 1imdével da Uni&o com 2.410 metros
quadrados. As caracteristicas do imdével s&o apresentadas a
seguir:
Tabela 39 - Caracteristicas do imével de Passos

Imével - Da Unido

Rua Antdnio José dos Santos n° 135, Sdao Francisco
Férum Trabalhista

Construida Terreno Cedida Compartilhada
2.410 m?2 1.451 m? 107 m? =

Forga de Trabalho

Magistrados Servidores Auxiliares Total
2 27 7 36

Fonte: Levantamento dos iméveis da Justica do Trabalho 2020

Quanto ao compartilhamento, aproximadamente 25% do
pavimento térreo estd parcialmente ocioso, representando uma
drea privativa de 134 m2?, que poderd ser desocupada pelo TRT

e disponibilizada para a RFB.

Tabela 40 - Areas ocupadas em Passos

ANTES DEPOIS REDUCAO DE AREA

2.410 m? 2.276m? -134 m? (5,6%)
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O TRT da 3% Regido informou que estd elaborando o
projeto de compartilhamento, no qual serd estipulado
contratualmente o rateio das despesas proporcionalmente as

dreas ocupadas por cada contratante.

= Pocgos de Caldas

Em Jjulho de 2020, as duas varas do trabalho de
Pocos de Caldas ocupavam um imdével da Unido com 3.432 metros
quadrados. As caracteristicas do imével s&o apresentadas a
seguir:
Tabela 41 - Caracteristicas do imével de Pocos de Caldas

Imével 1 - Da Unido

Rua José Bernardo n° 99, Country Club
Férum Trabalhista

Construida Terreno Cedida Compartilhada
3.432 m? 4.295 m? 78 m? —

Forgca de Trabalho

Magistrados Servidores Auxiliares Total
2 31 8 41

Fonte: Levantamento dos iméveis da Justica do Trabalho 2020

O TRT da 3?% Regido informou que o férum funciona em
um 1imdével de dois andares, subsolo e térreo. No térreo,
existe um espaco isolado que abrange aproximadamente 25% do
pavimento, com uma &rea privativa de 370 m?, que foi

disponibilizada para a RFB.

Tabela 42 - Areas ocupadas em Pocos de Caldas

ANTES DEPOIS REDUCAO DE AREA

3.432 m? 3.062 m? -370 m* (10,8%)

Informou também que a RFB esta elaborando o projeto

de ocupacdo e estudos de viabilidade. A partir disso, sera
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estipulado contratualmente o) rateio das despesas

proporcionalmente as areas ocupadas por cada contratante.

= Sete Lagoas

Em julho de 2020, as trés wvaras do trabalho de Sete
Lagoas ocupavam um imbdével da Unido com 2.618 metros
quadrados. As caracteristicas do imdével sdo apresentadas a
seguir:
Tabela 43 - Caracteristicas do imdével de Sete Lagoas

Imével - Da Unido

Alameda Ismael Martins n® 101, Boa Vista
Forum Trabalhista

Construida Terreno Cedida Compartilhada
2.618 m? 2.632 m? 73 m? —

Forgca de Trabalho

Magistrados Servidores Auxiliares Total
3 37 10 50

Fonte: Levantamento dos iméveis da Justigca do Trabalho 2020

O TRT da 3% Regido informou que o fédrum funciona em
trés pavimentos (térreo, 2° e 3° andares), com &rea total de
3.930,13 m?. O 3° andar, com 990,50 m?2, que estd totalmente

isolado e fechado, foi disponibilizado a RFB.

Verifica-se, contudo, que a area construida
informada pelo TRT da 3% Regido no Levantamento dos iméveis
da Justica do Trabalho, realizado em 2020, diverge da 4&rea
apresenta na Comunicacdo Interna N SENG/038/2021. Também né&o
coincide com a &rea do projeto aprovado pelo CSJT em 2014,

3.069,09 m2?, Processo CSJT-A-14011-24.2014.5.90.0000.

Apesar disso, a Aarea parcial do térreo e 1°

pavimento, 2.617,44 m?, informada no Auto de Vistoria n°
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20170040681 emitido pelo Corpo de Bombeiros Militar de Minas
Gerais em 18/12/2017, coincide com a &rea do levantamento de

2020 e com a informacdo sobre o isolamento do 3° andar.

Portanto, a drea efetivamente ocupada pela
estrutura funcional do Férum Trabalhista de Sete Lagocas néao

serd alterada pelo projeto de compartilhamento.

O TRT da 3% Regido informou também que a RFB esté
elaborando o projeto de ocupacdo e estudos de viabilidade. A
partir disso, serd estipulado contratualmente o rateio das
despesas proporcionalmente as Areas ocupadas por cada

contratante.
2.1.2.3. Outros exemplos de redugdo de areas

A Corte Regional da 3% Regido também realizaré
desocupacdo parcial nas localidades de Congonhas e S&do Jodo
Del Rei, nas quais foram identificadas &reas ociosas ou com
limitagdes ou restrigdes quanto a acessibilidade, visando

reducdo de gastos com manutencdo.

Tabela 44 - Desocupagdo parcial

I B N

CONGONHAS 700 m? 369 m? -331 m?

SAO JOAO DEL REI 430 m? 190 m2 -240 m? 56%

TOTAIS 1.130 m? 559 m? -571 m? 51%

O TRT da 3% Regido comunicou que ainda ndo concluiu
0s estudos e nao elaborou oS layouts dessas novas
configuracgdes, previstos para o 2° semestre de 2021 e para

2022.
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= Congonhas

Em julho de 2020, a vara do trabalho de Congonhas
ocupava um 1mével cedido por terceiros com 700 metros
quadrados. As caracteristicas do imével s&o apresentadas a
seguir:

Tabela 45 - Caracteristicas do imdével de Congonhas

Imével - Cedido

Avenida Bias Fortes n® 1.127, Bom Jesus
Vara do Trabalho

Construida Terreno Cedida Compartilhada
700 m? 3.500 m? 32 m? =

Forgca de Trabalho

Magistrados Servidores Auxiliares Total
1 16 5 22

Fonte: Levantamento dos iméveis da Justica do Trabalho 2020

Registra-se que o Contrato de Cessdo de Uso 13CE001
do imével foi firmado entre o TRT da 3% Regido e o Municipio
de Congonhas, em 19 de marco de 2013, com valor mensal de RS

1.711,28.

Conforme Comunicacdo Interna SENG/038/2021°, o
imével é constituido por dois andares, o térreo possui 368,99

m? e o 2° andar, 369,51 m?, totalizando 738,50 m?.

Contudo, essa area total diverge da area informada
pelo TRT da 3% Regido no Levantamento dos Imbéveis da Justica
do Trabalho (700 m?). Tal divergéncia ocorreu, provavelmente,

em razdo de ndo utilizarem todo o imdvel.

Sendo assim, o TRT da 3% Regido pretende devolver a
concedente ou isolar o 22 pavimento (369,51 m?), por possuir

limitacdes e restrigcdes de ordem de acessibilidade, e ocupar
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apenas o térreo (368,99 m2?), o gue representa uma reducdo de
47% em relacdo a area original.

Tabela 46 - Areas ocupadas em Congonhas

ANTES DEPOIS REDUCAO DE AREA

700 m? 369 m? -331 m? (47%)

"= S3do Jodo Del Rei

Em Jjulho de 2020, a vara do trabalho de Sdo Joédo
Del Rei ocupava um imdével da Unido com 430 metros quadrados.

As caracteristicas do imével sdo apresentadas a seguir:
Tabela 47 - Caracteristicas do imdével de S&o Jodo Del Rei

Imével - Da Unido

Rua Hermilio Alves n°® 258, Centro
Vara do Trabalho

Construida Terreno Cedida Compartilhada
430 m? 300 m?2 16 m?2 =

Forga de Trabalho

Magistrados Servidores Auxiliares Total
1 12 3 16
Fonte: Levantamento dos iméveis da Justiga do Trabalho 2020

O imbével possuili dois andares, mas o TRT da 3°
Regido pretende isolar o andar superior, por apresentar
limitacdes e restricdes de acessibilidade, e ocupar apenas o
térreo, com 190 m?. Com isso, a &rea original sera reduzida

em 56%.

Tabela 48 - Reducdo de area em Sdo Jodo Del Rei

AREA OCUPADA ANTES AREA OCUPADA DEPOIS REDUCAO DE AREA

430 m? 190 m? 240 m? (56%)
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2.1.3 - Resultados e beneficios

Os principais resultados observados sdo a reducédo
de A&reas, economia de recursos (em razdo da prépria reducédo
de &4reas ou do rateio de despesas) e otimizacdo dos layouts

de seus espacos fisicos.

»= Reducdo de &reas

De forma geral, serdo reduzidos mais de 24 mil
metros quadrados, que refletirdo uma diminuicdo percentual de
17% sobre a &rea ocupada por toda a estrutura do TRT da 3?2
Regido no Estado de Minas Gerais, que passarda de 136 mil para

112 mil metros quadrados, aproximadamente.

A 4drea original foi obtida a partir da &area total
do Levantamento dos Imdéveis da Justica do Trabalho em 2020,
acrescida da area original de Araguari, cujo projeto ja& havia

sido concluido.

Nas 15 <cidades impactadas com os projetos, a
reducdo percentual serad de 28% em relacdo a ocupacgéao

original.

Tabela 49 - Reducdo de &reas

N e
706 67%

ALFENAS 1.049 343
ARAGUARI 1.195 555 640 53%
BELO HORIZON 59.990 41.178 18.812 31%
802 667 135 17%
ITUIUTABA 783 473 310 40%
OURO PRETO E VICOSA 884 542 342 39%
CORONEL FABRICIANO 4.946 4.661 285 5,80%
GOVERNADOR VALADARES 2.080 962 1.118 53,70%
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MONTES CLAROS 3.672 2.947 725 19,70%
PASSOS 2.410 2.276 134 5,60%
POCOS DE CALDAS 3.432 3.062 370 10,80%

SETE LAGOAS 2.618 2.618 - 0%

CONGONHAS 700 369 331 47%

SAO JOAO DEL REI 430 190 240 56%

84.991 60.843 24.148 28%

Em relacdo aos projetos de desocupacdo e devolucéo

de imdéveis locados, serdo reduzidos em média 32%.

Tabela 50 - Devolugdo de imbéveis locados no TRT da 3% Regiédo

706 m?2 67%

1,048 me 343 n

1.195 m? 555 m? 640 m? 533
59.990 m? 41.178* m? 18.812 m? 313
802 m? 667 m? 135 m? 17%
783 m? 473 m? 310 m? 40%
384 m: 542 ms 342 me 39%
64.703 m? 43.758 m? 20.945 m? 323%

* foram acrescidos 2.248 m? com a aquisicdo de parte do imével da Rua Goitacazes

Os casos de compartilhamento de &rea com a RFB, por
sua vez, apresentaram uma reducdo média de Area de

aproximadamente 27%.

Tabela 51 - Compartilhamento com a RFB

4.946 m? 4.661 m?

CORONEL FABRICIANO 285 m? 5,8%

[ ot aaeip |

2.080 sz m Latsw 53,78
3.672 m? 2.947 m? 725 m? 19,7%
" mssos | 2.410 2276w 134w s,
3.432 m? 3. 62 m? 370 m? 10,8%
2.618 n 2.618 - 0w
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| romis | 19.158 m* 13.908 m*  2.631m* 27 %

Ainda, <com a desocupacdo parcial de 4reas em

Congonhas e Sdo Jodo Del Rei, serdo reduzidos em média 51%.

Tabela 52 - Desocupacgdo parcial

I N A
CONGONHAS 700 m? 369 m? 331 m?

1.130 m? 559 m? 571 m? 51%

A partir disso, mostra-se relevante destacar os
impactos gque as mudancas propostas pelo TRT da 3% Regido
acarretardo sobre os dados obtidos durante o Levantamento dos

Iméveis da Justica do Trabalho de 2020.

Tabela 53 - Areas ocupadas pelo TRT da 32 Regido

136.317 m?* 112.169 m? 24.148 (17%)

* 135.677,23 m? obtidos em 2020, acrescidos da area original de Araguari.

L/ Trnibunal Regional do Trabalho da 3* Regido

Area Terreno

Classificacéo Abreviagéo Quantidade Area construida (m?) m?)
Edificio-Sede do TRT ou Edificio-Sed
ificio ept [o] ou_ ificio-Sede e Sede 9 11,686 1.970
Férum Trabalhista
Férum Trabalhista Forum 23 66,796 41,076
Vara do Trabalhi Posio A d
ara do Trabalho D!.l osto Avangado ou Vara 47 25,751 54,512
Vara linerante
Apartamento Funcional Apto 0 0 0
QObra em andamento ou paralisada Qbra 2 0 12,313
Terreno ou outro érgéo ou desocupado Néo utilizado pela JT 4 0 10,817
Qutros: edificio administrativo,
I ifad ivo, bibliof depdsit
almoxarifado, arquw_q ibliof eo_a, eposito, Oufros 3 31 445 3 660
escola, memorial, passadigo ou ! !
estacionamento.
86 135,677 129,347
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31.445

Sede Fdérum Vara Apto Obra Nao utilizado Outros
pela JT

mmm Area construida (m?) s Area Terreno Quantidade

(m?)

Em 2020, durante o levantamento dos dados para o
cadastro dos iméveis, foi criado um indice que correlaciona a
drea total ocupada por cada Corte Regional e sua respectiva
forca de trabalho. A partir disso, foi possivel obter um
panorama geral da proporgcdo entre a estrutura fisica
disponivel nos imdbéveis, no quesito A&rea construida, e o0s
quantitativos de mdo de obra alocados, necessarios ao

funcionamento do 6rgdo em cada unidade.

Apresenta-se, a seguir, o resultado obtido para os

Tribunais Regionais do Trabalho de grande porte:

m2/Forga de trabalho

TRTL I 22
TRT2 N 34
TRT3 1 258
TRT4 31
TRT15 [ 30

No caso do TRT da 3% Regido, foi levantada uma &area
total de 135.677 m?, ocupada por as suas unidades, com uma

forca de trabalho de 4.824 magistrados, servidores e
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auxiliares (forca de trabalho Justica em Numeros 2019). Ou
seja, observou-se um indice geral de 28 m? por forca de

trabalho.

Considerando a concretizacdo das ©propostas de
reducdo de 4&reas, o TRT da 3% Regido passaria a ocupar
112.875 m?, e, caso fosse mantida a forca de trabalho de

2019, o indice reduziria para 23 m? por forca de trabalho.

= Economia de recursos

Quanto a economia de recursos, observou-se que O
TRT da 32 Regido ndo promoveu uma avaliagdo aprofundada sobre
o 1impacto econdmico-financeiro global a ser promovido pelos
projetos de redugcdo de area. Até porque, varios projetos
ainda estdo em andamento, o que inviabiliza a real percepcgédo

dos resultados.

Desse modo, para este levantamento, analisou-se a
economia de recursos obtida de algumas prospecgdes
preliminares, realizadas pelo TRT da 3% Regido ou pela
Receita Federal do Brasil (na fase de elaboracdo de estudos
de viabilidade do compartilhamento), wvalores constantes nos
contratos de aluguel, manutencgao predial, limpeza,

vigildncia, energia elétrica, entre outros.

No tocante a economia prevista pela desocupacgdo e
devolucdo de 1imdveis locados, observam-se o0s seguintes

resultados:

Tabela 54 - Economia de recursos locacéo

IMOVEL PROPRIETARIO CONTRATO VALOR I
MENSAL*

Av. Milton Bandeira, Agros Instituto UFV 16LI001 RS 5.600,00
Ouro Preto de Seguridade Social (2° TA) (24/6/2020)
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Av. Sdo José, 1177
Alfenas

Rua Joédo Camilo de

Oliveira Torres, 722
Itabira

Rua Mato Grosso, 468

Belo Horizonte

Av. Augusto Lima, 1234

Belo Horizonte

Av. Pedro II, 4550
Belo Horizonte

Av. Nicolau Doréazio, 359

Araguari

Rua Orbis Clube, 20
Governador Valadares

Banco do Brasil S/A

Ronaldo Lage
Magalhdes

Continental
Empreendimentos
Gerais LTDA

Antunes
Empreendimentos
Imobilidrios LTDA
Cacadores
Agropecuaria LTDA e
Maria do Carmo De
Oliveira

Centro Espirita
Caridade

Banco do Brasil S/A

20LI003

13LI004
(TAP 20AP028)

12LI004
(7° TA)

17LI002
(1°TAP 20AP021)

19L1003
(1°TAP 20AP023)

13LI002/14L1004
(TAP:19AP027/27)

14LI005
(20LI005)

RS 9.229,90
(21/9/2020)

R$ 1.679,46
(16/7/2020)

RS
278.203,81
(1/2/2021)

RS
300.790,04
(3/5/2021)

RS 53.419,47
(29/3/2020)

R$ 5.539,81
R$ 548,50

R$ 25.993,25
(28/9/2020)

RS 681.004,24/més

Com base na tabela, verifica-se que, somente com a

rescisdo dos contratos de aluguel listados, serd promovida

uma economia anual superior a R$ 8 milhdes.

No caso do imével que abriga o Férum Trabalhista de

Montes Claros, por exemplo, constatou-se a seguinte situacédo.

Considerando a cléausula quarta da minuta do Termo de Cesséo

elaborado pelo TRT da 3% Regido, a estimativa de economia

anual a rateio torno de RS

136.449,09,

ser gerada pelo gira em

somente para a Justica Trabalhista.

Tabela 55 - Estimativa de economia

TIPO DA DESPEASA VALORES EM 2019 RESSARCIMENTO PELA SRFB

Agua RS 17.670,24 R$ 6.062,69
RS 106.939,78

Energia Elétrica R$ 36.691,04

RS 1.206,45

Sequro RS 413,92

RS 144.487,20 RS 49.573,56

Conservacdo e Limpeza
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Portaria R$ 43.857,45 R$ 15.047,49

Seguranca Eletrénica RS 17.692,36 R$ 6.070,25

Vigilancia Armada RS 65.841,24 R$ 22.590,13
TOTAL ANUAL ESTIMADO R$ 136.449,09

Ao mesmo tempo, os cofres da Unido também deixaréo
de custear o aluguel do 1imbébvel ocupado pela RFB, o que
representa uma economia anual de R$ 1.190.365,08, conforme
demonstrado pelos dados levantados no Relatédério elaborado

pela RFB.

Nesse relatdério, fol estimado, com base em uma
projecdo da sua média histdérica de gastos, a seguinte
economia a ser gerada aos cofres publicos da Unido em razéo
do rateio de despesas e a da extingcdo do aluguel pago

mensalmente.

Tabela 56 - Economia prevista

CUSTO MENSAL ATUAL (R$) PARCELA A SER PAGA (R$)

TIPO DA DESPEASA

Locagdo de imdveis 48.395,00 0,00 > 0,00 0,00
Apoio Adm., técnico e operacional 5.304,70 3.654,83 |—» 1.253,97 2.400,86
Vigilancia ostensiva 5.221,69 5.486,83 |» |1.882,53 3.604,30
Vigilancia eletrdnica 5.662,18 1.474,33 |» | 505,84 968,49
Manutengdo e conservagao 5.662,18 0,00 > 0,00 0,00
Energia Elétrica 19.682,11 8.911,60 | » |3.057,57 5.854,03
Agua e Esgoto 1.041,12 1.472 —» | 505,21 967,29
Limpeza e Conservagédo 8.228,11 12.040,58 | J4.131,12 7.909,46
—_—
Custos que serdo eliminados ECONOMIA A SER GERADA = 88,57 % 34,31 %

Verifica-se, portanto, que a Receita Federal do

Brasil eliminard uma despesa mensal de RS 99.197,09 a partir
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da desocupacdo do imdével atualmente locado. Com isso, passara
a ter o custo mensal de aproximadamente R$ 11.336,26 para
manter o seu funcionamento, o que representa uma reducdo de

88,57%.

O TRT da 3% Regido, por sua vez, reduzird seus
gastos em 34,31%, que representam a parcela de RS 11.336,25 a
ser custeada pela SRF sobre os atuais R$ 33.040,67 gastos na
manutencdo da estrutura do imdével que abriga o Foérum
Trabalhista de Montes Claros. Com isso, passarda a ter o custo

mensal de RS 21.704,42.

Cumpre registrar que os valores devidos pelo
cessionério a titulo de rateio das despesas serdo
recalculados anualmente pela Secretaria de Liquidacdo e

Pagamento de Despesas do TRT da 3% Regiédo.

Em Belo Horizonte, nas unidades de Augusto Lima e
Mato Grosso, detectou-se a possibilidade de eliminar alguns
postos de trabalho. Atualmente, o Tribunal dispende cerca de
R$ 129.133,39 em pagamentos de servigos de ©portaria,
recepcdo, auxiliares e encarregados. Tendo em vista uma menor
necessidade de ocupacgdo, a Corte Regional propds a seguinte

reducdo:

Tabela 57 - Economia

POSTO DE TRABALHO QUANTIDADE QUANTIDADE ECONOMIA

CONTRATADA REDUZIDA CONTRATUAL MENSAL

Auxiliar Operador de Carga 11 1 RS$ 40.673,10

Porteiro (44h) 6 1 R$ 17.716,95
Porteiro (12x36h - diurno) 2 1 RS 7.124,90
Porteiro (12x36h - norturno) 2 1 RS 9.243,08
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Recepcionista (44h) 4 1 RS 13.365,12

Total mensal R$ 88.123,15

Com base na tabela, estima-se que a proposta do
Tribunal pode gerar uma economia anual de R$ 1.057.477,80

apenas nesses dois imdbveis.

Além disso, o Tribunal Regional da 3% Regido também
estimou uma economia anual, somente com custos de locacdo, de
aproximadamente R$ 9.800.000,00 referentes aos projetos de
devolugcdo dos dois 1imdéveis em Belo Horizonte, podendo
ultrapassar os R$ 10 milhdes caso consideradas outras
despesas resultantes da ocupacgdo, como energia elétrica,

limpeza e manutencéo.

® Qualidade dos espacgos

Com base no exposto ao longo do relatdério, e tendo
em vista o resultado da andlise de toda a documentacéo
disponibilizada para este trabalho, percebeu-se que o TRT da
3% Regido buscou, além da economia, preservar a qualidade dos
espacos em cada uma das unidades alcancadas pelos projetos de

reducdo de Aareas.

Isso foi wvisualizado, principalmente, nos novos
layouts de ocupacdo elaborados para as localidades de
Alfenas, Araguari, Belo Horizonte, Congonhas, Coronel
Fabriciano, Governador Valadares, Itabira, Ituiutaba, Montes

Claros, Ouro Preto, Passos, Sdo Jodo Del Rei e Sete Lagoas.

Nos projetos enviados, 0s ambientes foram
transferidos de um imdével com oferta de &rea superior para um

de dimensdes reduzidas, sem que fossem eliminadas A&reas
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necessarias ao funcionamento de cada uma das unidades

jurisdicionais afetadas por tais mudancas.

Esse resultado, de certa forma, também é confirmado
pelo novo indice de &rea/forca de trabalho estimado apds a
concretizacdo dos projetos de reducdo de ocupacdo, 23 m? por
forca de trabalho. Isso porque, o novo resultado é inferior a

média de 31 m? por forca de trabalho da Justica do Trabalho.

Ressalta-se que os referenciais de &reas a serem
utilizadas por ocasido da elaboracdo de novos projetos no
dmbito do Poder Judicidrio e da Justica do Trabalho de 1° e
2° graus, estabelecidos pelas Resolugdes CNJ n° 114/2010 e
CSJT n° 70/2010, ndo sado revisados desde as publicacgdes das

citadas resolucdes.

Em outras palavras, o0s pardmetros hoje utilizados
estdo superdimensionados e ndo refletem as necessidades da
Justica do Trabalho de 1° e 2° graus. Isso por eles néo
consideram fatores que surgiram ou se intensificaram apds a
publicacdo dessas normas, como a reducdo da movimentacdo
processual apods a Reforma Trabalhista, a reducdo da
necessidade de 4&reas em razdo da adogdo de sistemas
digitalizados e informatizados, a ampliacdo do teletrabalho e

do trabalho remoto.

Além do mais, os projetos da Justica do Trabalho de
1° e 2° graus ndo adotam as melhores tendéncia de otimizacéo

de espacgos corporativos no Brasil e no Mundo.

E sabido que a forma como os ambientes sé&o
projetados impactam na rotina, estimulo e produtividade dos

trabalhadores. Resumidamente, para 1isso os ambientes devem
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ser bem iluminados e ventilados, de preferéncia naturalmente;
estimulantes; organizados; abertos, de forma a permitir maior
integracéo e facilitar a comunicagédo; flexiveis e

multifuncionais.

Por fim, cita-se como referéncia a iniciativa do
Ministério da Economia para gestdo de ocupacdo otimizada e
compartilhada dos iméveis do Ministério da Economia.
Notadamente a Portaria n® 19.385/2020, que institui padrdo de
ocupacdo e pardmetros para dimensionamento de ambientes em

iméveis ocupados por é6érgdos do Ministério da Economia.

"= Gerenciamento dos riscos

Em relagdo ao gerenciamento dos riscos envolvidos,
o TRT da 3% Regido comunicou apenas que houve resisténcia
quanto as alteracgdes e redugdes dos espacos fisicos em razédo
do comportamento natural do ser humano. Complementa na
Comunicacdo Interna n°® SENG/038/2020 que isso “foi minimizado
com acgdes especificas da Administracdo para tentar solucionar
as demandas apresentadas, tails como reunides com as unidades

envolvidas e adequacgdes sugeridas nos layouts”.

Ainda, vale destacar que os projetos de
compartilhamento de &reas determinaram diversos critérios com
o0 objetivo de que os 6rgdos interessados nas ofertas fossem
selecionados conforme a sua dindmica de funcionamento,
devendo apresentar certa compatibilidade com as atividades do
Tribunal Regional da 3% Regido, conforme demonstrado durante

andlise deste trabalho.
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2.2 - Tribunal Regional do Trabalho da 12® Regiédo

Diferente do levantamento anterior, o projeto de
reducdo de Aareas ocupadas do TRT da 12% Regido compreende a
devolucéao aos proprietarios de um unico imével em

Florianépolis, localizado na Avenida Rio Branco, n°® 919.

Ndo obstante, trata-se de um dos principais iméveis
até entdo ocupados por aquela Corte Regional, no qual
funcionava a 2% Instédncia desde 2013, cujo aluguel era de RS

3,4 milhdes anuais.

Outra diferenca diz respeito a auséncia de estudos
prévios especificos para que fosse proposta a reducdo de
areas. Ou seja, primeiro, decidiu-se sobre a devolucdo do
imével da Avenida Rio Branco e, depois, levantaram-se as

areas disponiveis e elaboraram-se os projetos.

Justificou a Desembargadora Lourdes Leiria,
Presidente do TRT da 12°% Regido, em noticia veiculada no
portal do Tribunal Regional no dia 30/7/2020, que a questéao
orcamentaria ndo foi o Unico fator que motivou sua deciséo,
ocorreram profundas transformagdes, como a implantacdo do
processo eletrdnico, a instituicdo do trabalho a disténcia e
as dificuldades de repor aposentadorias em razdo do novo

regime fiscal.

Como consequéncias das mudan¢as ocorridas nos ultimos
anos o Tribunal viu parte de seus espacos Iinternos
ociosos. Hoje temos um cendrio oposto ao que se
verificava a época da mudanca. O trabalho era
exclusivamente presencial, executado majoritariamente
com processos fisicos, o que tornava os ambientes de
trabalho apertados e pouco produtivos. A Justigca do
Trabalho mudou, e precisamos acompanhar essa
transformacdo em todos os seus aspectos.
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Assim, todas as unidades do imével da Avenida Rio
Branco foram transferidas para seus novos ambientes, apds
longa e complexa readequacdo do Edificio-Sede e seus anexos,
e o 1imbével da Avenida Rio Branco foi devolvido aos
proprietdrios com a assinatura do Termo de Rescisdo do

Contrato CL 6996/2013, em 28/7/2020.

Em sintese, a A&rea judiciadria voltou a ocupar o
Edificio-Sede, localizado na Rua Esteves Junior, n°® 395,
dividindo o espaco com a Presidéncia, Corregedoria e algumas
unidades administrativas. As salas de sessbes dos &érgédos
colegiados, com excecdo do Pleno, foram reunidas no primeiro
andar. O Protocolo voltou ao térreo e o restante da area de

apoio judicidrio instalada no primeiro e segundo andares.

Também foram transferidas algumas unidades para os
edificios anexos ao Edificio-Sede e para o Férum Trabalhista
[e]

de Floriandpolis, localizado na Avenida Beira-Mar Norte, n

1588.

Cabe enfatizar que a posicdo do TRT da 122 Regiéo
em relacdo a necessidade do 1imbével da Avenida Rio Branco

mudou consideravelmente ao longo dos anos.

Em 2017, chegaram a propor ao CSJT um projeto de
aquisicdo do imbével por RS 04.524.000,00. Contudo, a
Presidéncia do CSJT decidiu, ad referendum do Conselho, néo
autorizar a aquisicdo até que fossem adotadas medidas
relacionadas a procura por outros imbdéveis disponiveis e a
confirmacdo da razoabilidade do wvalor de compra (Processo

CSJT-AvOb-17453-90.2017.5.90.0000) .
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Ademais, o caso foi objeto de representacdo perante
o Tribunal de Contas da Unido (TCU) em face de possiveis
irregularidades no processo de aquisicdo do imével (TC
008.179/2018-2). Em virtude do risco de aquisicdo do imdbvel
por valores acima do mercado, foil determinada, cautelarmente,
a suspensdo do procedimento para a aqgquisicéo (Acbdbrdao

520/2018-TCU-Plendrio) .

Em resposta a oitiva realizada pelo TCU, informou o
TRT da 12% Regido ao TCU a extincdo do processo de aquisicéo,
com a consequente anulacdo dos empenhos emitidos, em virtude
da negativa do CSJT gquanto a agquisicdo do imdvel e da medida

cautelar adotada pelo TCU.

Ante esses elementos, o TCU, por meio do Acdrdéo
1731/2018 - Plenario, de 1°/8/2018, concluiu os procedimentos
em tramite, decidindo por conhecer a representacéo,
considerar sanadas as irregularidades ante as providéncias

adotadas pelo TRT da 12% Regido e arquivar o processo.

Continuando a analise, o TRT da 12°% Regido estimou
que seriam economizados ao més R$ 392.522,07 com a devolucédo
do imdével da Avenida Rio Branco, cifra essa que representa

aproximadamente R$ 4,7 milhdes ao ano.

Em contrapartida, foram gastos aproximadamente RS
1,8 milhdes em adaptagcdes e melhorias na estrutura fisica e

tecnoldgica da Justica do Trabalho em Floriandpolis.
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2.2.1 -Analise prévia

O TRT da 12+# Regiédo nao realizou estudos
especificos prévios a decisdo sobre a devolucdo do imdével da

Avenida Rio Branco.

Contudo, os fatores descritos pela Presidéncia do
TRT da 12% Regido como motivadores para a tomada de deciséo
sdo conhecidos, pois foram amplamente divulgados pelos meios
de comunicacdo e pelos o6érgdos do Poder Judicidrio, com
excecdo da existéncia de espacos ociosos, o gque demandaria a

realizacdo de levantamento especifico.

Citam-se, como exemplos, a reducdo na movimentacdo
processual, a implantacdo do processo eletrdénico, a ampliacéo
do teletrabalho, a instituicédo do trabalho remoto, o0s cargos

vagos sem previsdo de reposicdo e o novo regime fiscal.

¢ Reducgdo da Movimentagcadao Processual

o

A Reforma Trabalhista promovida pela Lei n
13.467/2017 alterou uma série de direitos do trabalhador e de
deveres das empresas, a fim de tornar as relagdes de trabalho

mals flexiveis.

Com relacdo a movimentacdo processual, a criacgdo de
novas regras relacionadas a custas processuais e honorarios
influenciaram a reducgcdo de novas ag¢des trabalhistas, o que
pode ser comprovado pelos dados estatisticos fornecidos pelo
Tribunal Superior do Trabalho (TST) e pelo Conselho Nacional
de Justica (CNJ). Por ter entrado em vigor em 11/11/2017, os
efeitos da reforma trabalhista foram sentidos a partir do ano

seguinte, 2018.
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Sendo assim, considerou-se o periodo de 2017 a
2020 para a andlise dos dados fornecidos pelo TST sobre a
movimentacdo processual na Justica do Trabalho, com énfase

para a 22 Instancia.

Tabela 58 - Movimentacdo processual na JT de 2017 a 2020

1* Instancia (Varas) 2® Instancia (TRTs)
Recebidos Julgados Residuo Recebidos Julgados Residuo
2017 2.647.450 2.835.666 1.816.942 1.036.740 959.631 381.576
2018 1.748.074 2.446.390 1.180.782 1.150.552 1.027.573 459.344
2019 1.819.491 2.170.215 867.072 1.149.957 1.071.377 470.901
2020 1.473.498 1.257.237 1.153.405 981.777 923.662 394.205
¥ 44,3% ¥ 55,7% ¥ 36,5% ¥ 5,3% ¥ 3,7% *3,3%

Fonte dos dados: http://www.tst.jus.br/web/estatistica

Depreende-se, da Tabela 58, que houve reducao
significativa na quantidade de processos recebidos na 1°2
instdncia entre 2017 e 2020, passando de 2.647.450 para
1.473.498 processos (-44,3%).

Por outro lado, ndo houve redugcdo na quantidade de
processos recebidos na 2% instdncia até 2019, sendo que a
reducdo observada entre 2019 e 2020 pode ter sido causada
pela pandemia de COVID-19, ja& que os magistrados e servidores

da Justica do Trabalho se adaptavam ao trabalho remoto.

Entre 2017 e 2019, houve acréscimo na quantidade de
processos recebidos na 2% insténcia, passando de 1.036.740

para 1.1149.957 processos.

Entre 2017 e 2020, houve reducdo de 5,3% na
quantidade de processos recebidos na 2% instdncia, passando

de 1.036.740 para 981.777 processos.
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Durante todo o periodo analisado (2017 a 2020),
houve diminuicdo na quantidade de processos recebidos nas
duas insténcias, aproximadamente -44,3% e -5,3%,

respectivamente, como demonstrado na tabela acima.

Com relacdo ao quantitativo de processos julgados
na 1% instédncia, verificaram-se reducdes graduais de 2017 a
2020, que totalizaram menos 55,7%. No mesmo periodo, o

residuo diminuiu 36, 5%.

Na 2% insténcia, a redugcdo no gquantitativo de
processos julgados ocorreu apenas entre 2019 e 2020,
totalizando menos 3,7%. Contudo, o residuo aumentou 3,3% no

mesmo periodo.

Especificamente em relagdo aos processos do TRT da
12% Regido, também se observou reducdo na quantidade de
processos recebidos na 1% 1instdncia entre 2017 e 2018,
passando de 91.942 para 64.950 processos, bem como acréscimo
na quantidade de processos recebidos na 2% instédncia no mesmo

periodo, passando de 33.696 para 37.699.

Tabela 59 - Movimentac&o processual no TRT da 12% Regido de 2017 a 2020

1® Instancia (Varas) 22 Instancia (TRT)
Recebidos Julgados Residuo Recebidos Julgados Residuo
2017 91.942 95.258 66.696 33.696 33.011 8.630
2018 64.950 90.623 43.491 37.699 36.144 9.536
2019 65.286 80.604 30.570 38.139 36.026 10.426
2020 65.902 64.569 34.252 36.587 32.762 10.609
¥ 28,3% ¥ 32,2% ¥ 48,6% 1 8,63 $0,8% 22,9
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Fonte dos dados: http://www.tst.jus.br/web/estatistica

Diferente do que ocorreu na Justigca do Trabalho, ao
analisar todo o periodo (2017 a 2020) do TRT da 12% Regido,
observou-se que houve redugcdo na quantidade de processos
recebidos na 1% instédncia de 28,3%, ao mesmo tempo, um
acréscimo de 8,6% na quantidade de processos recebidos na 2°

insténcia.

Ademais, nédo foi possivel observar variacobes
significativas entre 2019 e 2020, inferiores a 5% para mais e
para menos, no gquantitativo de processos recebidos nas duas

instancias.

Com relagcdo ao quantitativo de processos julgados
na 1% insténcia, verificaram-se redug¢des graduais de 2017 a
2020, totalizando menos 32,2%. 0O residuo diminuiu 48, 6% no

mesmo periodo.

Por fim, na 2% insténcia, a redugdo no quantitativo
de processos Jjulgados ocorre apenas entre 2019 e 2020,
totalizando menos 0,8%. O residuo aumentou 22,9% no mesmo

periodo.

Conclui-se, portanto, que ndo houve redugdo na
movimentacdo processual na 2% instdncia catarinense, pelo
contrario, houve um acréscimo de 8,6% na quantidade de

processos recebidos no periodo de 2017 e 2020.

Para este levantamento, o TRT da 12% Regiéo
apresentou estudo elaborado por seu Servigco de Estatistica e
Pesquisa (PROAD 852/2021) com a finalidade de observar os

reflexos da reforma trabalhista no ambito do TRT.
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O Estudo sobre Impacto da Reforma Trabalhista no
TRT 12°% Regido foi dividido em duas partes, relativas a
movimentacdo processual no 1° grau e no 2° grau. A
movimentacdo no 1° grau, por seu turno, foi subdividida em

fases de conhecimento e de execucéo.

As conclusdes do estudo assemelham-se as obtidas a
partir dos dados estatisticos fornecidos pelo TST, com
pequenas variacgdes nos quantitativos e periodos analisados,

bem como na abrangéncia.

MOVIMENTACAO PROCESSUAL NO 1° GRAU

FASE DE CONHECIMENTO - 1% GRAU

Resumidamente, o estudo apontou que houve reducgédo
média de 25,49% no numero de casos novos, quando comparadas
as médias de casos novos nos triénios anterior (2014 a 2016)
e posterior (2018 a 2020) a reforma trabalhista, com 88.579 e

65.988 processos, respectivamente.

Em relacdo as classes processuals nos pProcessos
distribuidos no triénio anterior a reforma (2014 a 2010),
96,82% dos processos estariam associados a trés classes
processuais. Enquanto isso, no periodo posterior a reforma
(2018 a 2020), 95,7% dos processos distribuidos estariam

associados a diversas classes processuais, conforme tabelas a

seguir:
Tabela 60 - Casos novos recebidos por distribuicdo - classes processuais
Casos novos % do total de
Classe processual ‘
(2014 a 2016) casos novos
Acdo Trabalhista - Rito Ordinéario 219.887 82,79%
Acdo Trabalhista - Rito Sumarissimo 32.345 12,18% ‘
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Consignacdo em Pagamento 4.910 1,85%

Total 257.142 de 265.599 96, 82% |
o P | Casos novos % do total de

(2018 a 2020) casos novos

Acdo Trabalhista - Rito Sumarissimo 84.902 42,9%
Acdo Trabalhista - Rito Ordinéario 63.214 31,9%
Homologagdo de Transacdo Extrajudicial 13.875 7,0%
Producdo Antecipada da Prova 8.046 4,1%
Alvard Judicial - Lei 6858/80 7.039 3,6%
Consignagdo em Pagamento 3.722 1,9%
Acdo Trabalhista - Rito Sumario (Alcada) 3.297 1,7%
Notificacéo 3.161 1,6%
Embargos de Terceiro Civel 2.139 1,1%
Total 189.395 de 197.995 95,7%

Fonte: Estudo sobre Impacto da Reforma Trabalhista no TRT 122 Regiédo

Ademais, o estudo aponta que, a partir de 2018,

houve redugcdo no numero médio dos assuntos cadastrados por

processo.

Tabela 61 - Casos novos recebidos por distribuicdo - assuntos processuais
Reizzégiia Qtde Processos Qtde Assuntos As::gg:zszor
2013 81.748 500.821 6,13
2014 81.616 512.813 6,28
2015 88.199 532.106 6,03
2016 95.630 552.967 5,78
2017 91.507 473.293 5,17
2018 64.602 222.398 3,44
2019 67.818 227.968 3,36
2020 65.564 189.769 2,89

Fonte: Estudo sobre Impacto da Reforma Trabalhista no TRT 122 Regié&o

Em relacdo aos processos solucionados, o estudo
aponta que houve reducdo de 3,9%, considerando-se a média nos

triénios antes (2014 a 2016) e depois (2018 a 2020) da
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reforma trabalhista, com 84.204 e 80.903 processos

respectivamente.

Ademais, aponta o estudo gque as unidades mantiveram
a produtividade, reduzindo o saldo de processos pendentes de
julgamento, considerando os anos de 2016 (66.185 processos) e

2020 (34.252 processos).

FASE DE EXECUCAO - 1° GRAU

Apontou o estudo qgque houve aumento de 12,5% no
numero de casos novos de execucgdo apds a reforma trabalhista,
quando comparadas as médias do triénio anterior a reforma
(2014 a 2016), 24.931 processos, e posterior (2018 a 2020),

28.052 processos.

Se observadas as medias de execucdes baixadas nos
biénios (2015 a 2016) e (2018 a 2019), com respectivamente
24.464 e 35.362 processos, houve um aumento de 44,55% na

produtividade apds a reforma trabalhista.

MOVIMENTACAO PROCESSUAL NO 2° GRAU

Em relacdo a movimentacdo processual da 2°
instdncia, concluiu o TRT da 12% Regido que a média de casos
novos no triénio anterior a reforma (2014 a 2016) foi de
21.856 processos e a média no triénio posterior (2018 a 2020)
foi de 29.225 processos, representando uma elevacdo de 33,71%

na média de casos novos.

Em termos de produtividade, também ocorreu aumento,
de 24,15%, passando de 22.851 processos solucionados no
triénio anterior (2014 a 2010) para 28.368 no triénio

posterior (2018 a 2020). Apesar disso, o saldo de processos
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pendentes de solucdo saltou de 6.024 para 8.864 nos mesmos

periodos.

Enfatizou o Servico de Estatistica e Pesquisa do
TRT da 122 Regido que o volume processual na 22 instancia
ainda ndo foi impactado pela reducdo dos casos novos na 1°9

insténcia.

Por fim, informou que houve a conversdo eletrdnica
para o sistema Processo Judicial Eletrdnico (PJe) de todos os
processos, conforme disposto no Provimento CGJT n°® 2, de
2/6/2019. Ao final de 2020, 100% dos processos no ambito do

TRT da 122 Regido tramitavam em meio digital.

Apesar de o estudo sobre a movimentagdo processual
no TRT da 12% Regido (2021) ndo ser contempordneo a sua
proposta de reducdo de areas (2020), a tendéncia de reducdo
de novas ac¢bes apds a reforma trabalhista foi amplamente
divulgada pelos meios de comunicacdo e pelos o6rgdos do Poder
Judiciario.

Contudo, diferente do que ocorreu em toda a Justica
do Trabalho, ao analisar os dados do TRT da 12% Regido no
periodo de 2017 a 2020, observa-se que houve acréscimo na

quantidade de processos recebidos na 2% insténcia.

Justificou o Servigco de Estatistica e Pesquisa do
TRT da 122 Regido que a reducdo na movimentacdo processual na

1% instédncia ainda ndo teria sido percebida na 22 insténcia.

De fato, considerando que o Tempo de Tramitacdo dos
Processos de Conhecimento Pendentes no 1° Grau (TpCpCl®) no
TRT da 122% Regido em 2018, 510 dias, os efeitos nédo seriam

sentidos de imediato na 2% insténcia. Contudo, tais efeitos
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seriam sentidos a partir de meados de 2019, ainda mais caso

seja considerada a reducdo do TpCpCl® de 2019 para 256 dias.

JUSTICA EM NUMEROS

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

TEMPO DO PROCESSO
Tempo Total 2,015 | 2.016 |2.017 | 2.018 | 2.019

TpTot - Tempo Total de Tramitacdo dos Processos
Arquivados Definitivamente

655 644 666 | 824 906

Tempo do Pendente 2,015 | 2.016 | 2.017 | 2.018 | 2.019
e -

TpCp22 - Tempo de Tramitagdo dos Processos Pendentes 283 377 478 | 322 196

de 22 Grau

TpCpC12 ~ Tempo de Tramitacdo dos Processos de '

Conhecimento Pendentes no 12 Grau 423 442 462 ' m

TpCpEx12 — Tempo de Tramitagdo dos Processos de

Execugdo Pendentes no 12 Grau, exceto execugdes 2189 | 2.062 |2.026 | 1.866 | 448

penais

* Propriedade dos iméveis

Conforme levantamento
dos iméveis da Justica do
Trabalho realizado por esta
Secretaria com a colaboracdo do
Propriedade TRT da 122 Regido, este
gerenciava 42 imbéveis em Julho

de 2020.

Dos 42 imbéveis no

Estado de Santa Catarina (61.598

m2?), 30 eram da Unid&o (49.396
m?), 7 eram alugados (5.872 m?) e 5 cedidos por terceiros

(6.330 m?) .
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Tabela 62 - Localidades com imdéveis alugados

Localidade Quantidade M2
Ararangua 1 778,00
Balneadrio Camboriu 1 1.028,00
Floriandpolis 1 1.358,00
Jaguara do Sul 1 1.200,00
Navegantes 1 555,00
Palhoca 1 533,00
Timbd 1 420,00
Total 7 5.872,00

Ressalta-se que o imbével 1locado em Floriandpolis
ndo corresponde ao imbdével da Avenida Rio Branco, pois este ja

tinha sido devolvido aos proprietarios.

e Teletrabalho

Forga de Trabalho
Com base na tabela TRT 122 Regigo em 2019

disponibilizada pelo TRT da 122 Regido em
seu sitio eletrdnico, verifica-se que 155
servidores estavam em regime de
teletrabalho no més de marco de 2021.
Desses, 50 iniciaram o teletrabalho nos

exercicios de 2020 e 2021.

Segundo os dados da Justica em

Numeros fornecidos pelo CNJ, o TRT da 12°%
.~ , . . Servidores Efetivos,
Regido possuia 1.446 servidores ativos Requisitados e Comissionados:
1.446 (78.4%)

(efetivos, requisitados e comissionados)

compondo sua forca de trabalho em 2019.

Portanto, pode-se concluir que, no mesmo periodo,
aproximadamente 105 servidores (155-50), 7% do total de

servidores ativos estavam em regime de teletrabalho.
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Para este levantamento, o TRT da 12% Regiéo
apresentou Relatdério Anual de Acompanhamento do Teletrabalho.
Consta do relatdério gque, em novembro de 2019, havia 129
teletrabalhadores e, no ano seguinte, 144 teletrabalhadores,
um acréscimo de 12% em relacdo ao ano anterior.

Tabela 63 - Teletrabalhadores

Set/2017 Nov/2018 Nov/2019 Nov/2020

51 92 129 144
Fonte: Estudo sobre Impacto da Reforma Trabalhista no TRT 122 Regiédo

Considerando os totais de teletrabalhadores (129) e
de servidores ativos (1.446) em 2019, o TRT da 122% Regido
teria aproximadamente 9% dos servidores em teletrabalho. Dos
129 teletrabalhadores, aproximadamente metade (68 servidores)
estaria lotada em unidades localizadas na cidade de

Floriandpolis.

No ano seguinte, a &rea com o maior numero de
teletrabalhadores seria a 1% instédncia, com 84 servidores
(58,33%), seguida pela 2% insténcia, com 37 servidores
(25,7%) e pelas A&areas administrativas e de apoio judiciério,

com 23 (15,97%).

Conclui-se que, de fato, Jj& havia uma tendéncia de
aumento no numero de servidores em teletrabalho no TRT da 12°%
Regi&o no periodo de 2017 a 2020. Nos anos seguintes, podera
haver acréscimo ainda mais significativo no quantitativo de
magistrados e servidores em teletrabalho em toda a Justica do

Trabalho, incluindo o TRT da 12° Regiéo.
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Ressalta-se que, desde marco de 2020, como medida
para controlar a epidemia de COVID-19, os magistrados e

servidores da Justica do Trabalho estdo em trabalho remoto.

e Reposicgdo de cargos vagos

Segundo dados do proéprio TRT da 12°® Regido, em 2019
havia 162 cargos vagos, o equivalente a aproximadamente 11%
do quadro, e a previsdo de 109 aposentadorias até o final de

2019.

Contudo, nenhuma aposentadoria ou outra vacéncia de
cargo que implique despesa para a Unido podera ser reposta,
conforme determinacdo do CSJT condita no Oficio Circular

CSJT.GP.SG.SEOFI n° 2/2019.

Ressalta-se que a inviabilidade do provimento de
cargos e de nomeacdes para novas funcdes na Justica do
Trabalho decorre das imposicdes estabelecidas pela Emenda
Constitucional n°® 95/2016 e do fim da compensacdo do limite

do Poder Executivo, tratados a seguir.

e Novo Regime fiscal

O cenédrio econbmico do pais levou a instituicdo do
chamado Novo Regime Fiscal (NRF) no é&mbito dos Orcgamentos
Fiscal e da Seguridade Social da Unido, por meio da Emenda

Constitucional n° 95, de 15/12/2016.

A  Emenda Constitucional n°® 95/2016 estabeleceu
limites para despesas primdrias no ambito do Orcamento Fiscal

e da Seguridade Social.

Adotou-se como referéncia a despesa primaria paga

em 2016, o que significa que o referido exercicio demarcou,
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para os proéximos dez anos, o limite de gastos de todos os

Poderes, admitida apenas a atualizacdo monetdria pelo IPCA.

Fixou-se o valor de 7,2% como fator de correcédo
para estabelecer os limites financeiros de 2017,
correspondente ao indice de inflacdo esperado para 2016. Para
os demais exercicios, os limites individualizados equivaleréo
aos valores dos limites do ano anterior, corrigidos pelo IPCA
apurado no periodo de julho do ano anterior até junho do ano

de elaboracdo da proposta orcamentéria.

No caso do Judiciério, foram fixados limites
especificos para o Supremo Tribunal Federal, Superior
Tribunal de Justica, Conselho Nacional de Justica, Justica do
Trabalho, Justica Federal, Justica Militar da Unido, Justica

Eleitoral e Justica do Distrito Federal e Territdrios.

Além disso, nos termos do § 7° do art. 107 da
referida Emenda, nos trés primeiros exercicios financeiros da
vigéncia do Novo Regime Fiscal, o Poder Executivo poderia
compensar, com reducdo equivalente na sua despesa primaria, o
excesso de despesas primarias dos demais Poderes, MPU e DPU,
em relacgcdo aos respectivos limites. Tratou-se de um periodo
de acomodacdo, em virtude de leis aprovadas terem determinado
o aumento de despesas primarias desses 6rgdos, sobretudo com

pessoal e encargos.

Em 2020, a Justica do Trabalho teve uma reducdo de
mais de R$ 1 bilhdo com o fim da compensacdo de limite do
Poder Executivo para os ouros Poderes, conforme demonstrado

na tabela a seguir:
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Tabela 64 - Orcamento Justica do Trabalho 2019 e 2020

Grupo de Despesa Projeto de lei Dotagdo inicial Dotagdo atual

1 - Pessoal e Encargos 18.561.034.084 18.561.034.084 18.821.584.583
Sociais
J = CuEres DEgpesss 2.816.428.472 2.844.531.368 2.460.474.974
2 Correntes
0 4 - Investimentos 276.353.574 304.307.710 354.944.605
1
9 5 - Inversdes Financeiras 356.000.000 276.000.000 348.869.000
© = Doseewe € 198.965.034 198.965.034 198.965.034
Contingéncia
Total 22.208.781.164 22.184.838.196 22.184.838.196
L - Pessoal e Encargos 18.389.133.327  18.389.133.327  18.945.285.292
Sociais
J = Cuitres Degpeses 2.373.920.661 2.357.001.522  2.136.198.575
2 Correntes
0 4 - Investimentos 43.801.296 43.801.296 149.514.607
2
0 5 - Inversdes Financeiras 0 0 3.091.020
2 e D 0 16.919.139 16.919.139
Contingéncia
Total 20.806.855.284  20.806.855.284 21.251.008.633

Fonte: Painel do Orcamento Federal

Contudo, ndo houve reducdes no total de recursos
destinados ao TRT da 12% Regido no projeto de lei ou na
dotacdo inicial para o mesmo periodo, conforme tabela a
seguir:
Tabela 65 - Orgamento TRT 122 Regido 2019 e 2020

Ano Grupo de Despesa lei inicial atual

Projeto de Dotagéo Dotagéo I

1 - Pessoal e Encargos Sociais 664.857.457 664.857.457 719.065.100

3 - Outras Despesas Correntes 92.831.257 92.831.257 82.890.308
2019
4 - Investimentos 3.318.177 3.318.177 3.259.868
Total 761.006.891 761.006.891 805.215.276
1 - Pessoal e Encargos Sociais 709.850.952 709.850.952 729.452.538
2020 3 - Outras Despesas Correntes 74.638.786 74.043.342 66.337.929
4 - Investimentos 765.188 765.188 1.570.601
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9 - Reserva de Contingéncia 0 595.444 595.444 ‘

Total 785.254.926 785.254.926 797.956.512‘

Fonte: Painel do Orcamento Federal

Observa-se que houve reducdo no grupo 3, outras
despesas correntes, e no grupo 4, investimentos. Em
contrapartida acréscimo no grupo 1, pessoal e encargos

sociais.

2.2.2 - Proposta de redugdo de espacos

A proposta de reducdo de espacos do TRT da 12°
Regido compreendeu a devolucdo da posse aos proprietédrios do
imbével localizado na Avenida Rio Branco, n°® 919, centro de
Floriandépolis, ocorrida em 28/7/2020, conforme Termo de

Rescisdo do Contrato CL 6996/2013.

As unidades que ocupavam o) imével foram
transferidas para outros imdéveis Jj& ocupados pela Corte

Regional em Floriandépolis, quais sejam:

= Prédio-Sede;
= Anexo I;
= Anexo I1I7I;

" Fo6rum Trabalhista de Floriandpolis.

Posteriormente a decisdo de devolucdo do imdbvel da
Avenida Rio Branco, as unidades técnicas do TRT da 12% Regiédo
iniciaram o levantamento das areas existentes, a
identificacdo dos espacos desocupados e elaboracdo dos

projetos para as adaptacdes necesséarias.

A desembargadora Presidente do TRT da 122 Regiéo

afirmou, em noticia veiculada no dia 30/7/2020, que, para a
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devolucdo do 1mdével da Avenida Rio Branco, realizaram
andlises profundas dos 1iméveis da Sede, incluindo os dois
anexos, e do Foérum Trabalhista, bem como andlises do
quantitativo de servidores presenciais e em teletrabalho, da

previsdo de aposentadorias e dos custos com a readequacdo.

e Imbével da Avenida Rio Branco (devolvido)

O imdével localizado na Avenida Rio Branco n°® 919,
centro de Floriandépolis, vinha sendo locado pelo TRT da 12?2
Regido desde 2013. Com 8.647,52 metros quadrados, o imdével
abrigava os gabinetes dos desembargadores e as unidades da
drea judiciaria da 2% instédncia catarinense. Além disso,

possuila as seguintes caracteristicas:

= subsolo com 1.087,25 m?;

" pavimento térreo com 947,65 m?;

= sobreloja com 345,29 m?;

= pilotis com 948,38 m?;

® garagem com 948,38 m?;

= 12 pavimentos tipo com 282,25 m? cada, totalizando
3.387,00 m?;

= 13° pavimento com 282,25 m?, sendo 11,62 m? de &rea
descoberta;

= 14° pavimento com 270,63 m?;

" jtico com 211,90 m?2;

" casa de maquinas com 165,46 m?; e

" reservatdrio superior com 53,33 m?2.

e TIdentificagdo dos espagos disponiveis
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Da andlise da documentacdo apresentada pelo TRT da
12®* Regido, em resposta a Requisicdo de Documentos e
Informagdes (RDI) n°® 3/2021, verificou-se que a identificacéo
de espacos ociosos, superdimensionados, com potencial de
compartilhamento ou criagdo de layout aberto foi concomitante
ao levantamento das A&reas existentes e a elaboracdo do

“Projeto para desocupacdo do prédio RB”.

Nota-se, da analise das plantas com os layouts
antigos, qgue os espagos foram cuidadosamente levantados. A
partir do levantamento, foi elaborado o projeto para gue

abrigassem todas as unidades nos espacos disponiveis.

Ainda, em relacdo as &reas dos imbveis, em 2020
esta Secretaria realizou levantamento dos iméveis da Justica

do Trabalho.

A época, o TRT da 122 Regido informou que ocupava 6
iméveis na cidade de Floriandépolis, 5 imdveis da Uni&o e um
alugado. Ressalta-se que tal imbével alugado ndo corresponde
ao 1imdével da Avenida Rio Branco, pois este ja tinha sido

devolvido aos proprietarios.

Quatro dos 1imbveis restantes, de propriedade da
Uni&o, foram abrangidos pelo projeto de desocupacdo do imdbvel
da Avenida Rio Branco (Edificio-Sede, Anexo I, Anexo II e

Férum Trabalhista de Floriandpolis).

Tabela 66 - Caracteristicas dos iméveis de Floriandpolis

Imével 1 - Da Uniédo

Rua Esteves Junior n° 395, Centro
Edificio-Sede

Construida Terreno Cedida Compartilhada
5.530 m?2 2.664 m? - -
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Forgca de Trabalho

Magistrados Servidores Auxiliares Total
18 363 51 432

Imével 2 - Da Uniédo

Rua Luiz Sanches Bezerra da Trindade n® 80, Centro

Anexo I
Construida Terreno Cedida Compartilhada
2.686 m? 724 m? 162 m? =

Forga de Trabalho

Magistrados Servidores Auxiliares Total
= 141 3 144

Imével 3 - Da Uniédo

Rua Esteves Junior n° 377, Centro
Anexo IT

Construida Terreno Cedida Compartilhada
2.171 m? 600 m? = =

Forga de Trabalho

Magistrados Servidores Auxiliares Total
= 77 5 82

Imével 4 - Da Unido

Avenida Jornalista Rubens de Arruda Ramos n°® 1580, Centro
Férum Trabalhista

Construida Terreno Cedida Compartilhada
7.535 m? 924 m? 271 =

Forgca de Trabalho

Magistrados Servidores Auxiliares Total
14 117 13 144

Fonte: Levantamento dos iméveis da Justica do Trabalho 2020

Os 4 imdveis abrangidos pelo projeto de desocupacio
do 1imdével da Avenida Rio Branco (Edificio-Sede, Anexo I,
Anexo II e Foérum Trabalhista de Floriandpolis) totalizam

17.922 m? de &rea construida.
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e TIméveis adaptados e unidades relocadas

A 22 insténcia do TRT da 12?% Regido voltou a ocupar
o Edificio-Sede, localizado na Rua Esteves Junior n°® 395,
dividindo o espaco com a Presidéncia, Corregedoria e algumas

unidades administrativas.

A Presidéncia permaneceu no 11° andar do Edificio-
Sede, agora com aproximadamente 119 m2? disponiveis para as
salas do Presidente e servidores. No restante do andar, esta
instalada a SEAP, com 70,22 m2?, e 10 estacdes de trabalho, e

uma sala de reunido, com 48,66 m?2.

Cada um dos 18 gabinetes dos desembargadores
passou a ocupar um quarto de andar, assim como Direcdo-Geral

e a Vice-Presidéncia, com aproximadamente 60 m? cada.

Cada gabinete (3°, 6°, 7° e 9° andares) conta com
uma sala para o desembargador e outra para os servidores.
Sendo que as salas dos desembargadores variaram entre 18,44
m? e 15,86 m?, a depender da escolha pelo acesso exclusivo ao
banheiro. As salas dos servidores variam entre 43,10 e 40,80

m? e abrigam de 8 a 11 estacgdes de trabalho.

A Direcdo-Geral (9° andar) conta com uma sala de
17,13 m? para o Diretor-Geral e uma sala de 41,64 m? para oS

servidores, com 8 estacdes de trabalho.

A Vice-Presidéncia (9° andar) conta com uma sala de
26,30 m? para o Vice-Presidente e uma sala de 32,27 m? para
0os servidores, com 2 estacgdes de trabalho. Os demais andares

do Edificio-Sede foram ocupados da seguinte forma:
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Tabela 67 - Ocupacdo Edificio-Sede

Pavimento Unidade Area (m?) Estagdes de trabalho
SUBSOLO (com 18 vagas)
TERREO (entrada)
SESTUR 1,2 e 3 63,71 &
Sala de Sessdes 01 55,27 =
! SEATUR 63,71 8
Sala de Sessbes 02 55,27 =
SEXEC 117,85 14
Cons. Advog. 4,72 1
2 SEPROC 27,63 4
COPE 24,81 5
SEGJUD 43,10 6
SETIC/SESUS 75,85 13
SAGTIC 19,03 4
4 LIODS 23,60 =
SESUP 92,22 17
Depdsitos 26,34 =
SEINFRA 119,40 22
: SEDES 119,40 25
COF 119,40 18
° SECOR 119,40 11

Fonte: TRT12 Projeto para desocupacdo do prédio RB

Em relacao ao Anexo 1, aproveitaram areas

desocupadas no Térreo e o restante do pavimento permaneceu

com a mesma configuragdo. Os demais pavimentos foram

readequados, com excecdo do auditdério no 2° pavimento.

Tabela 68 - Ocupacdo Anexo 1

Pavimento Unidade Area Estagdes de trabalho
Térreo SECART 136,54 14
Transporte 32,60 2
Telefonia 14,62 1
1 SEGERAC 80,67 11
PAGTO 109,28 11
EXPEDICAO 47,60 2
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SGP 36,88 5
SEDEP 57,10 10
REG. INTERNO 16,50 2
BIBLIOTECA 84,00
SPO 71,42 11
COFFE BREAK 38,66
? SEMAN 71,38 12
SIGEB 87,46 10
SECAD 38,00 5
SELEG 43,03 6
ASJUR 32,45 4
SECOD 15,64 4
SECON 14,00 3
3 SELIC 14,34 4
SALA DE CURSOS 44,54
SALA DE REUNIOES 23,95
CORREV 30,13 8
SECI 37,06 5
SEDUC 68,42 10

Fonte: TRT12 Projeto para desocupacdo do prédio RB

Quanto ao Anexo II, todos os pavimentos foram

readequados, com excecdo do 5% e 7% pavimentos.

Tabela 69 - Ocupacdo Anexo II

Pavimento Unidade Area (m?) Estagdes de trabalho
Subsolo (com 5 vagas)
CONCILIACAO 48,03
Térreo
SERGE 29,52 5
SST 20,95
1 SST 57,65 9
COWORKING 33,16 8
SEC. ADM. ESTOQUE 26,70 4
2 SALA DE REUNIOES 13,04
SECAJ 52,49 9
3 SERVICO MEDICO E
ODONTOLOGICO
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A SERVICO MEDICO E

ODONTOLOGICO
5 SERVICO MEDICO E

ODONTOLOGICO

SEGEST 58,00 13
6

SECOM 45,90 10
7 COMUNICACAO

Fonte: TRT12 Projeto para desocupac¢do do prédio RB

Também foram transferidas algumas unidades para os
edificios anexos ao Edificio-Sede e para o Férum Trabalhista
de Floriandépolis, localizado na Avenida Beira-Mar Norte n°

1588.

e Estimativa de economia de recursos

O TRT da 12% Regid&o estimou que seriam economizados
ao més RS 392.522,07 com a devolucdo do imdével da Avenida Rio

Branco, conforme média mensal apresentada na tabela a seqguir.

Tabela 70 - Custos das adaptacdes Edificio-Sede, Anexos e Férum Trabalhista

Média
mensal de Observacgdes
2020
Locacéao 284.967,92
IPTU 11.569,76 Valores proporcionais dos 7 meses de
2020
TCRS 7.110, 34 Valores proporcionais dos 7 meses de
2020
Energia 13.000,37
Agua e esgoto 4.906,59
Valores referentes a extincdo de 2
postos de vigilancia armada do
contrato CTO-10819/2019 (1 de
N } cobertura de 12 (doze) horas noturnas,
TAglEnEls ARTRck o IRA em regime de 12X36, todos os dias da
semana, e outro de 12 (doze) horas
diurnas aos Sabados , domingos e
feriados.

Secretaria de Auditoria

o . Setor de Administragdo Federal Sul (SAFS),
-1 Conselho SUPe”OT Quadra 8, Conjunto A, Bloco A, Sala A5.42
) da Justica do Trabalho Brasilia — DF 70.070-600
Telefone: (61) 3043-7674 - Correio eletrdnico: auditoria@csjt.jus.br

84


mailto:auditoria@csjt.jus.br

Dedetizacéo

Jardinagem

Limpeza de vidros

Internet

Manutencédo elevador
Manutencédo ar condicionado
Manutencédo predial

Manutencdo de Bombas

Preventivo Subestacédo

Limpeza (11 postos)

Copeiragem (5 postos)

Garcom (3 postos)

Recepcionista (1 posto)

Telefonia

Total 392.522,07
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DN W

25,

10.

.865,14

.544,00
.737,20
.698,39
.611,07

-552,56

.883,21

Os servicos de desinsetizacao
(Contrato 1630/2018) eram realizados 2
(duas) vezes ao ano. Em razdo da

0 entrega do prédio da Rio Branco, em
2020, ndo houve a necessidade de
realizacdo da desinsetizacdo, gerando
uma economia de R$ 1.700,00

822,99

A limpeza de vidros (Contrato
9663/2015) era realizada 2 (duas)
vezes ao ano. Em razdo da entrega do
prédio da Rio Branco, em 2020 houve a
realizacdo de apenas 1 (uma) limpeza,
gerando uma economia de R$ 13.056,00

344,00

A ultima fatura foi paga em Dezembro
de 2019

Dos 11 (onze) postos de limpeza, em
razdo da entrega do prédio da Rio
Branco, foram suprimidos 5 (cinco)

581,64 postos, gerando uma economia mensal de
R$ 14.221,25. O0Os demais postos de
limpeza foram realocados no prédio
sede.

Dos 5 (cinco) postos de copeiragem, em
razdo da entrega do prédio da Rio
Branco, foram suprimidos 2 (dois)

643,62 postos, gerando uma economia mensal de
R$ 5.006,48. Os demais postos de
copeiragem foram realocados no prédio
sede.

Dos 3 (trés) postos de gargom, em
razdo da entrega do prédio da Rio
Branco, foi suprimido 1 (um) posto,
gerando uma economia mensal de RS
2.615,86. Os outros postos de garcom
foram realocados no prédio sede.

O tronco de telefonia EI1, localizado
na Rio Branco (contrato 12885/2018)
foi transferido para o prédio sede.
Dessa forma, continuamos pagando o0s
mesmos valores e nédo houve economia
apds a realizacdo dessa transferéncia.

Fonte: TRT12 - Custos relacionados a devolucdo do Edificio da Avenida Rio Branco

° .
;1 Conselho Superior
) da Justica do Trabalho
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Isso representa uma economia de quase R$ 5 milhdes
anuais com despesas de aluguel, IPTU, taxa de coleta de lixo,
servicos terceirizados de wvigiladncia e limpeza, manutencédo
predial, de elevadores, de ar condicionado, limpeza de

vidros, energia elétrica, entre outras.

e Gerenciamento dos riscos

Da andlise da documentacdo apresentada pelo TRT da
12® Regido, em resposta a Requisicdo de Documentos e
Informagdes (RDI) n° 3/2021, verificou-se que ndo houve a
formalizagdo do gerenciamento dos riscos envolvidos na

intervencéo.

Verificou-se que os objetivos do TRT da 122 Regiédo
com o projeto de reducdo de éareas eram claros (reduzir os
custos e adaptar suas wunidades em Floriandépolis a nova
realidade da Justica do Trabalho). Além disso, o ambiente foi
cuidadosamente levantado, de forma a se alcancar o melhor

aproveitamento do espaco disponivel.

Cabe enfatizar que a entrega do imbével da Avenida
Rio Branco, com a adaptacdo dos quatro imbdveis abrangidos
pelo projeto de desocupacdo do imbdével da Avenida Rio Branco
(Edificio-Sede, Anexo I, Anexo II e Férum Trabalhista de
Floriandépolis), coincidiu com o periodo em que o0s magistrados

e servidores trabalhavam remotamente.

Tal situacdo facilitou os trabalhos, visto que os
ambientes a serem removidos e ou adaptados estavam
desocupados. Destaca a Presidente do TRT da 12% Regido pontos

positivos relacionados a coincidéncia com o trabalho remoto:
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. Houve uma quebra de resisténcia a utilizagdo de
muitos meios tecnoldgicos que ja estavam
disponiveis e simplesmente ndo eram utilizados;

. Descobrimos que diversos atos podem ser realizados
a distdncia como reunides, sessbes e diversos tipos
de audiéncias, o que gerard inegdvel economia de
tempo e dinheiro no futuro, sem contar a questdo de
evitarmos o risco do deslocamento entre uma e outra
cidade;,

. Comegamos a 1maginar no futuro pds-pandemia a
possibilidade de realizacdo de audiéncia de forma
mista (com a participag¢do de alguns presencialmente
e outros de forma telepresencial) o que ja vinhamos
realizando de forma restrita antes da pandemia com
a oitiva de testemunhas de outras localidades por
videoconferéncia;

" Repensarmos e quebrarmos resisténcias quanto a

questdo da utilizagdo do teletrabalho, que
posteriormente deverd ser melhor reavaliado pelos
Tribunais;

. Repensarmos a questdo do compartilhamento e
otimizacdo do espago, bem como a questdo da
utilizacdo responsdvel e sustentdvel de recursos.

Ressalta-se, por fim, que a devolucdo de imdbveis
locados wvai ao encontro da iniciativa do Ministério da
Economia de implantar um programa de gestdo de ocupacgdo

otimizada e compartilhada dos iméveis.

A primeira fase, iniciada com a Portaria Conjunta
n® 38/2020, estabeleceu prazos para a atualizacdo cadastral
das informacdes referentes a ocupacdo dos imbdveis de uso
especial utilizados pela Unido, pelos oérgdos e entidades da
administracéao publica federal direta, autarquica e
fundacional, préprios ou de terceiros, no Sistema de
Gerenciamento do Patriménio Imobilidrio de uso especial da

Unido — SPIUNet, durante o exercicio de 2020.

Ademais, outros o6rgdos poderdo participar do
programa de gestdo de ocupacgdo otimizada e compartilhada dos

imbéveis, por meio de termo de adesdo.
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2.2.3 - Resultados e beneficios

Os principais resultados observados sdo a reducédo
de A&reas, economia de recursos (em razdo da prépria reducédo

de Aareas) e otimizacdo dos layouts de seus espacos fisicos.

e Reducédo de Aareas

De forma geral, foram reduzidos mais de 8,6 mil
metros quadrados, o que refletiu a diminuicdo percentual de
12% sobre a area ocupada por toda a estrutura do TRT da 12°
Regido no Estado de Santa Catarina, que passou de 70 mil para

61 mil metros quadrados, aproximadamente.

A 4rea original foi obtida a partir da &rea total
do Levantamento dos Imdéveis da Justica do Trabalho em 2020,

acrescida da &rea do imdével da Avenida Rio Branco.

A partir disso, mostra-se relevante destacar os
impactos que as mudancas propostas pelo TRT da 122 Regido
acarretaram sobre os dados obtidos durante o Levantamento dos

Iméveis da Justica do Trabalho de 2020.

r Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiédo

Classificacéo Abreviagéo Quantidade Area construkla A0 IR
¢ ¢ (?) (?)
Edificio-Sede do TRT ou Edificio-Sede e
Sede 1 5.530 2.664

Forum Trabalhista
Forum Trabalhista Férum 13 36.497 27.289
Vara do Trabalho ou Posto Avancado ou

. Vara 18 10.952 37.288
Vara ltinerante
Apartamento Funcional Apto 0 0 0
Obra em andamento ou paralisada Obra 2 0 1.701
Terreno ou outro 6rgéo ou desocupado N&o utilizado pela JT 4 0 9.196
Qutros: edificio administrativo,
fallr_noxarlfado, arqup, blbllotec_a, Outros a 8.619 6.096
deposito, escola, memorial, passadi¢co ou
estacionamento.
42 61.598 84.234
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36.497 37268

I .
Sede Férum Vara Apto Qbra Néo utilizado Outros
pela JT

Quantidade

mmm Area construida (m?) e Area Terreno
(m?)

Em 2020, durante o levantamento dos dados para o
cadastro dos iméveis, foi criado um indice que correlaciona a
drea total ocupada por cada Corte Regional e sua respectiva
forca de trabalho. A partir disso, foi possivel obter um
panorama geral da proporgdo entre a estrutura fisica
disponivel nos imbéveis, no quesito &rea construida, e os
quantitativos de mdo de obra alocados, necessarios ao

funcionamento do 6érgdo em cada unidade.

Apresenta-se, a seguir, o resultado obtido para os

Tribunais Regionais do Trabalho de médio porte:

TRTS N 22
TRTe N 24
TRT7 25
TRTs N 38
TRT9 [N 36
TRT10 N 40
TRT12 N 33
TRT1s I 32

No caso do TRT da 12% Regido, foi levantada uma

drea de 61.598 m?, ocupada por suas unidades, com uma forca
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de trabalho de 1.844 magistrados, servidores e auxiliares
(forca de trabalho Justigca em Nuameros 2019). Ou seja,

observou-se um indice geral de 33 m? por forca de trabalho.

Considerando que a proposta de reducdo de &reas néao
fosse concretizada, o indice do TRT da 12® Regido subiria

para 38 m? por forga de trabalho.

e Economia de recursos

A economia serd de cerca de R$ 5 milhdes anuais com
todas as despesas que envolvem a ocupacdoc do imdével da
Avenida Rio Branco: aluguel, IPTU, taxa de coleta de 1lixo,
servicos terceirizados de wvigiladncia e limpeza, manutencéao
predial, de elevadores, de ar condicionado, limpeza de

vidros, energia elétrica, entre outras.

Ainda, o TRT da 122 Regido incluiu “gerar economia
a curto e médio prazos” com a entrega do imdével da Avenida
Rio Branco relacionado ao Objetivo de Desenvolvimento

Sustentdvel, ODS 16 - Paz, Justica e Instituicdes Eficazes.

Os 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
integram a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel, e
em sua maioria abrangem as dimensdes ambiental, econdmica e
social do desenvolvimento sustentadvel, de forma integrada e

inter-relacionada.

Ja a Agenda 2030, é a agenda de direitos humanos
das Nagdes Unidas e um compromisso assumido por lideres de
diversos paises, entre eles o Brasil. No Poder Judiciério
brasileiro, o Conselho Nacional de Justica fomenta o tema,
destacando, entre as iniciativas, a assinatura do Pacto pela

Implementacdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel —
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ODS — da Agenda 2030 no Poder Jjudicidrio e Ministério

Pliblico, em agosto de 2019.

® Qualidade dos espagos

Também destacou a Presidente do TRT da 122 Regiédo,
em noticia veiculada no portal do Tribunal Regional no dia
30/7/2020, gque wuma série de melhorias e inovacgdes foram

realizadas durante as adaptac¢des dos imdéveis, entre elas:

e Readequacdo de quatro edificios (Edificio-Sede,
Anexo I, Anexo II e Foérum Trabalhista) para
receberem as unidades vindas do 1imével da
Avenida Rio Branco, seguindo tendéncias de
otimizagcdo de espacgos;

e Novo ambiente de coworking, seguindo conceitos
de compartilhamento de espacgos;

e Construcdo e reforma de Dbanheiros, a fim de
modernizar as 1instalacdes, tornd-las acessiveis
e reduzir o consumo de agua;

e além da troca de azulejos e lougas, a reforma
visa reduzir o consumo de agua;

e TInstalacdo de equipamentos para a realizacdo de
reunides, audiéncias e sessdes telepresenciais
ou mistas;

e Aumento no numero de vagas para bicicletas, a
fim de estimular a locomocéo saudavel e
sustentavel;

e Chamadas telefdnicas pela internet (VOIP);

e Troca de pisos desgastados ou com problemas.
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Por fim, afirma a Presidente do TRT da 122 Regiéo
que ainda héd muito a ser feito, principalmente em relacdo a
estrutura fisica e tecnoldégica, a fim de gerar economia e
adaptar a prestacdo jurisdicional catarinense ao novo modelo

de trabalho que estd se desenhado no Brasil e no mundo.

Verifica-se, da andlise das plantas do “Projeto
para desocupacdo do prédio da RB”, que as unidades
permaneceram compartimentadas. Bem como, 0s espacgos
compartilhados sdo escassos em relacdo a &area total ocupada,

uma pequena sala de coworking e algumas salas de reuniédo.

Contudo, Jjustificou a unidade técnica do Tribunal
Regional que os projetos buscaram a ocupagdo dos espagos com
o minimo de interferéncias, considerando o custo das
adaptacdes e o prazo de execucdo, e aproveitando ao maximo as

instalacdes existentes.

Apesar da redugdo de Aarea promovida, o indice de
drea/forca de trabalho obtido pelo TRT da 12® Regido apds o
Levantamento dos Imdéveis da Justica do Trabalho em 2020, 33
m? por forgca de trabalho, situa-se acima do indice médio da

Justica do Trabalho, 31 m? por forca de trabalho.

Ressalta-se que os referenciais de &reas a serem
utilizadas por ocasido da elaboracdo de novos projetos no
ambito do Poder Judicidrio e da Justica do Trabalho de 1° e
2° graus, estabelecidos pelas Resolucgdes CNJ n°® 114/2010 e
CSJT n° 70/2010, ndo sdo revisados desde as publicacdes das

citadas resolucdes.

Ou seja, o0s paradmetros hoje utilizados estéo

superdimensionados e ndo refletem as necessidades da Justica
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do Trabalho de 1° e 2° graus. Isso porque eles néo
consideraram fatores como a reducao da movimentacédo
processual apdés a Reforma Trabalhista, a reducdao da
necessidade de &4reas em razdo da adocdo de sistemas
digitalizados e informatizados e a ampliacdo do teletrabalho

e do trabalho remoto.

Além disso, os projetos da Justica do Trabalho de
1° e 2° graus ndo adotam as melhores tendéncia de otimizacgédo

de espacos corporativos no Brasil e no Mundo.

E sabido que a forma como os ambientes sé&o
projetados impactam na rotina, estimulo e produtividade dos
trabalhadores. Resumidamente, para 1isso os ambientes devem
ser bem iluminados e ventilados, de preferéncia naturalmente;
estimulantes; organizados; abertos, de forma a permitir maior
integracéo e facilitar a comunicagédo; flexiveis e

multifuncionais.

Por fim, cita-se, como referéncia, a iniciativa do
Ministério da Economia para gestdo de ocupacdo otimizada e
compartilhada dos iméveis do Ministério da Economia.
Notadamente a Portaria n® 19.385/2020, que institui padrédo de
ocupacdo e paradmetros para dimensionamento de ambientes em

iméveis ocupados por 6érgdos do Ministério da Economia.

e Custos das adaptacgdes

O TRT da 12% Regi&o mensurou as principais despesas
ocorridas com as adaptacdes do Edificio-Sede, Anexo I, Anexo
IT e Fo6rum Trabalhista em RS 1.823.596,36. Tais despesas

teriam ocorrido em dois contratos firmados entre o Tribunal
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Regional e as Empresas ABSOLUTO DIVISORIAS E PISOS LTDA e
CEPENGE ENGENHARIA LTDA.

Tabela 71 - Custos das adaptacdes Edificio-Sede, Anexos e Férum Trabalhista

PROAD 6320/2018
PROAD 6170/2018 Contratada:

. Cepenge
Descrigéo Contratada: e Total (RS)
Absoluto (manutencgédo e
(divisérias) adaptagodes
prediais)

Valor Aprovado no PROAD 1836/2020 190.000,00 980.000,00 1.170.000,00
Valor Pago até 09/06 90.565,05 94.612,80 185.177,85
Valores Acréscimos até 15/06
(aprovado no PROAD 1836/2020 e 69.894,84 89.095,54 158.990, 38
13991/2019)

Outros registros previstos
(previsdo para imprevistos e

aeves SEIEndhs Sil & StapATEe 30.000,00 97.500,00 127.500,00
total dos gabinetes)
Valor de Acréscimos 1 autorizados 99.894, 84 186.595, 54 286.490,38

no PROAD 1836/2020 e 13991/2019

Valor de Acréscimos 2 (sanitéarios
internos) autorizados no PROAD 0 349.862,78 349.862,78
5650/2020 e 13991/2019

Valor da Galeria Corregedores

(PROAD 6301/2020 e 7526/2020) ¢ 230 2610, 00 780350, 00
‘l’aiog fofal Horovaico & hcrescdnes 289.894,84 1.539.838,32 1.829.733,16
Total medido atualizado 284.182,56 1.539.413,80 1.823.596,36
Saldo total atualizado 5.712,28 424,52

Resumo Geral dos Valores das Adaptag¢des na Sede, Anexol, Anexo 2 e Férum

Constitui objeto do Contrato PRE 6170/2018, firmado
em 21/8/2018 com a Empresa ABSOLUTO DIVISORIAS E PISOS LTDA,
a “prestacgao de servicgos de instalacéo, montagem e
desmontagem, bem como fornecimento de divisdérias na grande
Florianépolis”. Ademais, foram assinados dois termos aditivos

com o objetivo principal de prorrogar o prazo de vigéncia do
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contrato, tendo sido estabelecido o dia 20/8/2021 como data

limite.

Por sua vez, o Contrato PRE 6320/2018-A, firmado em
11/10/2018 com a Empresa CEPENGE ENGENHARIA LTDA, tem como
objeto “contratacdo de empresa especializada para prestacéo
de servicos continuados, sob demanda, de manutencdo predial
(preventiva e corretiva) e adequagdes corretivas”, incluindo
“fornecimento de mé&o de obra e materiais”, em todos os
prédios utilizados pelo TRT da 12% Regido no estado de Santa
Catarina. Esse contrato também foi alterado, duas vezes, a
fim de prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, por fim
estabelecido como data limite 10/10/2021, e uma vez para
excluir o prédio que abrigava 0s gabinetes dos

desembargadores.

2.3 - Solugdes inovadoras

A partir dos levantamentos realizados, observaram-
se solucdes inovadoras em busca da eficiéncia no uso dos

espacos ocupados pela Justica do Trabalho, entre elas:

e Decisdes relacionadas aos imdéveis subsidiadas em
critérios técnicos - reducdo da movimentacdo
processual, reducdo da necessidade de é&areas em
razdo da adocdo de sistemas digitalizados e
informatizados, ampliacdo do teletrabalho e do
trabalho remoto, cargos vagos sem previsdo de
reposicdo, necessidade de reduzir despesas com

aluguel e manutencdo dos imbdéveis - como forma de
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assegurar a continuidade dos servicos na Justica

do Trabalho.

e Desocupacdo de imbéveis locados e transferéncia
de suas unidades para iméveis da Unido, visando
reduzir os gastos com aluguel e manutencédo.

e Compartilhamento de imbdveis com outros obrgdos
publicos, visando reduzir os gastos com aluguel
e manutencdo, por meio do rateio das despesas.

¢ Desocupacdo parcial de imbéveis que possuem areas
ociosas ou com limitagdes ou restrigdes quanto a
acessibilidade.

e Layouts abertos e compartilhamento de espacos,

como sala de coworking e salas de reunido.

3 - CONCLUSAO

Ao final deste trabalho, cumpre enfatizar que a
auditoria sistémica atingiu o objetivo principal de levantar
os projetos desenvolvidos pelos TRTs da 3% e 12% Regides para
a reducdo das Aareas ocupadas, bem como apresentar esses
projetos ao CSJT, a fim de estimular acdes semelhantes em

toda a Justica do Trabalho.

No tocante aos resultados apresentados neste

relatdério, verificou-se o seguinte:

Analise Prévia

e A fim de auxiliar a selecdo de suas prioridades,
o TRT da 3% Regido realizou diversas analises,

entre elas: a reducgcdo da movimentacgdo processual
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ap6és a Reforma Trabalhista; a natureza da
propriedade dos imdbéveis (da Unido, locados,
cedido); a reducdo da necessidade de &reas em
razdo da adocdo de sistemas digitalizados e
informatizados (implantacdo do Processo Judicial
Eletrdénico - PJe); a ampliacdo do teletrabalho e

do trabalho remoto.

O TRT da 12% Regido ndo realizou estudos
especificos prévios a decisdo sobre a devolucgéo
do imdével da Avenida Rio Branco. Contudo, a
Presidéncia do Tribunal Regional motivou sua
decisdo em fatores conhecidos e amplamente
divulgados pelo Poder Judiciario - —como a
reducdo da movimentacdo processual, implantacdo
do processo eletrdnico, ampliacéao do
teletrabalho, instituicdo do trabalho remoto e o

novo regime fiscal.

Propostas de redugcdo de espacgos

O TRT da 3% Regido desenvolveu ou estéa

desenvolvendo trés solucdes:

1 - projetos orientados para a devolugdo de
iméveis locados nas cidades de Alfenas,
Araguari, Belo Horizonte, Itabira, Ituiutaba,
Ouro Preto e Vicgosa.

Ao todo, serdo desocupados e devolvidos mais de
23 mil metros qgquadrados em Minas Gerais, com a
contrapartida de aquisicdo de 2.248 metros

quadrados para viabilizar as mudancas em Belo

)
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Horizonte. Portanto, a reducdo final serda de

quase 21 mil metros quadrados.

2 - projetos de compartilhamento de &reas com a
Receita Federal do Brasil (RFB) nas cidades de
Coronel Fabriciano, Governador Valadares, Montes
Claros, Passos, Pocos de Caldas e Sete Lagoas.

Ao todo, as A&reas originalmente ocupadas seréo
reduzidas em mais de 2,6 mil metros quadrados. A
maior reducdo serd a de Governador Valadares,
com a devolucdo do imével locado e transferéncia

para o imdével da RFB.

3 - desocupacdo parcial nas localidades de
Congonhas e Sdo Jodo Del Rei, nas quais foram
identificadas &reas ociosas ou com limitacdes ou
restrigcdes quanto a acessibilidade.

Ao todo, serdo isolados ou devolvidos 571 metros
quadrados.

As trés solugdes do TRT da 3% Regido totalizaréo

mais de 23 mil metros quadrados em reducgdes.

Ja o projeto de reducgdo de &reas ocupadas do TRT
da 12% Regido compreendeu a devolucdo do imodvel
locado que abrigava os gabinetes dos
desembargadores e as unidades da &rea Jjudiciaria
da 2% insté@ncia catarinense desde 2013.

Foram reduzidos 8.647,52 metros quadrados.

Resultados e beneficios

)
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Os principais resultados observados sdo a
reducdo de &reas, economia de recursos (em razdo
da prépria reducdo de areas) e otimizacdo dos

layouts de seus espacos fisicos.

Solug¢des inovadoras

Decis®es relacionadas aos imbdveis subsidiadas em
critérios técnicos - reducdo da movimentacédo
processual, reducdo da necessidade de 4&reas em
razdo da adogcdo de sistemas digitalizados e
informatizados, ampliacdo do teletrabalho e do
trabalho remoto, cargos vagos sem previsdo de
reposicdo, necessidade de reduzir despesas com
aluguel e manutencdo dos imbéveis - como forma de
assegurar a continuidade dos servicos na Justica

do Trabalho.

Desocupacdo de imdbéveis locados e transferéncia
de suas unidades para iméveis da Unido, visando
reduzir os gastos com aluguel e manutencdo;

Ressalta-se que, nos dois casos estudados, foram
devolvidos todos 0os iméveis locados nas

capitais.

Ressalta-se que, nos dois casos estudados, foram
devolvidos todos os iméveis locados nas

capitais.

Desocupacdo parcial de imdéveis gque possuem areas

ociosas ou com limitagcdes ou restrigcdes quanto a

acessibilidade.
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e Layouts abertos e compartilhamento de espacos,

como sala de coworking e salas de reunido.

Ressalta-se que os referenciais de &reas a serem
utilizadas por ocasido da elaboracdo de novos projetos no
ambito do Poder Judicidrio e da Justica do Trabalho de 1° e
2° graus, estabelecidos pelas Resolucgdes CNJ n°® 114/2010 e
CSJT n° 70/2010, ndo sdo revisados desde as publicacdes das

citadas resolucodes.

Nesse sentido, o0s pardmetros hoje utilizados estéo
superdimensionados e nédo refletem as necessidades da Justica
do Trabalho de 1° e 2° graus. Isso porque eles ndo consideram
fatores que hoje se tornaram relevantes, como a redugdo da
movimentacdo processual apds a Reforma Trabalhista, a reducéo
da necessidade de A&reas em razdo da adocdo de sistemas
digitalizados e informatizados e a ampliacdo do teletrabalho

e do trabalho remoto.

Além disso, os projetos da Justica do Trabalho de
1° e 2° graus ndo adotam as melhores tendéncia de otimizacédo

de espacos corporativos no Brasil e no Mundo.

E sabido que a forma como os ambientes sé&o
projetados impactam na rotina, estimulo e produtividade dos
trabalhadores. Resumidamente, para 1isso os ambientes devem
ser bem iluminados e ventilados, de preferéncia naturalmente;

estimulantes; organizados; abertos, de forma a permitir maior

integracéo e facilitar a comunicacédo; flexiveis e
multifuncionais.
Cita-se, como referéncia, a iniciativa do

Ministério da Economia para gestdo de ocupacdo otimizada e
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compartilhada  dos iméveis do Ministério da Economia.
Notadamente a Portaria n® 19.385/2020, que institui padrdo de
ocupacdo e pardmetros para dimensionamento de ambientes em

iméveis ocupados por érgdos do Ministério da Economia.

Por outro lado, a devolucdo de imdéveis locados vai
ao encontro da iniciativa do Ministério da Economia, gue
inclusive abriu o programa de gestdo de ocupacdo otimizada e
compartilhada dos imdéveis a participacdo de outros o6rgdos,

por meio de termo de adeséo.

4 - PROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO

Identificadas iniciativas promissoras no ambito dos
TRTs da 3% e 12% Regibes para a otimizacdo dos espacos
ocupados, as quals se demonstraram amparadas em critérios
técnicos e vocacionadas a dar concretude aos principios
norteadores da administracdo publica de eficiéncia e
economicidade, propde-se ao Conselho Superior da Justica do

Trabalho:

4.1. instituir grupo de trabalho, com representantes das
adreas de gestdo do CSJT, incluindo o Nucleo de
Governanca das Contratacdes (NGC), e dos TRTs, com O
objetivo de promover estudos, a partir das iniciativas
dos TRTs da 3% e 12% Regibdes para a otimizacdo do uso
dos espacos, a fim de: 1) propor atualizacdo da
Resolugcdo CSJT n° 70/2010, no gue concerne aos
referencias de &reas; e 2) propor critérios e diretrizes

para a ocupacgdo dos imdveis pela Justica do Trabalho de
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1° e 2° Graus, para o que, entre outras referéncias,
poderdo ser utilizadas as disciplinas das Portarias n°

4,951/2019 e n° 19.385/2020 do Ministério da Economia; e

encaminhar cépia deste relatédédrio aos Tribunais Regionais
do Trabalho, a fim de que tomem ciéncia da avaliacéo
realizada acerca das iniciativas dos TRTs da 3% e 12°
Regides para a otimizacdo do uso dos espacos e avaliem,
conforme suas realidades, a possibilidade de implementar

agdes nesse sentido.

Brasilia, 23 de junho de 2021.

Carlos Eduardo grsimiiee sl
Palhares Petengitr Tl Suparr o Sonalyde &ioimminmeres
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CARLOS EDUARDO PALHARES SONALY DE CARVALHO PENA
PETTENGILL Supervisora da Secdo de Auditoria de
Assistente da Secdo de Auditoria de Gestdo de Bens Imdvels (SAGBIM)

Gestdo de Bens Imdéveis (SAGBIM)
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