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1- Introducao

O acesso ao SIGS se da através do endereco do SIGS do Regional,
utilizando o LOGIN e sua senha da intranet. Caso vocé esteja fora do Tribunal, é

necessario VPN.

Imagem 1
S JT - Tibunal Regionsl do Trabslh: % | + w

€« > C @& authtrtl2jusbr/auth/frealms/TRT12/protocol/openid-connect/auth?client_id=sigs-app&redirect uri=https%3A%2F %2Fsigs.trt1 2,jus br#%2F&istate =63aee 107-9¢50-48ec-831e-0cffSe.. O |& Y  f? *» 0O &

s16s Ml EAD - Instituto Edu.. IFS 403 4% Networklogin  § TibunslRegionald.. # CITSaide-login < Cursos-ProSerSs.. 3 Intranet|TibunalR.. @ HOMOLOGTRT12 == Comoassimvocgh. @ SIGScometo & Lists deramsis - He. »

=) .USTICADOTRABALHO
J

Tribunal Regional do Trahalho da 12* Regiao {SC}

LOGIN

LOGIN:

Nome de usuério

SENHA:

senha

ENTRAR

Fonte: SIGS, 2024.
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Apods o LOGIN, o usuario é direcionado a pagina inicial do sistema:

Imagem 2
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€ 5> C© % sigeptrti2jusbr/sigs/agendaprofissional=todos * B 0 @

[0 1G5 @ SA0Adm € SISAD - Portaldos .. 1@ Curso: Finangas Cor.. Il EAD - Instituto Educ. @ HOMOLOGTRTT2  wer Como ssim vocé Al @ SIGS correto »

IFS 403 @ Network Login & Tribunal Regional d.. & ClTSade - Login i Cursos - Pro Ser Sa... &y Intranet | Triounal R

51'- SIGS Sistema Integrado de Gestdo em Sauide

Versio: 2.8.7:2024-03-15-184952

Maio 2024 HE < > Q + @ C =

Selecione Perfil e Profissionais Local

Profissional ~
perfl + -
Profissionais -

Situago v

Tipo v

Fonte: SIGS, 2024.
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Ao se clicar sobre as 3 linhas no canto superior esquerdo, abre-se menu

no qual encontra-se o submenu com os relatérios gerenciais, conforme figura

abaixo:
Imagem 3
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51°l6S e <t e

Versso: 2.8.7-2024-03-15-184052

A PAGINA INICIAL
D >

>

>

PERICIAL >
>

>

RELATORIOS GERENCIAIS

Fonte: SIGS, 2024.

Cada perfil de atendimento possui acesso a determinados relatorios. A

foto acima esta logada com o perfil Diretor.

SIGS — Sistema Integrado de Gestao em Salde 2.8.7 SIGEP 1.55 | Contato pelo redmine nacional



2- Quais sao os relatérios gerenciais e quais perfis
podem acessa-los?

A tabela abaixo apresenta a relacao perfil x acesso.

Tabela 1: Perfil de Acesso X Relatério Gerencial

PERFIL / RELATORIO Quantitativo de Licengas SIGS e Licengas Fora do Indicadores Estudo Informagdes de
Licenga SIGEP Prazo Epidemiolégico Atendimentos
Administrador de Tl
Apoio ao Gestor
P X X X X X X
Auditor
Diretor
' X X X X X X
Profissionais de Salde
X X X X X X
Recepcionista
X X X X X X
Seguranga do Trabalho
gurang X X X X X
Usuario Administrativo
X X X X
Usuéario
Autoatendimento
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3- Relatério Quantitativo de Licencas

Neste relatério é possivel fazer filtros por:
Funcionario

Numero minimo de afastamento
Inicio e fim do periodo

Orgao de Origem

Cargo

Situacao

N o ok e N~

Categoria

NS x o+ - ®
€ 5 € = sigeprti2jusbr/sigs/relatorios/quanti * 0 0 ®
[0 51G5 @ SA0Adm @) SSAD - Portaldos .. 1@ Cur Il B0 - Insttuto Educ.. IS 403 @ Network Login &y Tribunl Regionsl d.. & CTSaide - Login - Cursos - Pro Ser Sa.. &y Intranet | Tbunal R.. @) HOMOLOG TRT12 % Como assim vocé Al.. @ SIGS correto

51'- SIGS Sistema Integrado Ge‘sﬁ? em Saude

Versio: 2.8.7-2024-03-15-18495:

Relatério: Quantitativo de Licengas

= Parametros do relatdrio ~

Orgdo Origem

cargo > Situagdo ~  Categoria

Fonte: SIGS, 2024.
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O relatorio gerado, em formato xIsx, traz as seguintes informacgdes:

1. Matricula

2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

Nome

Idade

Cargo

CID (nesse caso apenas para os perfis autorizados)
Qtde Licencas

Dias afastado

Orgao de Origem

Imagem 5
H Quantitativolicencas-20240502-151737 - Excel (Falha na Ativagio do Praduta) = - x
Arquivo Inserir Layout da Pégina Férmulas Dados Revisdo Exibir Desenvolvedor Entrar (q Compartilhar
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Colar NI s- & 5SS [ Mesclar e Centralizar - T g5 o | 43 44 Formatagio Formatar como Estlosde  Inserir Excluir Formater Classificar Localizare
© Condicional = Tabela~ Célula - © @ @ — 7 eFiltrar~ Selecionar~
Area de Transf... & Fonte ] Alinhamento n Nimero ] Estilo Células Edigio -~
JR_PAGE_... ™ 5 <
Al & c |p| F G | H K L M N o [J Q | T u v w X A -
LN
o Tribunal Regional do Trabalho da 12° Regido
2
=)
J1 SlGS Coordenadoria de Saude
B
7
5 Quantitativo de Licengas
7 Periodo pesquisado: A partir de 01/04/2024
F) A partir de: 1 dia(s) de afastamento
9 Da(s) categoria(s): Todas
10| Dols) cargo(s): Todos
1 Dals) situagao{ées): Todas
12 Matricula: Todas Nome: Todos
13 Orgéo de Origem Todos
Matri Qtde - Orgao
s atricula  Nome Idade  Cargo ciDs L Dias afastado :
, icencas Origem
62 SERVIDOR(A) RESTRITO 1 1
16
"
olicencas (O] < »
Pronto 2 H mo- 1 + 1005
Fonte: SIGS, 2024.
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4- Relatério Licencas SIGS e SIGEP

Neste relatério é possivel fazer filtros por:

1. Funcionario

2. Lotagao

3. Cargo

4. Situagao

5. Data Inicio e Data Fim

6. Tipo de Licencga

Imagem 6

~  [8] sies x 4+ - (] X
<« > C 25 sigep.trt12.jus.br/sigs/relatorios/licencas-sigs-sigep "4 3 L &
[ SIGS @ SAOAdm ) SISAD - Portal dos S..  vab Curso: Finangas Cor.. [l EAD - Instituto Educ...  IFS 402 @ Network Login % Tribunal Regional d..  # ClTSatde - Login < Cursos - Pro Ser Sa.. »

51'- SIGS Sistema Integrado de Gestdo em Satide

_ Diretor - Servigo de Satide
Wersdo: 2.8.7-2024-03-15-184052

Licengas
= Filtros da consulta ~
Funcionério Lotacdo
Cargo v  Situagio ~  Datalnicio # DataFim ®B
Tipo Licenga -
9 GERAR LIMPAR

Fonte: SIGS, 2024.

O relatério gerado, em formato xlIsx, traz as seguintes informacgdes:
1. Matricula
2. Nome
3. Categoria
4. Tipo
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. Inicio

5

6. Fim
7. Situacao Servidor

8. Lotacgao

9. Cargo

10.Cadastro no SIGS

11. Homologacgao no SIGS

12.Situacéo Licenga no SIGS

Imagem 7

LicencasSigsSigep-20240502-153407 - Excel (Falha na Ativacdo do Pr

Arquivo Péagina Inicial Inserir Layout da Pégina Férmulas Dados Revisdo Exibir Desenvolvedor

FY _
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Area de Transferéncia ] Fonte F} Alinhamento ] Nimero ]
vi3 - F
A B i D E F G H | 1 K L M N o P R
1
. Tribunal Regional do Trabalho da 12° Regido
2
-
j\ SIBS Coordenadoria de Saude
3
Licengas SIGS e SIGEP
4
E)
6 Periodo Pesquisado: A partir de 01/04/2024
7 Lotagéo: TODOS
g Categoria: TODOS
g Situagéo: TODOS
10 Tipo Licenga: TODOS
11
- . . - . Situagao = Cadastro Homologagio Situagéo Licenca
Matricula Nome Categoria Tipo Inicio Fim Servidor Lotagao Cargo o SIGS o SIGS o SIGS
12
r
LICENCA TRATAMENTO DWISAQ DE TECNICO
i SERVIDOR(A) PESSOA DA FAMILIA -  24/04/2024 24/04/2024 EFETVO POLiCIA. JUDICIARIO 25004/2024  25/04/2024 Homologada
SERVIDOR JuDiCiaL
13
r
Fonte: SIGS, 2024.
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5- Relatério Licencas Fora do Prazo

Neste relatério € possivel fazer filtros por:
1. Inicio Cadastro
2. Fim Cadastro

Imagem 8

~ | (8 sies x  +

23 sigep.trt12.jus.br/sigs/relatorios/licencas-fora-prazo

€« > C
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- Sistema Integrado de Gestdo em Saude
SIGS °
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- o X
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WVersio: 2.8.7-2024-03-15-184052

Licengas Fora do Prazo

"= Filtros da consulta

Inicio Cadastro & Fim Cadastro ®

Fonte: SIGS, 2024.

Imagem 9

Inseric Layout
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10

Fonte: SIGS, 2024.
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6- Relatorio Indicadores

Neste menu é possivel filtrar por data de inicio e fim do periodo e escolher
dois parametros: CNJ ou CSJT.

v | (8] sies x  +
sigep.trt12,jus.br/sigs/relatorios/indicadores

[0 5IGS @ SAOAdm € SISAD - Portal dos ... 1@ Curso: Finangas C

« > Cc =

- 8 x
or.. W EAD-Institto Educ.. IFS 403 @ Network Login

* O @ :
&, Triounal Regional d... &y ClTSadde - Login < Cursos -Pro SerSa.. &y Intranet | Triunal R.. @ HOMOLOGTRT12  wer Como assimvocé Al.. @ SIGS correto
o 5 = -
- Sistema Integrado de Gestdo em Satde
517168 :

ersio:28.7.2024.03.18.184052
Relatério: Indicadores

‘G -
=
= Parametros do relatério

o
Diretor - Servigo de Saide 20

Tipo: O ey O csJT

Fonte: SIGS, 2024.
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a. Relatorio Indicadores de Saude CNJ

Imagem 11

~ (8] siGs % + — a X
& > C = sigeptri12jusbr/sigs/relatorios/indicadores * o} ®
[D SIGS @ SAOAdm € SISAD - Portal dos 5. ¥ Curso: Finangas Cor.. Ml EAD - Instituto Educ.. IFS 402 @ Network Login  # Tribunal Regional d.. % CITSaide - Login < Cursos - Pro Ser Sa.. »

\ Sistema Integrado de Gestdo em Saude
51sI6S :

_ Diretor - Servigo de Satide
Versio: 2.8.7-2024-03-15-184952

Relatério: Indicadores

= Parametros do relatério ~

odo Fim do p

Tipo cng (O esJT Exportar planilha 01/01/2023 ®  31/12/2024 o]

m HIMPAR

Fonte: SIGS, 2024.

Selecionando-se CNJ, abre-se a opg¢ao de “Exportar Planilha”, clicando

nela, obtém-se o relatério abaixo:

Imagem 12

Inserir_ Layout da Pagina _ Formul Exibir  Desenvolvedor Entrar
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Ocorréncias de doenga em afastamentos e periédicos
Tipo de Informagao CIDT0 Descrigao CIDT0 Sexo Faixa Etaria Sub Classificagao Ocorréncias Colunas com observagao
1 - Afastamentos de Saide - Magistrados A8 2-Feminino 3-De 46 2 55 anos de idade 1- Se Magistrado - Atua no 1o Grau de Jurisdicio "1
1 - Afastamentos de Saude - Magistrados B34 1-Masculino 5 - Maior do que 66 anos de idade 2 - Se Magistrado - Atva no 20 Grau de Jurisdiggo "1
|1 - Afastamentos de Saude - Magistrados B 2 - Feminino 3-De 46 2 55 anos de idade 1~ Se Magistrado - Atua no 10 Grau de Jurisdicdo "
- Afastamentos de Saido - Magistrados B34 2 Feminino 3-De 46 2 55 anos do idade 1- So Magistrado - Atua no 1o Grau de Jurisdicio "
1 - Afastamentos de Saide - Magistrados B34 2-Feminino 4-De 56 2 65 anos de idade 1- Se Magistrado - Atua no 1o Grau de Jurisdicio "1
1 - Afastamentos de Saude - Magistrados 53 2-Feminino 3-De 46 2 55 anos de idade - Se Magistrado - Atua no 1o Grau de Jurisdicdo "1
|1 - Afastamentos de Saude - Magistrados a0 2 - Feminino 3-De 46 2 55 anos de idade - Se Magistrado - Atua o 10 Grau de Jurisdicdo
- Afastamentos de Saide - Magistrados Fa1 2 Feminino 3-De 46 2 55 anos do idade 1- So Magistrado - Atua no 1o Grau de Jurisdicio 6
10
1 - Afastamentos de Saide - Magistrados Fa1 1- Masculino 2-De 36 2 45 anos de idade 1- Se Magistrado - Atua no 1o Grau de Jurisdicio 2
n
1 - Afastamentos de Saude - Magistrados Fa1 2-Feminino 2-De 36 2 45 anos de idade 1- Se Magistrado - Atua no 1o Grau de Jurisdicgo "1
12|
1 - Afastamentos de Saude - Magistrados Fa1 2- Feminino 3-De 46 2 55 anos de idade 1- Se Magistrado - Atua o 10 Grau de Jurisdicdo 1
1
- Afastamentos de Saide - Magistrados Fa3 1 Masculino 2.De 36 2 45 anos do idade 1- So Magistrado - Atua no 1o Grau de Jurisdicio 3
14
1 - Afastamentos de Saide - Magistrados Hoz 2-Feminino 2-De 36 2 45 anos de idade 1- Se Magistrado - Atua no 1o Grau de Jurisdicio "1
15
1 - Afastamentos de Saude - Magistrados Hoz 2-Feminino 3-De 46 2 55 anos de idade 1- Se Magistrado - Atua no 10 Grau de Jurisdicdo "1
16
1 - Afastamentos de Saude - Magistrados 1o 1 -Masculino 4-De 56 2 65 anos de idade 2. Se Magistrado - Atua no 20 Grau de Jurisdicso "1 -
icadores ocorrencias saude ® < >
Pronto 23 (] @ - [ + o0

Fonte: SIGS, 2024.
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Caso ndo se marque a opgao de “Exportar Planilha”, gera-se o relatério

abaixo:
Imagem 13
Indicadores-20240502-180405 - Excel (Falh
Arguivo Pégina Inicial Inserir Layout da Pagina Férmulas Revisdo Exibir Desenvalvedor
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0 3 Pessoas de 46 anos de idade ou mais Magistrado 102
r r
0 4 Pessoas de 46 anos de idade ou mais Servidor 770
L4 Ld
s 5 Dias de auséncia por doenca em familiar Magistrado 47
L4 Ld
0z 6 Dias de auséncia por doenca em familiar Servidor 1169
L4 Ld
9 7 Dias de auséncia para tratamento da prdpria salde Magistrado 584
r Ld
. 8 Dias de auséncia para tratamento da prépria sadde Senvidor 21634
r Ld
s 9 Exame periddico de Sadde - Pessoas de até 45 anos idade Magistrado 8
v 4
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r r
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Fonte: SIGS, 2024.
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b. Relatério Indicadores de Saude CSJT

Imagem 14
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Fonte: SIGS, 2024.
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Selecionando-se CSJT e definindo o inicio e fim do periodo, gera-se o

relatério abaixo:
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Fonte: SIGS, 2024.
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7- Relatério Epidemiologico do Exame Periédico

Ao se clicar em Estudo Epidemiolégico, no menu lateral, abre-se a tela
abaixo, no qual deve-se indicar o inicio e fim do periodo. Também & possivel

selecionar um ou mais CARDS (para alguns perfis)

Imagem 15
~  [8] sies x 4+ - (] X
<« > C 25 sigep.tri12.jus.br/sigs/relatorics/estudo-epidemiologico "4 3 L &
[0 SIGS @ SAOAdm  €J) SISAD - Portsl dos S.. @ Curso: Finangas Cor.. Il EAD - Instituto Educ...  IFS 402 @ Network Login  # Tribunal Regional d.. % CITSalde - Login i Cursos - Pro Ser Sa... »

ji- SIBS Sistema Integrado de Gestdo em Satide (]

2
=

_ Diretor - Servigo de Satide
Wersdo: 2.8.7-2024-03-15-184052

Relatério Epidemiolégico do Exame Periédico

= Filtros da Consulta ~

nicio do periodo (o] Fim do periodo o]

¥ EXPORTAR LIMPAR

Fonte: SIGS, 2024.

O relatdrio exportado possui as seguintes informacdes:
1. Data_atendimento

Local_atendimento

Data_conclusao

Nome

CPF

Matricula

N o o ke N

Data_nascimento
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8. Idade_na_consulta

9. Sexo

10.PcD

11. Qual_deficiéncia

12.Cargo

13.FC

14.Lotacao_data_atendimento

15.Lotagao_atual

16. Teletrabalho

17.Profissional

18. Profissional_externo

19. Situacao

20.Restricoes

21.Retorno gradual ao trabalho.

22.Evitar digitagao de forma intensiva ou frequente.

23.Evitar elevar carga superior a xx Kg com o MSE/MSD.

24.Evitar deambular de forma intensiva ou frequente.

25. Evitar subir escadas de forma frequente ou habitual.

26.Evitar posi¢des antiergondmicas.

27.Evitar tarefas de alta complexidade ou com preméncia de tempo para
sua realizagéo.

28. Evitar atendimento ao publico.

29.Recomendar teletrabalho exclusivo.

30.Restricao da area geografica de atuacgéao.

31.Devera realizar pausas laborais de xx minutos para cada hora
trabalhada.

32.Devera ser acompanhado pelo servigo de saude.

33.Informacgdes referentes aos CARDS selecionados, de acordo com o

perfil

SIGS - Sistema Integrado de Gestao em Salde 2.8.7 SIGEP 1.55 [ Contato pelo redmine nacional
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Imagem 16

Arquivo Pagina Inicial Inserir Layout da Pagina Férmulas Dados Revisdo Exibir Desenvolvedor
g"RE‘”m' Arial 10 A A | = == #- 5 QuebrarTexto Automaticamente  |Geral - = GJ Narmal Bom Incorreto Neutra
FR Copiar ~
Colar e el === == o . «g g Formatagdo Formatar como |[c4 Célula Vinc Entrad:
¥ PinceldeFormatagge N 1 £ T E [ DA~ === &35 B Mesclare Centralizar D@ |3 & o e culo [Entrada
Area de Transferéncia I Fonte I Alinhamento I Ndmero I Estilo
ns 2 £ || NEO
A B c D E F G H 1 J K L
1 |Data_atendime Local_atendimento Data_conclus Nome CPF Matricula Data_nascime Idade_na_const Sex PcD Qual_deficiénci Cargo FC
2 29/04/2024 Coordenadoria de Saide  29/04/2024 VE 087 % 22/04/1981 43F  NAD HAO POSSUI TECHICO JUDICIARIO  ASSESSOI
3 4 de Salde 4 4 OO AL 60 f 17/03/1984 40M  NAD NAO POSSUI TECNICO JUDICIARIO  ASSISTEN

Fonte: SIGS, 2024.

Os profissionais de saude tem acesso a dados de saude mais completos como
dados vitais, antropométricos, habitos de vida, CID entre outros.

Os relatérios podem ser solicitados integralmente ou utilizando filtros.

Relatério Epidemiolégico do Exame Periddico

= Filtros da Consulta

O cio

! EXPORTAR LIMPAR D Condutas
[ sinais vitals

[0 Antropometria

D Exames Complementares

Nao ha restricdo de periodo a ser utilizado, mas a geracgao do relatério em periodos

superiores a 12 meses pode ficar muito lenta e ndo ocorrer.
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8- Relatorio: Atendimentos

Ao se clicar em Informacgdes de Atendimentos, no menu lateral, abre-se a
tela abaixo, no qual podem ser aplicados os seguintes filtros:

1. Tipos de Atendimentos

2. Perfil
3. Profissional
4

Inicio e Fim do Periodo

~ (5] siGs x + — a x
€ > C % sigeptrti2jusbr/sigs/relatorics/atendimentos *r ) L B
[ SIGS @ SADAdm @ SISAD - Portal dos S...  #80 Cursor Finangas Cor... [l EAD - Instituto Educ...  IFS 403 @ Network Login & Tribunal Regional d...  ® ClTSaide - Login < Cursos - Pro Ser Sa... >

ji- SIBS Sistema Integrado de Gestdo em Satde

Versio: 2.8.7-2024-03-15-184052 Diretor - Servigo de Saide
Relatério: Atendimentos
= Tipos de atendimento

Tipos de atendimento v Peff ~  Profissiona -

m  Fimdo periodo * o]

EXPORTAR LIMPAR

Fonte: SIGS, 2024.

O relatdrio exportado possui as seguintes informacoes:
1. Tipo de atendimento

Data atendimento

Horario atendimento

Matricula

Nome

CPF

o0k wnN
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7. Tipo paciente

8. Data nascimento

9. Idade

10.Sexo

11.PcD

12. Deficiéncia

13.Forma ingresso

14.Cargo na data do atendimento
15.FC na data do atendimento
16.Lotacao na data do atendimento
17.Teletrabalho

18.Data inicio licenga

19. Data fim licenca

20.Local atendimento
21.Especialidade

22.Tipo licenca

23.Situagao

24.CID1

25.CID2

26.CID3

27.CID4

28.CID5

29.Tipo pericia

30. Profissional1
31.Profissional2
32.Profissional3

33. Profissional4

34.Profissional5

SIGS - Sistema Integrado de Gest&o em Saude 2.8.7 SIGEP 1.55
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Obs: As informagdes seréo exibidas de acordo com o perfil.

Imagem 18

A B C D E F G H I J K L M N o -
1 Tipo de i Horario i Nom: CPF Tipo paciente  Data nasciment Idade SexcPcl Deficiencia Forma ingresso Cargo na data do atendimento FC na data do atendiment Lotagdo na dat:
2 |Assistencial 01/04/2024 13:00 & X Quadro Intemo. 04/03/1989. 3BF N NAO POSSUI NOMEA(;&O TECNICO JUDICIARIO - ADMINISTRATIVA FC-04 VT DE NAVEGAN||
3 Assistencial otvoar2024 1307 Quadro ntermo 04/03/1952 2F N NAOPOSSUINOMEAGAO TECNICO JUDICIARIO - ADMINISTRATIVA  CJ-01 14VT DE JARAGU

Fonte: SIGS, 2024.

9- Prontuario

O perfil do profissional de saude consegue gerar uma cépia do prontuario do
paciente no SIGS para consulta ou para atender a solicitacdo do paciente. Por se
tratar de um documento sigiloso, deve-se observar as regras dos Conselhos de
Classe como CFM, CFP e a LGPD ao fazer o download do documento para

enviar para o paciente.

I
Ay PAGINA INICIAL

Impressdo de Prontudrio

F Dados da impressho
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O prontuario pode ser gerado integralmente ou apenas partes de acordo com os
filtros disponiveis. Se houver necessidade de incluir os documentos anexos,
como exames, relatorios, laudos, deve ser assinalado o campo correspondente.

Também é possivel selecionar o periodo de interesse.

Cada perfil sé consegue gerar o prontuario da sua especialidade, ou seja médico
- prontuario médico; dentista - prontuario odontoldgico; psicologia - prontuario

psicologico.

O Prontudrio completo O incluir documentos anexos 118 [} 13 B

Personalizado

Selecione os itens do prontudrio a serem incluidos na impressao:

» [ consulta Assistencial
» [0 Exame admissional

> [0 Exames Periddicos

» [0 afastamento Definitive
> [ Retorno ao Trabalho

» [0 Reabilitagio

» O TCF

FIM
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