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JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

1. INTRODUGCAO

A auditoria sistémica para avaliar a aplicacd&o dos
dispositivos da Resolucdo CSJT n.° 155, de 23/10/2015, que
regulamenta a concessdo e o pagamento da Gratificacdo por
Exercicio Cumulativo de Jurisdicgcdo (GECJ) aos magistrados da
Justica do Trabalho de 1° e 2° graus, realizada no periodo de
novembro de 2015 a abril de 2016, cumpriu determinacdo da
Presidéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho

consignada no Oficio CSJT.GP.CPROC n.° 010/2016.

O escopo da auditoria contemplou a &area de Gestdo de
Pessoas, especificamente as concessbes e o0s respectivos
pagamentos de GECJ, relativos ao periodo de novembro de 2015 a

abril de 2016.

Em face das constatagdes do trabalho realizado, o
Conselheiro Relator, Ministro Renato de Lacerda Paiva,
aprofundou a anadlise da matéria e sugeriu efeito normativo as

seguintes questdes relativas a GECJ:

° a validade da concessdo de GECJ a magistrado que
acumula a sua atuacdo em Vara do Trabalho com a atividade
em Nucleos Especializados em Execucdo da Justica do

Trabalho, bem como em Nucleos de Conciliacdo;

° a possibilidade de se conceder a gratificacdo mesmo
se ambos o0s magistrados estiverem em atividade na Vara do
Trabalho, gquando esta receber mais de 3.000 processos

novos por ano.

° a possibilidade do acumulo de jurisdicédo, para fins

de GECJ, no caso de o Desembargador cumular atuacdao nas
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Turmas e em Secdo Especializada Unica, entendendo-se
nesse conceito os casos de Tribunais que possuem uma
Unica secdo responsavel por dissidios individuais e a
outra encarregada dos dissidios coletivos. Para tanto,
deve-se observar, ainda, que nem todos os Desembargadores
facam parte de um dos 6rgdos jurisdicionais

especializados; e

° a possibilidade do actmulo de Jjurisdicdo, para fins
de GECJ, no caso de o Desembargador cumular atuacao nas
Turmas e em Nucleos Especializados em Conciliacdo no 2°

grau.

Acordaram os membros do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, por unanimidade, nos termos da fundamentacao,
imprimindo ao Acérddo CSJT-A-4607-75.2016.5.90.0000 efeito

normativo e vinculante aos Tribunais Regionais do Trabalho.

Cabe salientar que a Associacdo Nacional dos Magistrados
da Justica do Trabalho (ANAMATRA) impetrou Pedido de

Esclarecimento dos seguintes pontos:

1) validade do pagamento da GECJ pela atuacdo cumulativa
em Varas do Trabalho e Juizados Especiais da Infancia e
Adolescéncia; oportunidade em que o) Ministro Relator
esclareceu que, na presente situacdo, a GECJ serd devida ao
magistrado somente se este estiver respondendo
concomitantemente por Vara do Trabalho e por Vara do Trabalho
especializada no Julgamento de reclamacdes trabalhistas

envolvendo crianca ou adolescentes menores de 18 anos;

2) validade do pagamento da GECJ a magistrados de segundo

grau pela atuacao cumulativa em Turmas e Secdes
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Especializadas; o Ministro Relator destacou que o procedimento
de auditoria n&do é o mecanismo apropriado para se questionar a
validade de ato normativo do CSJT. De todo modo, explicou que,
ao homologar o achado de auditoria em relagdo ao TRT da 5°
Regido, deixou claro o seu posicionamento acerca da matéria,
ratificando os critérios estabelecidos na Res. CSJT n.°
155/2015 no tocante a magistrados de segundo grau, além de
conferir a interpretacdo mais adequada ao termo “Secdo

Especializada unica”;

3) wvalidade da regulamentacdo interna do TRT da 21°2
Regid&o quanto aos 6rgdos passiveis de acumulacdo para fins de
pagamento da GECJ; o Ministro Relator esclarece que néao
homologou a proposta de encaminhamento dirigida ao TRT da 21°%
Regido no item 1.5, que diz; “excluir, do inciso III do art.
2° da Resolucdo Administrativa TRT 21 n° 11/2016, os Orgéos
Jurisdicionais nédo previstos no § 1° do art. 3% da Resolucgéo
CSJT n.° 155/2015, e revogar o paragrafo Unico do art. 12 da

mesma resolucgdo administrativa”.

Assim, acordaram os membros do Conselho Superior da
Justica do Trabalho, por unanimidade, acolher, em parte, o
recurso para prestar esclarecimentos adicionais, nos termos da
fundamentacdo deste voto, com o acréscimo de que, por forca do
art. 3°, § 1°, II, da Resolucdo CSJT n.° 155/15, a GECJ seré
devida ao magistrado se este estiver respondendo
concomitantemente por Vara do Trabalho e por Vara do Trabalho
especializada no julgamento de reclamacdes trabalhistas

envolvendo crianca ou adolescentes menores de 18 anos.

Por fim, no que se refere ao TRT da 17% Regido, o

Plenadrio do  CSJT, ao proferir o Acbérdido CSJIT-A-4607-
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75.2016.5.90.0000, determinou a adocéo de uma medida

saneadora, a qual é objeto do presente monitoramento:

4.3. determinar aos Tribunais Regionais do Trabalho
da 10® e 17® Regibdes, o0s qgquals ndo realizaram pagamentos de
GECJ no periodo abarcado pela auditoria e, por 1isso, néo
tiveram seus atos e procedimentos avaliados, gue promovam, no
prazo de 90 dias, a revisdo de concessdes e de pagamentos da
GECJ referentes a periodos de competéncia a partir de novembro
de 2015, caso existentes, e, se constatadas inconformidades
como as identificadas na presente auditoria, sejam adotadas as
providéncias corretivas pertinentes, o que inclui a reposicéo
dos valores 1indevidamente ©percebidos ao eréario, com as

garantias do contraditério e da ampla defesa.

2. ANALISE DO ATENDIMENTO DAS DELIBERACOES

2.1. Revisdo de concessdes e de pagamentos da GECJ referentes

a periodos de competéncia a partir de novembro de 2015

2.1.1. Deliberacodes

4.3. determinar aos Tribunais Regionais do Trabalho
da 10® e 17® Regides, o0s quals ndo realizaram pagamentos de
GECJ no periodo abarcado pela auditoria e, por isso, néo
tiveram seus atos e procedimentos avaliados, que promovam, no
prazo de 90 dias, a revisdo de concessdes e de pagamentos da
GECJ referentes a periodos de competéncia a partir de novembro
de 2015, caso existentes, e, se constatadas inconformidades
como as identificadas na presente auditoria, sejam adotadas as

providéncias corretivas pertinentes, o que inclui a reposicgédo
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dos valores 1indevidamente ©percebidos ao erario, com as

garantias do contraditério e da ampla defesa.

2.1.2. Situagdo que levou a proposigdo da deliberagéo

Ndo foram realizados pagamentos de GECJ no periodo
abarcado pela auditoria (novembro/2015 a maio/2016) e, por

isso, nédo tiveram seus atos e procedimentos avaliados.

2.1.3. Providéncias adotadas e comentarios do gestor

Em resposta a RDI CCAUD n.° 155/2019, o TRT da 172% Regido
informou que foi realizada auditoria que abrangeu o periodo de
novembro de 2015 a dezembro de 2016, conforme PAE - Processo
Administrativo Eletrdnico n.° 1614-06.2017.5.17.0500 e que,
quanto aos anos de 2017 e 2018, havia a previsdo de serem
auditados no 1° semestre de 2020, contudo “alterou o PAA de
2019, e j& iniciou a citada auditagem”, com conclusdo prevista

para 2020.

A Corte Regional informou que foram constatas
inconformidades como as identificadas na Auditoria Sistémica
de GECJ e que foram tomadas medidas corretivas, inclusive

quanto a reposicdo ao erario dos valores indevidamente pagos.

As referidas inconformidades, medidas corretivas e
reposigdes ao erdrio decorrentes da revisdo serdo analisadas a

seguir.

2.1.4. Analise

O Tribunal Regional da 172 Regido procedeu a revisdo dos
pagamentos de GECJ por meio do Processo Administrativo PAE n.°
0001614-06.2017.5.17.0500 e identificou trés achados, conforme

descritos e analisados a seguir:
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ACHADO 01 - Resposta a RDI CCAUD n.° 155/2019

Irregularidade - Pagamento indevido ao Magistrado Roque
Messias Calsoni, relativamente ao més de abril de 2016,
tendo em vista que fazia Jjus a receber 7 dias, mas
recebeu 12, conforme pode ser verificado nos ID TRT17ID-
485285642-21, ID TRT171ID-485285642-22 e TRT17ID-
485285642-23.

Medidas corretivas adotadas pelo TRT: Inicialmente, o
NUPAG - Nucleo de pagamento informou que Jj& havia
detectado o erro, e que a situacdo seria encaminhada
para anadlise do Comité da GECJ para posterior acerto,
conforme 1ID TRT17ID-485285642-24. Contudo, apds isso,
constatou-se ter ocorrido erro material, tendo em vista
que o Magistrado fez Jjus ao recebimento, uma vez dJque
ocorreram 30 dias de substituicdo efetiva, sendo 12 dias
no més de abril e 18 em maio, n&o havendo que se falar
em restituicdo ao Erario.

Em andlise ao Processo, verifica-se que:

a) em 14/6/2017 - a Corte Regional informou a Presidéncia
do CSJT por meio do Oficio n.° 242/2017/PRESI/SEGEP que o
magistrado Rogque Messias Calsoni “recebeu 12 dias relativos a

abril de 2016, quando deveria ter recebido 4" e,

b) em 7/7/2017, por meio do Oficio 273/2017/PRESI/SEGEP,
a informacdo foi retificada para: Y“Yem relacdo ao Juiz Roque
Messias Calsoni, ndo foi 1levado em conta o fato de que a
substituicdo de 12 (doze) dias do final de abril foi sucedida
por mais 18 dias de exercicio cumulativo, tendo, portanto, o
referido magistrado direito a percepcdo dos sébados e domingos
no periodo, ndo cabendo falar em restituicdo de wvalores ao

erario por parte deste”.

Assim, verificado que o) periodo de substituicéo
ininterrupto foi de 30 dias, os 12 dias pagos ao magistrado
referente ao més de abril/2016 sdo devidos e, portanto, ndo héa

que se falar em reposicdo ao erario.
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ACHADO 02 — Resposta a RDI CCAUD n.° 155/2019

ACHADO 2 - Irregularidade - Pagamento indevido ao
Desembargador Marcello Maciel Mancilha, relativamente ao
més de marco de 2016, tendo em vista que fazia jus a
receber 4 dias, mas recebeu 5, conforme pode ser
verificado no ID TRT17ID-485285642-25 e TRT17ID-
485285642-26.

Medidas corretivas adotadas pelo TRT: O NUPAG informou
que Jj& havia detectado o erro. A restituicdo ao Eréario
ocorreu em julho de 2017, conforme pode ser verificado
na ficha financeira do magistrado Marcello Maciel
Mancilha de 2017.
Constada a reposicdo ao eradrio em ficha financeira no més
de julho/2017, no valor de R$ 338,57, correspondente a um dia
de GECJ, considera-se que, para o0 magistrado Marcelo Maciel

Mancilha, foi feita a reposigdo ao erario.

ACHADO 03 - Resposta a RDI CCAUD n.° 155/2019

ACHADO 3 - Falha do valor dos avos da GECJ, por ocasiédo
do pagamento da gratificacdo natalina na folha normal de
dezembro de 2016, n&o foi lancado em rubrica prépria, em
desacordo com o art. 12 da Res. CSJT 155/2015.

Medidas corretivas adotadas pelo TRT: O NUPAG criou a
rubrica em 26 de maio de 2016. Esta DCI comprovou a
adocdo desta medida corretiva por meio da criacdo da

rubrica “0186 - Gratificacdo Natalina - GECJ”, na qual
foram lancados os valores respectivos nos anos de 2017 e
2018.

Em verificacdo as fichas financeiras de 2017 e 2018
encaminhadas pelo TRT da 17% Regido, foi identificada a
rubrica 200186 - Gratificacd&o Natalina - GECJ”, conforme

apresentado no QUADRO 1 a seguir:

Em Reais

QUADRO 1
"RELATORIO DE RUBRICAS NA FICHA FINANCEIRA" (GERADO EM 14/10/2019) - "RUBRICA 00186 -
GRATIFICACAO NATALINA - GECJ"

coDIGO SERVIDOR FOLHA DE PAGAMENTO V?RL;)R _

15237 |ADIB PEREIRA NETTO SALIM 2017-12-13 - Folha 763,89 Consta
Gratificacdo Natalina - dez

00035 |ADRIANA CORTELETTI PEREIRA 2018-12-13 - Gratificacao 763,89 Consta
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QUADRO 1
"RELATORIO DE RUBRICAS NA FICHA FINANCEIRA" (GERADO EM 14/10/2019) - "RUBRICA 00186 -
GRATIFICACAO NATALINA - GECJ"
. VALOR
céDIGO SERVIDOR FOLHA DE PAGAMENTO (RS)
CARDOSO Natalina 2018
00973 |ANA PAULA RODRIGUES LUz FARTA |2018712713 - Gratificacdo 804,10 Consta
Natalina 2018
19232 |ANDREA CARLA ZANT 2018-12-13 - Gratificacdo 763,89 Consta
Natalina 2018
17043 |DENTSE ALVES TUMOLI FERREIRA |20+ 712713 - Folha 763,89 Consta
Gratificacdo Natalina - dez
17043 |DENISE ALVES TUMOLI FERREIRA |-018712-13 - Gratificacdo 3.055,56 Consta
Natalina 2018
11886 |DENISE MARSICO DO COUTO 2017-12-13 - Folha 804,10 Consta
Gratificacdo Natalina - dez
2017-12-13 - Folha
16845 |EZEQUIEL ANDERSON Gratificacio Natalina - dez 763,89 Consta
16853 |FABTIO EDUARDO BONISSON PAIxAo |2017712-0 = Folha Normal de 763,89 Consta
Dezembro - 2017
16853 |FABTO EDUARDO BONISSON PAIxAQ |201/712-13 - Folha 1.527,78 Consta
Gratificacdo Natalina - dez
15580 |FABRTCTO BOSCHETTI zOCOLOTTI |20+8~12-15 - GECJ- Fabricio 1.527,79 Consta
Boschetti Zucolott
09164 |GEOVANY CARDOSO JEVEAUX 2017-12-13 - Folha 804,10 Consta
Gratificacdo Natalina - dez
09164 |GEOVANY CARDOSO JEVEAUX 2018-12-13 - Gratificacdo 804,10 Consta
Natalina 2018
01708 |GERALDO RUDIO WANDENKOLKEN 2017-12-13 - Folha 763,89 Consta
Gratificacdo Natalina - dez
15873 |GERMANA DE MORELO 2018-12-13 - Gratificacdo 1.527,78 Consta
Natalina 2018
15407 |GIOVANNI ANTONIO DINIZ GUERRA |20+ /712713 - Folha 763,89 Consta
Gratificagdo Natalina - dez
15407 |GIOVANNT ANTONIO DINTZ GUERRA |2018712-13 - Gratificacdo 1.527,78 Consta
Natalina 2018
HELEN MABLE CARRECO ALMEIDA  |2018-12-13 - Gratificacao
17590 RAMOS Natalina 2018 763,89 Consta
2017-12-13 - Folha
09512 |ITAMAR PESSI Gratificacio Natalina - dez 1.527,78 Consta
22128 |IVY D'LOURDES MALACARNE 2017-12-13 - Folha 763,89 Consta
Gratificacdo Natalina - dez
2017-12-13 - Folha
23191 |JAILSON DUARTE Gratificacio Natalina - dez 763,89 Consta
23191 |JAILSON DUARTE 2018-12-0 - Folha normal - 763,89 Consta
Dezembro 2018
2018-12-13 - Gratificacao
23191 |JAILSON DUARTE Notolina 2018 2.291,67 Consta
02410 |JOAO DE OLIVEIRA BATISTA 2017-12-13 - Folha 1.527,78 Consta
Gratificagdo Natalina - dez
04839 |JOSE LUTZ SERAFINT 2018-12-0 - Folha normal - 846,42 Consta
Dezembro 2018
) 2018-12-13 - Gratificacéao
04839 |JOSE LUIZ SERAFINI Notolina 2018 1.692,84 Consta
16764 |JULIANA CARLESSO LOZER 2018-12-13 - Gratificacdo 763,89 Consta
Natalina 2018
14710 |MARCIA FRAINER MIURA 2018-12-13 - Gratificacdo 763,89 Consta
Natalina 2018
07196 |NEDIR VELEDA MORAES 2017-12-0 - Folha Normal de 804,10 Consta
Dezembro - 2017
2017-12-13 - Folha
07196 |NEDIR VELEDA MORAES Gratificacdo Natalina - dez 1.608,20 Consta
09580 |NEY ALVARES PIMENTA FILHO 2017-12-13 - Folha 804,10 Consta
Gratificagdo Natalina - dez
09580 [NEY ALVARES PIMENTA FILHO 2018-12-13 - Gratificacéo 804,10 Consta
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QUADRO 1
"RELATORIO DE RUBRICAS NA FICHA FINANCEIRA" (GERADO EM 14/10/2019) - "RUBRICA 00186 -
GRATIFICACAO NATALINA - GECJ"

cODIGO SERVIDOR FOLHA DE PAGAMENTO V?I;O)R _

Natalina 2018

PAULO EDUARDO POLITANO DE 2017-12-13 - Folha

03603 SANTANA Gratificacdo Natalina - dez 5.628,70 Consta
PAULO EDUARDO POLITANO DE 2018-12-0 - Folha normal -

03603 |sanTaNa Dezembro 2018 804,10 consta
PAULO EDUARDO POLITANO DE 2018-12-13 - Gratificacao

03603 |sanTana Natalina 2018 5.628,70 consta

2018-12-13 - Gratificacao

06963 |RICARDO MENEZES SILVA atelins bo1g 1.527,78 Consta

16870 |ROSALY STANGE AZEVEDO 2018-12-13 - Gratificacdo 1.527,78 Consta
Natalina 2018

15253 |SUZANE SCHULZ RIBEIRO 2018-12-13 - Gratificacdo 1.527,78 Consta
Natalina 2018

02860 |VALERIA LEMOS FERNANDES assap |2018-12-13 - Gratificacdo 763,89 Consta

Natalina 2018

Fonte: Sistema de Folha de Pagamento do TRT da 172 Regido - Relatdério de Rubricas na Ficha
Financeira e Fichas Financeiras 2017 e 2018 dos Magistrados

Assim, conclui-se que, em decorréncia da criacdo de
rubrica especifica para os lancamentos referentes a
Gratificacd&o Natalina de GECJ, o TRT alinhou-se ao disposto no

art. 12 da Resolucdo CSJT n.° 155/2015.

Dessa forma, em razdo da revisdo realizada pelo TRT da
17% Regido nos pagamentos de GECJ no periodo de novembro/2015
a dezembro/2016 e das medidas corretivas adotadas, inclusive
quanto as reposicdes ao erario dos valores 1indevidamente
pagos, e considerando que, em relacdo aos pagamentos efetuados
em 2017 e 2018, encontram-se em andamento os procedimentos de

auditoria, conclui-se que a deliberacdo 4.3 foi cumprida.

2.1.5. Evidéncias
. Resposta a RDI CCAUD n.° 155/2019;

. Relatdério de Auditoria 10/2017-TRT17/CCI - PAE
n.° 1614-06.2017;

° Oficio n.° 242/2017/PRESI/SEGEP - PAE n.° 1614-
06.2017;
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. Oficio n.° 273/2017/PRESI/SEGEP - PAE n.° 1614-
06.2017;

. Ficha Financeira 2017 - Desembargador Marcello Maciel
Mancilha;

. Fichas Financeiras 2017 e 2018 dos Magistrados

elencados no QUADRO 1.

° Relatdério de Rubricas na Ficha Financeira, extraido
em 14/10/2109, do Sistema de Folha de Pagamento do TRT da

17% Regido;

2.1.6. Concluséo

° Deliberacédo 4.3 cumprida.

2.1.7. Beneficios do cumprimento da deliberacgéo

0 cumprimento da determinacéo gerou beneficios
qualitativos e quantitativos quanto a gestdo de GECJ dos
magistrados, em razdo de o TRT da 17% Regido alinhar-se aos

o

critérios da Resolucdo CSJT n.° 155/2015 para a concessdao e

pagamentos de GECJ e ressarcimento ao erdrio de R$ 338,57.

3. CONCLUSAO

Como resultado do trabalho de monitoramento da
deliberacéo 4.3 do Acbdrdéao CSJT-A-4607-75.2016.5.90.0000
destinada ao TRT da 17% Regido, constatou-se que a referida

deliberacdo foi cumprida, conforme quadro a seguir:

GRAU DE IMPLEMENTAGAO DAS DELIBERAGCOES DO ACORDAO CSJT-A-4607-75.2016.5.90.0000
DIRECIONADAS AO TRT 17° REGIAO

Em Parcialmente Nao Nao

Deliberacdo/Item do Acdérdio Cumprida cumprimento cumprida - rida|aplicavel

4.3. determinar aos Tribunais Regionais

do Trabalho da 10®* e 17%* Regibes, o0s quais X
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GRAU DE IMPLEMENTACAO DAS DELIBERACOES DO ACORDAO CSJT-A-4607-75.2016.5.90.0000
DIRECIONADAS AO TRT 17° REGIAO

Em Parcialmente Nao Nao

Deliberacdo/Item do Acdrdio Cumprida Cumpzimento cumprida - ridalaplicavel

ndo realizaram pagamentos de GECJ no
periodo abarcado pela auditoria e, por
isso, nao tiveram seus atos e
procedimentos avaliados, gque promovam, no
prazo de 90 dias, a revisdo de concessdes
e de pagamentos da GECJ referentes a
periodos de competéncia a partir de
novembro de 2015, caso existentes, e, se
constatadas inconformidades como as
identificadas na presente auditoria, sejam
adotadas as providéncias corretivas
pertinentes, o que inclui a reposicdo dos
valores indevidamente percebidos ao
eradrio, com as garantias do contraditdrio
e da ampla defesa.

TOTALIZAGCAO 1 0 0 0 0

4. PROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO

Em face exposto, propde-se ao Conselho Superior da

Justica do Trabalho:

4.1. considerar atendidas, pelo TRT da 174 Regié&o, a
determinacéo constante do Processo CSJT-A-4607-
75.2016.5.90.0000, que deliberou sobre auditoria
sistémica relativa a Gratificacgédo por Exercicio

Cumulativo de Jurisdicédo;
4.2. arquivar os presentes autos.

Brasilia, 16 de dezembro de 2019.

FRANCIMARIO LOURENG o130 0 P FANCHAO BELEITA ANA CAROLINA DOS B e g CAROLINA
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FRANCIMARIO BEZERRA LOURENCO ANA CAROLINA DOS S. MENDONCA
Assistente da Secdo de Auditoria de Supervisora da Secdo de Auditoria de
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CCAUD/CSJT CCAUD/CSJT

or RILSON RAMOS DE LIMA:42762
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