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JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

1. INTRODUGCAO

A auditoria sistémica para avaliar a aplicacd&o dos
dispositivos da Resolucdo CSJT n.° 155, de 23/10/2015, que
regulamenta a concessdo e o pagamento da Gratificacdo por
Exercicio Cumulativo de Jurisdicgcdo (GECJ) aos magistrados da
Justica do Trabalho de 1° e 2° graus, realizada no periodo de
novembro de 2015 a abril de 2016, cumpriu determinacdo da
Presidéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho

consignada no Oficio CSJT.GP.CPROC n.° 010/2016.

O escopo da auditoria contemplou a &area de Gestdo de
Pessoas, especificamente as concessbes e o0s respectivos
pagamentos de GECJ, relativos ao periodo de novembro de 2015 a

abril de 2016.

Em face das constatagdes do trabalho realizado, o
Conselheiro Relator, Ministro Renato de Lacerda Paiva,
aprofundou a anadlise da matéria e sugeriu efeito normativo as

seguintes questdes relativas a GECJ:

° a validade da concessdo de GECJ a magistrado que
acumula a sua atuacdo em Vara do Trabalho com a atividade
em Nucleos Especializados em Execucdo da Justica do

Trabalho, bem como em Nucleos de Conciliacdo;

° a possibilidade de se conceder a gratificacdo mesmo
se ambos o0s magistrados estiverem em atividade na Vara do
Trabalho, gquando esta receber mais de 3.000 processos

novos por anoy;

£ i CONSELHO SUPERIOR DA
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° a possibilidade do actmulo de Jjurisdicdo, para fins
de GECJ, no caso de o Desembargador cumular atuacdo nas
Turmas e em Secdo Especializada Unica, isto &, que exista
apenas uma Unica secdo responsavel por dissidios
individuais e a outra encarregada dos dissidios
coletivos, e, ainda, gque nem todos os Desembargadores

facam parte de um desses brgdos jurisdicionais

especializados; e

° a possibilidade do acUmulo de Jjurisdicgdo, para fins
de GECJ, no caso de o Desembargador cumular atuacdao nas
Turmas e em Nuacleos Especializados em Conciliacdo no 2°

grau.

Acordaram os Membros do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, por unanimidade, nos termos da fundamentacédo,
imprimindo ao Acdérddo CSJT-A-4607-75.2016.5.90.0000 efeito

normativo e vinculante aos Tribunais Regionais do Trabalho.

Cabe salientar que a Associag¢do Nacional dos Magistrados
da Justica do Trabalho - ANAMATRA impetrou Pedido de

Esclarecimento dos seguintes pontos:

1) validade do pagamento da GECJ pela atuacdo cumulativa
em Varas do Trabalho e Juizados Especiais da Inféncia e
Adolescénciay; oportunidade em que o) Ministro Relator
esclareceu que, na presente situacdo, a GECJ serd devida ao
magistrado somente se este estiver respondendo

concomitantemente por Vara do Trabalho e por Vara do Trabalho
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especializada no Julgamento de reclamacgdes trabalhistas

envolvendo crianca ou adolescentes menores de 18 anos;

2) validade do pagamento da GECJ a magistrados de segundo
grau pela atuacdo cumulativa em Turmas e Secgdes
Especializadas; o Ministro Relator destacou que o procedimento
de auditoria ndo é o mecanismo apropriado para se questionar a
validade de ato normativo do CSJT. De todo modo, explicou que,
ao homologar o achado de auditoria em relacgcdo ao TRT da 5°
Regido, deixou claro o seu posicionamento acerca da matéria,
ratificando os critérios estabelecidos na Res. CSJT n.°
155/2015 no tocante a magistrados de segundo grau, além de
conferir a interpretacdo mais adequada ao termo “Secédo

Especializada unica”;

3) wvalidade da regulamentacdo interna do TRT da 21°
Regido quanto aos 6rgdos passiveis de acumulacdo para fins de
pagamento da GECJ; o Ministro Relator esclarece que néo
homologou a proposta de encaminhamento dirigida ao TRT da 21°%
Regido item 1.5 que diz: “excluir, do inciso III do art. 2° da
Resolucdo Administrativa TRT 21 n.° 11/2016, os Orgéos
Jurisdicionais ndo previstos no § 1° do art. 3% da Resolucéo
CSJT n.° 155/2015, e revogar o paragrafo Unico do art. 12 da

mesma resolucgdo administrativa”.

Assim, acordaram os membros do Conselho Superior da
Justica do Trabalho, por unanimidade, acolher, em parte, o
recurso para prestar esclarecimentos adicionais, nos termos da

fundamentacdo do voto, com o acréscimo de que, por forca do
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art. 3°, § 1°, II, da Resolucdo CSJT n.° 155/15, a GECJ seré
devida ao magistrado se este estiver respondendo
concomitantemente por Vara do Trabalho e por Vara do Trabalho
especializada no Jjulgamento de reclamagdes trabalhistas

envolvendo crianca ou adolescentes menores de 18 anos.

Por fim, no que se refere ao TRT da 4% Regido, o Plenério
do CSJT, ao proferir o Acbdérddo CSJIT-A-4607-75.2016.5.90.0000,
determinou a adogdo de seis medidas saneadoras, as quais séo

objeto do presente monitoramento:

4.2.3.

4.2.3.1. revisar, em 60 dias, as concessobes da
Gratificacdo por Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo, a partir
da data da publicacdo da Resolucdo CSJT n.° 155/2015, a fim de
identificar outros pagamentos indevidos decorrentes da néo
exclusdo de sébados, domingos e feriados, o gque inclui o
recesso forense, dos periodos de designacdo inferiores a
trinta dias, a exemplo do descrito no Quadro 28 deste

relatdério; (Achado 2.4)

4.2.3.2. promover a reposicdo ao erario dos valores
indevidamente pagos a titulo de Gratificacdo por Exercicio
Cumulativo de Jurisdicdo referentes a concessdo identificada
no Quadro 28 deste relatdédrio, bem como daqueles que forem
identificados nos procedimentos de revisdo descritos no item
acima, nos termos do artigo 46 da Lei n.° 8.112/1990,

precedida da abertura de processo administrativo para
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propiciar o exercicio do contraditdério e da ampla defesa;

(Achado 2.4)

4.2.3.3. aprimorar, em 90 dias, os mecanismos de controle
interno, a fim de garantir que, nos pagamentos da Gratificacéo
por Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo referentes a periodos
inferiores a trinta dias, sejam exluidos os séabados, domingos
e feriados, nos termos do artigo 6°, § 1°, da Resolucdo CSJT

n.° 155/2015; (Achado 2.4)

4.2.3.4. revisar, em 60 dias, as concessdes da
Gratificacd&o por Exercicio Cumulativo de Jurisdicd&o, a partir
da data da publicacdo da Resolucdo CSJT n.° 155/2015, a fim de
identificar outros lancamentos incorretos relativos a apuracéo
de valores de GECJ, em virtude de se considerar devidos trinta
dias no més de fevereiro de 2016, embora este seja formado por
apenas 29 dias, em descumprimento ao artigo 6°, § 2°, da
Resolucdo CSJT n.° 155/2015, a exemplo dos descritos no Quadro
29 deste relatdédrio; (Achado 2.4)

4.2.3.5. promover os ajustes em folha de pagamento dos
valores de GECJ referentes as concessdes identificadas no
Quadro 29 deste relatdério, bem como dagqueles que forem
identificados nos procedimentos de revisdo descritos no item

acima; (Achado 2.4)

4.2.3.6. aprimorar, em 90 dias, os mecanismos de controle
interno, a fim de garantir que, em casos de substituicdo que
compreenda o més inteiro, a quantidade de dias pagos fique

limitada a quantidade de dias do més de calendario, em
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observédncia ao § 2° do art. 6° da Resolucdo CSJT n.° 155/2015;
(Achado 2.4)

2. ANALISE DO ATENDIMENTO DAS DELIBERAGCOES

2.1. Pagamentos de GECJ relativos a periodos inferiores a

trinta dias sem a exclusdo de sabados, domingos e

feriados
2.1.1. Deliberacdes
(4.2.3.1) revisar, em 60 dias, as concessbdes da

Gratificacd&o por Exercicio Cumulativo de Jurisdicd&o, a partir
da data da publicacdo da Resolucdo CSJT n.° 155/2015, a fim de
identificar outros pagamentos indevidos decorrentes da né&o
exclusdo de sébados, domingos e feriados, o gque inclui o
recesso forense, dos periodos de designacdo inferiores a
trinta dias, a exemplo do descrito no Quadro 28 deste

relatdédrio; (Achado 2.4)

(4.2.3.2) promover a reposicdo ao eradrio dos valores
indevidamente pagos a titulo de Gratificacdo por Exercicio
Cumulativo de Jurisdicdo referentes a concessdo identificada
no Quadro 28 deste relatdério, bem como daqueles gque forem
identificados nos procedimentos de revisdo descritos no item
acima, nos termos do artigo 46 da Lei n.° 8.112/1990,

precedida da abertura de processo administrativo para
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propiciar o exercicio do contraditdério e da ampla defesa;

(Achado 2.4)

(4.2.3.3) aprimorar, em 90 dias, os mecanismos de
controle interno, a fim de garantir que, nos pagamentos da
Gratificagdo por Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo referentes
a periodos inferiores a trinta dias, sejam exluidos o©os
sadbados, domingos e feriados, nos termos do artigo 6°, § 1°,

da Resolucdo CSJT n.° 155/2015; (Achado 2.4)

2.1.2. Situagdo que levou a proposigcdo da deliberacgéao

Constataram-se catorze pagamentos de GECJ relativos a
periodos inferiores a trinta dias sem a exclusdo de séabados,

domingos e feriados.

0 quadro a seqguir apresenta as irregularidades

identificadas neste achado de auditoria:

Em reais

QUADRO 28 DO RELATORIO DA AUDITORIA SISTEMICA SOBRE GECJ
PAGAMENTOS DE GECJ RELATIVOS A PERTODOS INFERIORES A TRINTA DIAS SEM A EXCLUSAO DE SABADOS, DOMINGOS E
FERIADOS - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4° REGIAO

PAGAMENTO DE GECJ REALIZADO PELO TRT APURACAO CONFORME CONCESSAO | DIFERENGA
DIAS
INFORMADOS
GBI L L0 V(?}A:LCOJR giég?mggg OTD DIAS CONCNEAssAo [;;AVLIo[i) ATBEAETOE (E)=(C) + (D) -
MAGISTRADO | PAGAMENTO | REFERENCIA iy, e PAGOS DENTRO DO @ DE(VDI)DO e )
MES DE
REFERENCIA
32565 fev/2016 | jan/2016 | 8.040,99| -3.225,54 25 17 5.467,87| 652,42 0,00
45462 jan/2016 | dez/2015 | 5.194,48 0,00 17 8 2.444,46 0,00 -2.750,02
47430 jan/2016 | dez/2015 | 3.972,25 0,00 13 5 1.527,79 0,00 -2.444,46
48003 fev/2016 | jan/2016 | 3.859,67 0,00 12 10 3.216,39 0,00 -643,28
48569 fev/2016 | jan/2016 | 8.040,99| -3.225,54 25 17 5.467,87| -652,42 0,00
49387 jan/2016 | dez/2015 | 2.573,12 0,00 8 0 0,00 0,00 -2.573,12
49387 fev/2016 | jan/2016 | 1.929,84 0,00 6 0 0,00 0,00 -1.929,84
66532 mai/2016 | abr/2016 | 6.111,15| =-1.295,70 19 13 4.181,31 0,00 -634,14
66664 mar/2016 | fev/2016 | 4.502,95 0,00 14 8 2.573,12 0,00 -1.929,83
69469 mar/2016 | fev/2016 | 2.573,12 0,00 8 6 1.929,84 0,00 -643,28
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QUADRO 28 DO RELATORIO DA AUDITORIA SISTEMICA SOBRE GECJ
PAGAMENTOS DE GECJ RELATIVOS A PERIODOS INFERIORES A TRINTA DIAS SEM A EXCLUSAO DE SABADOS, DOMINGOS E

FERIADOS - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
PAGAMENTO DE GECJ REALIZADO PELO TRT APURACAO CONFORME CONCESSAOQ DIFERENGCA
DIAS
) . A VALOR | ABATE TETO INFOEXADOS VALOR GLELSR
CoEy WSSO || LIS cecs | pescontapo | 9TP PIAS | coneEssAo | DEVIDO | _LBrO | (E)=(C)+(D)-
MAGISTRADO | PAGAMENTO | REFERENCIA @) (B) PAGOS DENTRO DO ) DEX;DO (2) = (B)
MES DE
REFERENCIA
82457 jan/2016 dez/2015 2.444,4¢6 0,00 8 0 0,00 0,00 -2.444,46
95702 jan/2016 dez/2015 2.444,46 0,00 8 0 0,00 0,00 -2.444,46
101222 mar/2016 fev/2016 4.583,36 0,00 15 11 3.361,13 0,00 -1.222,23
105619 mar/2016 fev/2016 6.416,71 -153,88 21 20 6.111,15 0,00 -151,68
Fonte: Quadro 28 do Relatdédrio da Auditoria Sistémica sobre GECJ.

2.1.3. Providéncias adotadas e comentarios do gestor

Em resposta ao Oficio Circular CSJT.GP.SG.CPROC n.°
21/2017, o TRT informa que, no tocante aos Desembargadores e
Juizes Convocados para atuar no 2° grau de Jjurisdicdo, que ja
houve revisdo em todos os pagamentos efetuados, sendo o0s
ajustes realizados nas folhas de pagamento dos meses de
outubro/2016 e agosto/2017, bem como o reconhecimento de
despesas de exercicios anteriores em dezembro/2017, conforme

os

Processos Administrativos n. 000616-80.2016.5.04.0000,

0000771-49.2017.5.04.0000 e 0008504-66.2017.5.04.0000.

Relativamente aos Juizes de 1° grau de Jjurisdicaéo,

informa que o0os apontamentos efetuados <correspondentes a

concessédo de GECJ referente a periodos

de

inferiores a 30 dias

sem a exclusdo sdbados domingos e feriados ja foram

saneados com as devolucbdes ao erario averbadas nas folhas de
de dezembro/2016 julho/2017, sendo
° 0002197-96.2017.5.04.0000.

pagamento e 0s ajustes

registrados no PA n.

Coordenadoria de Controle e Auditoria - CCAUD
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Por fim, ©registra dque estdo sendo aprimorados oOs

mecanismos de controle interno da Corte Regional, a fim de

serem cumpridas as disposicdes da Resolucdo CSJT n.° 155/2015.

Por meio de mensagem eletrbnica, em 17/12/2018, a Corte

Regional encaminha quadro demonstrativo referente aos acertos

financeiros dos beneficiados enumerados no “Quadro 28 do
Relatério da Auditoria Sistémica sobre GECJ”, bem assim
apresenta explicacdes complementares de trés situacdes,

conforme descrito a seguir:

Em reais

ACERTOS FINANCEIROS NO PROCESSO N.° 0002197-96.2017.5.04.0000 — REFERENTE AO QUADRO 28
(TRT DA 42 REGIAO - E-mail 17/12/2018 - 16:37h)

MES DO DESCONTOS CREDITOS Desconto

cODIGO ACERTO Efetivo
FINANCETRO RUBRICA VALOR RUBRICA VALOR B

32565 dez/16 3129 -2.573,12 2239 2.573,12 0,00
45462 Jul/17 3229 -2.444,46 - 0,00 -2.444,46
47430 Jul/17 3229 -2.444,46 - 0,00 -2.444,46
48003 jul/17 3229 -643,28 - 0,00 -643,28
48569 dez/16 3129 -3.538,04 - 0,00]-3.538,04
49387 Jul/17 3229 -2.573,12 - 0,00]-2.573,12
49387 Jul/17 3229 -1.929,84 - 0,00]-1.929,84
66532 dez/16 3129 -1.929,84 2239 1.295,70 -634,14
66664 dez/16 3129 -1.929,83 - 0,00]-1.929,83
69469 dez/16 3129 -643,28 - 0,00 -643,28
82457 jul/17 3229 -2.444,46 - 0,00 -2.444,46
95702 Jul/17 3229 —2.444,46 - 0,00 -2.444,46
101222 dez/16 3129 -1.222,23 - 0,00 -1.222,23
105619 dez/16 - 0,00 2129 3.361,13| 3.361,13

Fonte: E-mail TRT da 4° Regido - 17/12/2018 - 16:37h 28.

Cédigo 48569 - recebeu na Folha Suplementar n.° 23, de

17/02/2016,

Conforme

fls.

referentemente a competéncia Jjaneiro de 2016, o
valor bruto de RS 8.040,99,
(28.947,55 / 3 x 25 / 30).

correspondente a 25 dias de GECJ

4-5 do Processo

.
-
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Administrativo n.° 0002197-96.2017.5.04.0000, houve a
retificacdo do periodo pago de 07/01/2016 a 31/01/2016 no
total de 25 dias para os dias 07 e 08/01/2016; 11 a
15/01/2016; 18 a 22/01/2016 e 25 e 26/01/2016, no total de 14
dias. Houve o desconto dos dias 09, 10, 1o, 17, 23, 24, 27 a
31/01/2016 (11 dias);

Assim, com o desconto de R$ 3.538,04 realizado em
dezembro de 2016, restou o pagamento de R$ 4.502,95, na

competéncia janeiro de 2016, correspondente a 14 dias de GECJ;

Cédigo 105619 - recebeu na Folha Suplementar n.° 040, de
13/03/2016, referentemente a competéncia fevereiro de 2016,
valor bruto de R$ 2.750,02, correspondente a 9 dias de GECJ
(R$ 27.500,17 / 3 x 9 / 30) do periodo de 1° a 09 de fevereiro
de 2016. Conforme informacdo da Secretaria de Assuntos da
Magistratura (Seama), no Processo Administrativo n.° 0002197-
96.2017.5.04.0000, fls. 6-7, o periodo correto é 10 a
29/02/2019 (20 dias). Para o devido acerto, na folha de
pagamento de dezembro de 2016 foi efetuada a inclusé&o do valor
de R$ 3.361,13, por meio da rubrica 2129 - Diferenca de GECJ,

que corresponde a 11 dias.

Cédigo 45462 - recebeu na Folha Suplementar n.° 011, de
17/01/2016, referentemente a competéncia dezembro de 2015,
valor bruto de RS$ 5.194,48, correspondente a 17 dias de GECJ
(R$ 27.500,17 / 3 x 17 / 30) do periodo de 1° a 4/12/2015; 14
a 18/12; 21 a 24/12 e 28 a 31/12/2015, perfazendo o total de

17 dias. Conforme informacdo da Secretaria de Assuntos da
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Magistratura (Seama), no Processo Administrativo n.° 0002197-
96.2017.5.04.0000, fl1. 8, o periodo a ser devolvido era de 21
a 24/12 e de 28 a 31/12/2015. (8 dias). Para o devido acerto,
na folha de pagamento de julho de 2017 foi efetuado o desconto
do wvalor de RS 2.444,40, por meio da rubrica 3229 -
INDENIZACAO FAZENDA NACIONAL GECJ, que corresponde a 8 dias.

2.1.4. Analise

Apbs anadlise da documentacdo e das informacdes prestadas
pela Corte Regional, constata-se que as reposicdes ao erario
de todos os valores constantes no “Quadro 28 do Relatdério da

Auditoria Sistémica sobre GECJ” foram efetuadas.

Ademais, considerando que a Corte Regional “registra que
estdo sendo aprimorados o©os mecanismos de controle interno da
Corte Regional, a fim de serem cumpridas as disposicdes da
Resolucdo CSJT n.° 155/2015”, conclui-se que as deliberacdes

4.2.3.1, 4.2.3.2 e 4.2.3.3 foram cumpridas.

2.1.5. Evidéncias
. Oficio TRT4 DG n.° 123/2018;
. Oficio Circular CSJT GP/SG CPROC n.° 02/2018;
. Oficio Circular CSJT GP/SG CPROC n.° 21/2017;
. E-mails TRT de 14 a 17/12/2018;

. PA n.° 0002197-96.2017.5.04.0000;
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° Fichas Financeiras dos exercicios de 2016 e 2017 dos
beneficiados relacionados no Quadro 28 do Relatdério da

Auditoria Sistémica sobre GECJ.

2.1.6. Concluséo

. Deliberacdes 4.2.3.1, 4.2.3.2 e 4.2.3.3 cumpridas.

2.1.7. Beneficios do cumprimento das deliberagdes 4.2.3.1,

4.2.3.2 e 4.2.3.3

O cumprimento das deliberacdes 4.2.3.1, 4.2.3.2 e 4.2.3.3
gerou beneficios qualitativos e quantitativos quanto a gestéo
de GECJ dos magistrados, tais como obediéncia a vedacgdo de
pagamento de GECJ em hipdteses nédo previstas no art. 6°, § 1°,
da Resolucdo CSJT n.° 155/2015 e ressarcimento ao erario

correspondente ao montante de R$ 19.530,47.

2.2. Pagamentos de 30 dias de GECJ independentemente da
quantidade de dias do més de acumulagéo

2.2.1. Deliberacdes

(4.2.3.4) revisar, em 60 dias, as concessdes da
Gratificacd&o por Exercicio Cumulativo de Jurisdicd&o, a partir
da data da publicacdo da Resolucdo CSJT n.° 155/2015, a fim de
identificar outros lancamentos incorretos relativos a apuracéo
de valores de GECJ, em virtude de se considerar devidos trinta
dias no més de fevereiro de 2016, embora este seja formado por

apenas 29 dias, em descumprimento ao artigo 6°, § 2°, da

Coordenadoria de Controle e Auditoria - CCAUD
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Resolucdo CSJT n.° 155/2015,

(Achado 2.4)

a exemplo dos descritos no Quadro

29 deste relatdrio;

(4.2.3.5) promover os ajustes em folha de pagamento

dos valores de GECJ referentes as concessdes identificadas no

Quadro 29 deste relatodrio, bem como daqueles que forem

identificados nos procedimentos de revisdo descritos no item

acima; (Achado 2.4)

(4.2.3.6) aprimorar, em 90 dias, o0s mecanismos de
controle interno, a fim de garantir que, em casos de
substitui¢cdo que compreenda o més inteiro, a quantidade de
dias pagos fique limitada a gquantidade de dias do més de
calendadrio, em observancia ao § 2° do art. 6° da Resolucéo
CSJT n.° 155/2015; (Achado 2.4)

2.2.2. Situagdo que levou a proposigcdo da deliberacgéo

Constataram-se onze pagamentos de 30 dias de GECJ

independentemente da quantidade de dias do més de acumulacéo.

O quadro a seqguir apresenta as irregularidades

identificadas neste achado de auditoria:

Em reais

QUADRO 29 DO RELATORIO DE AUDITORIA SISTEMICA SOBRE GECJ
PAGAMENTOS DE TRINTA DIAS DE GECJ INDEPENDENTEMENTE DA QUANTIDADE DE DIAS DO MES DE ACUMULACAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
PAGAMENTO DE GECJ REALIZADO PELO TRT APURACAO CONFORME CONCESSAO DIFERENCA
DIAS
VALOR ABATE TETO | QTD INFOEXADOS VALOR ZERTE
CcODIGO MES-ANO MES-ANO - TETO
b GECJ DESCONTADO | DIAS | CONCESSAO DEVIDO (E)=(C)+ (D) -
MAGISTRADO | PAGAMENTO | REFERENCIA @) (B) ] [ e——— ) DE(VDI)DO (A)= (B)
MES DE
REFERENCTIA
4103 mar/2016 fev/2016 10.157,04 -6.865,15 30 29 9.818,47| -6.526,58 0,00
6157 mar/2016 fev/2016 10.157,04| -6.865,15[ 30 29 9.818,47| -6.526,58 0,00
11479 mar/2016 fev/2016 10.157,04 -6.865,15 30 29 9.818,47| -6.526,58 0,00

.
-
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QUADRO 29 DO RELATORIO DE AUDITORIA SISTEMICA SOBRE GECJ
PAGAMENTOS DE TRINTA DIAS DE GECJ INDEPENDENTEMENTE DA QUANTIDADE DE DIAS DO MES DE ACUMULAGAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

PAGAMENTO DE GECJ REALIZADO PELO TRT APURACAO CONFORME CONCESSAO DIFERENGCA
DIAS
INFORMADOS
ABATE
) . A VALOR ABATE TETO | QTD NA VALOR
CcODIGO MES-ANO MES-ANO - TETO
. GECJ DESCONTADO [ DIAS | CONCESSAO DEVIDO (E)=(C)+ (D) -
MAGISTRADO | PAGAMENTO | REFERENCIA @) (B) mneos | opmmRe 3o ) DEX)I)DO (2) = (B)
MES DE
REFERENCIA
12360 mar/2016 fev/2016 10.157,04| -6.865,15| 30 29 9.818,47| -6.526,58 0,00
12394 mar/2016 fev/2016 | 10.157,04| -6.865,15| 30 29 9.818,47| -6.526,58 0,00
14419 mar/2016 fev/2016 10.157,04| -6.865,15| 30 29 9.818,47| -6.526,58 0,00
46051 mar/2016 fev/2016 9.166,72| =-2.903,89| 30 29 8.861,17| -2.598,34 0,00
55344 mar/2016 fev/2016 9.649,18| -4.833,73| 30 29 9.327,54| -4.512,09 0,00
66249 mar/2016 fev/2016 9.649,18| -4.833,73| 30 29 9.327,54| -4.512,09 0,00
79561 mar/2016 fev/2016 9.166,72| =-2.903,89| 30 29 8.861,17| -2.598,34 0,00
93831 mar/2016 fev/2016 9.166,72| -2.903,89| 30 29 8.861,17| -2.598, 34 0,00

Fonte: Quadro 29 do Relatdédrio da Auditoria Sistémica sobre GECJ

2.2.3. Providéncias adotadas e comentarios do gestor

Em resposta ao Oficio Circular CSJT.GP.SG.CPROC
n.®° 21/2017, o TRT informa que, no tocante aos Desembargadores
e Juizes Convocados para atuar no 2° grau de jurisdicdo, ja
houve revisdo em todos os pagamentos efetuados, sendo os
ajustes realizados nas folhas de pagamento dos meses de
outubro/2016 e agosto/2017, bem como o reconhecimento de
despesas de exercicios anteriores em dezembro/2017, conforme
Processos Administrativos n.°® 000616-80.2016.5.04.0000,
0000771-49.2017.5.04.0000 e 0008504-66.2017.5.04.0000.

Informa, ainda, com relacdo a quantidade de dias pagos
limitada a quantidade de dias do més calendario, que as

correcgdes foram realizadas pela SECOF.
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Por fim, ©registra dque estdo sendo aprimorados Os
mecanismos de controle interno da Corte Regional, a fim de

serem cumpridas as disposicgdes da Resolucdo CSJT n.° 155/2015.

2.2.4. Analise

Inicialmente, ressalta-se que essa 1inconformidade né&o
gera impacto financeiro em razdo da aplicagdo do dispositivo

do teto remuneratodrio.

No entanto, a observancia do correto lancamento dos
valores correspondentes as quantidades de dias do més de
substituicdo representa um ganho qualitativo, na medida em que
torna mais transparente e precisa a identificacdo da

quantidade correta de dias de GECJ devidos.

Considerando que as correcgdes em relagcdo a quantidade de
dias pagos, limitada a quantidade de dias do més calendério,
foram realizadas pela Corte Regional, bem assim a afirmacdo do
TRT no sentido de qgque o0s seus mecanismos de controle interno

A\Y

estdo sendo aprimorados, a fim de serem cumpridas as
disposig¢des da Resolucgdo CSJT n.° 155/2015”, conclui-se que as

deliberacdes 4.2.3.4, 4.2.3.5 e 4.2.3.6 foram cumpridas.

2.2.5. Evidéncias
. Oficio TRT4 DG n.° 123/2018;
. Oficio Circular CSJT GP/SG CPROC n.° 02/2018;
. Oficio Circular CSJT GP/SG CPROC n.° 21/2017;

° E-mails TRT de 14 a 17/12/2018;
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° PA n.° 000616-80.2016.5.04.0000;
. PA n.° 0000771-49.2017.5.04.0000;
. PA n.° 0008504-66.2017.5.04.0000;

° Fichas Financeiras dos exercicios de 2016 e 2017 dos
beneficiados relacionados no Quadro 29 do Relatdrio da

Auditoria Sistémica sobre GECJ.

2.2.6. Concluséo

° Deliberacdes 4.2.3.4, 4.2.3.5 e 4.2.3.6 foram

cumpridas.

3. CONCLUSAO

Consoante descrito na introducéo do presente
relatdério, a acdo de monitoramento ora relatada examinou o
cumprimento das seis determinacgdes relativas a &area de Gestéo
de Pessoas e Beneficios constantes do Acdérddo CSJIT-A-4607-

75.2016.5.90.0000.

Como resultado do trabalho, constatou-se que o TRT da
4% Regido cumpriu com o determinado nas seis deliberacdes,

conforme apresentado no quadro abaixo:

GRAU DE IMPLEMENTAGAO DAS DELIBERAGCOES DO ACORDAO CSJT-A-4607-75.2016.5.90.0000
DIRECIONADAS AO TRT 4% REGIAO

. P . Em Parcialmente Nao Nao
Del do/I1 A ump . . . 7
ClEEnEnene i d LefEEie ¢ rida cumprimento cumprida cumprida | aplicavel
(4.2.3.1) revisar, em 60 dias, as
concessdes da Gratificacéo por

Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo, a
partir da data da publicacéo da
Resolugcdo CSJT n.° 155/2015, a fim de
identificar outros pagamentos indevidos
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GRAU DE IMPLEMENTACAO DAS DELIBERAGCOES DO ACORDAO CSJT-A-4607-75.2016.5.90.0000
DIRECIONADAS AO TRT 4° REGIAO

Deliberagdo/Item do Acérdio

Cumprida

Em Parcialmente Néo
cumprimento cumprida cumprida

Né&o
aplicavel

decorrentes da ndo exclusdo de sabados,
domingos e feriados, o que inclui o
recesso forense, dos periodos de
designacdo inferiores a trinta dias, a
exemplo do descrito no Quadro 28 deste
relatdério; (Achado 2.4)

(4.2.3.2) promover a reposicgéo ao
erdrio dos valores indevidamente pagos
a titulo de Gratificacdo por Exercicio
Cumulativo de Jurisdicdo referentes a
concessdo identificada no Quadro 28
deste relatdério, bem como daqueles que
forem identificados nos procedimentos
de revisdo descritos no item acima, nos
termos do artigo 46 da Lei n.°
8.112/1990, precedida da abertura de
processo administrativo para propiciar
o exercicio do contraditério e da ampla
defesa; (Achado 2.4)

(4.2.3.3) aprimorar, em 90 dias, os
mecanismos de controle interno, a fim
de garantir que, nos pagamentos da
Gratificagdo por Exercicio Cumulativo
de Jurisdic&o referentes a periodos
inferiores a trinta dias, sejam
exluidos os sabados, domingos e
feriados, nos termos do artigo 6°, §
1°, da Resolugdo CSJT n.° 155/2015;
(Achado 2.4)

(4.2.3.4) revisar, em 60 dias, as
concessodes da Gratificagéo por
Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo, a
partir da data da publicacgéo da
Resolugdo CSJT n.° 155/2015, a fim de
identificar outros lancamentos
incorretos relativos a apuragdo de
valores de GECJ, em virtude de se
considerar devidos trinta dias no més
de fevereiro de 2016, embora este seja
formado por apenas 29 dias, em
descumprimento ao artigo 6°, § 2°, da
Resolugdo CSJT n.° 155/2015, a exemplo
dos descritos no Quadro 29 deste
relatdério; (Achado 2.4)

(4.2.3.5) promover os ajustes em folha
de pagamento dos valores de GECJ
referentes as concessdes identificadas
no Quadro 29 deste relatdrio, bem como
daqueles que forem identificados nos
procedimentos de revisdo descritos no
item acima; (Achado 2.4)

(4.2.3.6) aprimorar, em 90 dias, os
mecanismos de controle interno, a fim
de garantir que, em casos de
substitui¢do que compreenda o més
inteiro, a quantidade de dias pagos
fique limitada a quantidade de dias do
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GRAU DE IMPLEMENTACAO DAS DELIBERAGCOES DO ACORDAO CSJT-A-4607-75.2016.5.90.0000
DIRECIONADAS AO TRT 4 REGIAO
. = s . Em Parcialmente Nao Nao
Deliberagdo/Item do Acdrdéo Cumprida cumprimento cumprida cumprida | aplicavel
més de calenddrio, em observancia ao §
2° do art. 6° da Resolugdo CSJT n.°
155/2015; (Achado 2.4)
TOTALIZAGAO 6 0 0 0 0

4. PROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO

Em face do exposto, propde-se ao Conselho Superior da

Justica do Trabalho:

4.1. considerar atendidas, pelo TRT da 4% Regido, as
determinacdes constantes do acérdao relativo ao
Processo CSJT-A-4607-75.2016.5.90.0000, que deliberou
sobre auditoria sistémica relativa a Gratificacdo por

Exercicio Cumulativo de Jurisdicéao;

4.2. arquivar os presentes autos.

Brasilia, 18 de dezembro de 2018.
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