Conselho Superior da Justica do Trabalho
Secretaria-Geral
Secretaria de Controle e Auditoria

Relatdério de Monitoramento n.© 01

CSJT-A-4607-75.2016.5.90.0000
Auditoria Sistémica sobre a Gratificacao
por Exercicio Cumulativo de Jurisdicao
- TRT 142 Regiéo -

Orgdo Auditado: Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regié&o
Cidade Sede: Porto Velho/RO
Periodo da Realizacdo: abril de 2016 a fevereiro de 2017

Area Auditada: Concessdo e Pagamento da Gratificagdo por

Exercicio Cumulativo de Jurisdicéao
Data do Relatorio de Auditoria: 13/3/2017

Data de Publicacdo do Acordéao: 14/11/2017

ABRIL/2020



SUMARIO

1. INTRODUGAO......cceruererrerreessessesseseeseesessessessesessessessesessessessessesessessessesessessessessssensessessesessessessesessessessesessens 3
2. ANALISE DO ATENDIMENTO DAS DELIBERAGOES.........cccevereuereeerererseseensssesssssesssssssssssssssssssssssssssnsssssens 8
2.1. INOBSERVANCIA DOS CRITERIOS DE CONCESSAO DE GECJ A JUIZES DE 12 GRAU.......ccucceeureeerreerreeeeraenns 8
2.2. PAGAMENTOS DE GEC) RELATIVOS A PERIODOS INFERIORES A TRINTA DIAS SEM A EXCLUSAO DE

SABADOS, DOMINGOS E FERIADOS .......c.cueverererrererersrssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssnssssssssssssssssssasases 11
2.3. PAGAMENTOS DE GECJ TENDO POR BASE DE CALCULO O SUBSIDIO DO CARGO DO MAGISTRADO

SUBSTITUIDO ...c.vveeeeeeececeeeeaeesesssesesesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssesesssasesessssstsssnsnsssssssnssssssssssssssssssssasas 16
2.4. PAGAMENTO DE GECJ SEM O RESPECTIVO ATO DE DESIGNAGAO.........ccoeureerereeereeeeseseesesesessssasssneees 19
3.  BENEFICIOS DO CUMPRIMENTO DAS DELIBERAGOES........ccceeuererrreenereessesrsesesesssssssesesensssssssssssnsnssssens 23
S oo |\ I L7 o 24

5. PROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO .....ccciiiiiinnnnnnnnininninniiniiiiiiiniisinisssmsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns 27



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

1. INTRODUCAO

A auditoria sistémica para avaliar a aplicacdo dos
dispositivos da Resolucdao CSJT n.© 155, de 23/10/2015, que
regulamenta a concessao e o0 pagamento da Gratificacao por
Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo (GECJ) aos magistrados da
Justica do Trabalho de 1°© e 2° graus, realizada no periodo de
novembro de 2015 a abril de 2016, cumpriu determinagcdo da
Presidéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho
consignada no Oficio CSJT.GP.CPROC n.© 010/2016.

O escopo da auditoria contemplou a &area de Gestédo de
Pessoas, especificamente as concessdes € 0S respectivos
pagamentos de GECJ, relativos ao periodo de novembro de 2015 a
abril de 2016.

Em face das constatacdes do trabalho realizado, o
Conselheiro Relator, Ministro Renato de Lacerda Paiva,
aprofundou a analise da matéria e sugeriu efeito normativo as

seguintes questdes relativas a GECJ:

. a validade da concessédo de GECJ a magistrado que
acumula a sua atuacao em Vara do Trabalho com a atividade
em Nucleos Especializados em Execucdo da Justica do
Trabalho, bem como em Nucleos de Conciliacéo;

o a possibilidade de se conceder a gratificacao mesmo
se ambos os magistrados estiverem em atividade na Vara do
Trabalho, quando esta receber mais de 3.000 processos

Nnovos por ano.

. a possibilidade do acumulo de jurisdicao, para fins

de GECJ, no caso de o Desembargador cumular atuacdo nas
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Turmas e em Secdo Especializada Unica, entendendo-se
nesse conceito o0s casos de Tribunais que possuem uma
Unica secdo responsavel por dissidios individuais e a
outra encarregada dos dissidios coletivos. Para tanto,
deve-se observar, ainda, que nem todos os Desembargadores
facam parte de um dos 6rgaos jurisdicionais
especializados; e

. a possibilidade do acumulo de jurisdicdo, para fins
de GECJ, no caso de o Desembargador cumular atuacdo nas
Turmas e em Nucleos Especializados em Conciliacdo no 2°

grau.

Acordaram os membros do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, por unanimidade, nos termos da Tfundamentacéao,
imprimindo ao Acordao CSJT-A-4607-75.2016.5.90.0000 efeito

normativo e vinculante aos Tribunais Regionais do Trabalho.

Cabe salientar que a Associacao Nacional dos Magistrados
da Justica do Trabalho (ANAMATRA) impetrou Pedido de
Esclarecimento dos seguintes pontos:

1) validade do pagamento da GECJ pela atuacdo cumulativa
em Varas do Trabalho e Juizados Especiais da Infancia e
Adolescéncia; oportunidade em que o Ministro Relator
esclareceu que, na presente situacdo, a GECJ serd devida ao
magistrado somente se este estiver respondendo
concomitantemente por Vara do Trabalho e por Vara do Trabalho
especializada no Julgamento de reclamagcbes trabalhistas

envolvendo crianca ou adolescentes menores de 18 anos;

2) validade do pagamento da GECJ a magistrados de segundo
grau pela atuacao cumulativa em Turmas e Secoes
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Especializadas; o Ministro Relator destacou que o0 procedimento
de auditoria ndo é o mecanismo apropriado para se questionar a
validade de ato normativo do CSJT. De todo modo, explicou que,
ao homologar o achado de auditoria em relacdo ao TRT da 5=
Regido, deixou claro o seu posicionamento acerca da matéria,
ratificando o0s critérios estabelecidos na Res. CSJT n.°
155/2015 no tocante a magistrados de segundo grau, além de
conferir a interpretacdo mais adequada ao termo *“Secéo

Especializada unica”;

3) validade da regulamentacdao 1interna do TRT da 212
Regido quanto aos Orgdos passiveis de acumulacdo para fins de
pagamento da GECJ; o Ministro Relator esclarece que nao
homologou a proposta de encaminhamento dirigida ao TRT da 212
Regido no item 1.5, que diz; “excluir, do inciso Il1l do art.
2° da Resolucdo Administrativa TRT 21 n° 11/2016, os Orgaos
Jurisdicionais ndo previstos no 8§ 1° do art. 32 da Resolucéo
CSJT n.© 155/2015, e revogar o paragrafo unico do art. 12 da

mesma resolucdo administrativa™.

Assim, acordaram os membros do Conselho Superior da
Justica do Trabalho, por unanimidade, acolher, em parte, o
recurso para prestar esclarecimentos adicionails, nos termos da
fundamentacédo deste voto, com o acréscimo de que, por forca do
art. 3°, 8 1°, 11, da Resolucdao CSJT n.© 155/15, a GECJ sera
devida ao magistrado se este estiver respondendo
concomitantemente por Vara do Trabalho e por Vara do Trabalho
especializada no julgamento de reclamagcbes trabalhistas

envolvendo criangca ou adolescentes menores de 18 anos.

Por fim, no que se refere ao TRT da 142 Regido, O
Plenario do CSJT, ao proferir o Acéorddao CSJIT-A-4607-
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75.2016.5.90.0000, determinou a adocdo de dez medidas
saneadoras!, as quais sdo objeto do presente monitoramento:

4.2.11.1 revisar, em 60 dias, as concessbes da
Gratificacdo por Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo, a partir
da data da publicacdo da Resolucédo CSJT n.© 155/2015, a fim de
identificar outros pagamentos indevidos decorrentes da
acumulacdo de acervos em Vara do Trabalho que tenha recebido
menos de 1.500 processos novos no ano anterior, a exemplo dos
casos descritos no QUADRO 10 deste relatério; (Achado 2.1)

4.2.11.2 promover a reposicdo ao erario dos valores pagos
a titulo de Gratificacdo por Exercicio Cumulativo de
Jurisdicao referentes as concessfOes identificadas no QUADRO 10
deste relatorio, bem como daqueles que forem identificados nos
procedimentos de revisao descritos no 1item anterior, nos
termos do artigo 46 da Lei n.© 8.112/1990, precedida da
abertura de processo administrativo para propiciar o exercicio

do contraditorio e da ampla defesa; (Achado 2.1)

4.2.11.5. revisar, em 60 dias, as concessdes da
Gratificacado por Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo, a partir
da data da publicacdo da Resolucédo CSJT n.© 155/2015, a fim de
identificar outros pagamentos indevidos decorrentes da nao
exclusédo de sébados, domingos e feriados dos periodos de
designacao inferiores a trinta dias, a exemplo do descrito no
QUADRO 48 deste relatorio; (Achado 2.4)

4.2.11.6. promover a reposicdo ao erario dos valores
indevidamente pagos a titulo de Gratificagcdo por Exercicio

* As deliberacdes 4.2.11.3 e 4.2.11.4 foram consideradas superadas pelo CSJT “em virtude das
medidas adotadas, ja ndo subsistem propostas a serem direcionadas ao Tribunal Regional nesse
particular”.
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Cumulativo de Jurisdicdo referentes a concessédo identificada
no QUADRO 48 deste relatério, bem como daqueles que forem
identificados nos procedimentos de revisao descritos no item
acima, nos termos do artigo 46 da Lei n.© 8.112/1990,
precedida da abertura de processo administrativo para
propiciar o exercicio do contraditorio e da ampla defesa;
(Achado 2.4)

4.2.11.7. aprimorar, em 90 dias, 0s mecanismos de
controle interno, a fim de garantir que, nos pagamentos da
Gratificacdo por Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo referentes
a periodos inferiores a trinta dias, sejam excluidos os
sabados, domingos e feriados, nos termos do artigo 6°, § 1°,
da Resolucédo CSJT n.© 155/2015; (Achado 2.4)

4.2.11.8. revisar, em 60 dias, o0s pagamentos da
Gratificacao por Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo, a fim de
identificar outros pagamentos indevidos decorrentes da
utilizacdo de base de calculo em desacordo com o cargo do
magistrado designado a substituicdo, a exemplo dos casos
descritos no QUADRO 49 deste relatério; (Achado 2.4)

4.2.11.9. promover a reposicado ao erario dos valores
indevidamente pagos a titulo de Gratificacdo por Exercicio
Cumulativo de Jurisdicao referentes as concessoes
identificadas no QUADRO 49 deste relatério, bem como daqueles
que forem identificados nos procedimentos de revisao descritos
no 1item anterior, nos termos do artigo 46 da Lei n.°
8.112/1990, precedida da abertura de processo administrativo
para propiciar o exercicio do contraditéorio e da ampla defesa;
(Achado 2.4)
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4.2.11.10. revisar, em 60 dias, as concessfes da
Gratificacdo por Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo, a partir
da data da publicacdo da Resolucéo CSJT n.© 155/2015, a fim de
identificar outros pagamentos indevidos decorrentes da
inexisténcia de ato de designacédo, a exemplo do descrito no
QUADRO 50 deste relatério; (Achado 2.4)

4.2.11.11. promover a reposicdo ao erario dos valores
indevidamente pagos a titulo de Gratificagcdo por Exercicio
Cumulativo de Jurisdicdo referentes a concessédo identificada
no QUADRO 50 deste relatério, bem como daqueles que forem
identificados nos procedimentos de revisao descritos no item
acima, nos termos do artigo 46 da Lei n.© 8.112/1990,
precedida da abertura de processo administrativo para
propiciar o exercicio do contraditorio e da ampla defesa;
(Achado 2.4)

4.2.11.12. aprimorar, em 90 dias, 0s mecanismos de
controle interno, a fim de garantir que o0s pagamentos da
Gratificacdo por Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo sejam
precedidos dos respetivos atos de designacdo, nos termos do
artigo 6°, caput, da Resolucdo CSJT n.°© 155/2015; (Achado 2.4)

2. ANALISE DO ATENDIMENTO DAS DELIBERACOES

2.1. Inobservancia dos Critérios de Concessao de GECJ a Juizes
de 1° Grau

2.1.1. Deliberacoes

4.2.11.1 revisar, em 60 dias, as concessbes da
Gratificacdo por Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo, a partir
da data da publicacdo da Resolucédo CSJT n.© 155/2015, a fim de
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identificar outros pagamentos indevidos decorrentes da
acumulacédo de acervos em Vara do Trabalho que tenha recebido
menos de 1.500 processos novos no ano anterior, a exemplo dos
casos descritos no QUADRO 10 deste relatério; (Achado 2.1)

4.2.11.2 promover a reposicdo ao erario dos valores pagos
a titulo de Gratificacdo por Exercicio Cumulativo de
Jurisdicdo referentes as concessdes identificadas no QUADRO 10
deste relatoério, bem como daqueles que forem identificados nos
procedimentos de revisao descritos no 1i1tem anterior, nos
termos do artigo 46 da Ler n.© 8.112/1990, precedida da
abertura de processo administrativo para propiciar o exercicio

do contraditorio e da ampla defesa; (Achado 2.1)

2.1.2. Situacdo que levou a proposicao das deliberacoes

Da analise dos documentos e informacdes encaminhados pelo
TRT da 142 Regido, bem como considerando a manifestacdo e
respectivos documentos encaminhados pelo Tribunal Regional em
face do Relatorio de Fatos Apurados, constatou-se um caso em
que, embora a Vara do Trabalho né&o tivesse recebido mais de
1.500 processos novos no ano anterior, houve a concessao de
GECJ por motivo de acumulacdo dos dois acervos processuais de

Vara do Trabalho, conforme reproduzido no QUADRO 1 a seguir:

Em reais

QUADRO 1
CONCESSOES INDEVIDAS DE GECJ POR ACUMULO DE ACERVO EM VARAS DO TRABALHO COM QUANTIDADE DE
PROCESSOS NOVOS INFERIOR A 1.500 NO ANO ANTERIOR
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO

QTD. PROCESSOS

MAGISTRADO CONCESSAO GECJ NOVOS 2015

VALOR

REGISTRADO INDEVIDO
DATA DATA DIAS VARA NO SISTEMA INFORMADO

CRIED | EARE INICIO | FIM |CONCEDIDOS PELO TRT

E-GESTAO
VT de

25/1/16 |29/1/16 5 Rolim de 1.349 1.346 R$ 1.527,80
Moura/RO

Juiz

102319 Substituto

Fonte: QUADRO 10 do Relatério de Auditoria Sistémica sobre GECJ.
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2.1.3. Providéncias adotadas e comentarios do gestor

O Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiao informou,
por meio do Oficio n.°© 161/2019/TRT14/GP e anexos, de
21/5/2019, que os procedimentos necessarios ao cumprimento das
deliberacbées do Acérdado CSJIT-A-4607-75.2016.5.90.0000, a ele
destinadas, foram tratadas no PA n.© 0090117-
66.2016.6.14.0000.

Afirmou que a revisado constante na deliberacdo 4.2.11.1,
foil realizada nos autos do PA n.© 0099753-90.2015.5.14.0000.

Quanto a reposicdo ao erario do débito referente ao
magistrado cédigo 102319 (Wagson Lindolfo José Filho),

informou que a quitacdo da divida alusiva ao valor nominal de
R$ 1.527,80 (valor atualizado de R$ 1.631,95) ocorreu,
mediante desconto em folha de pagamento do més de janeiro de
2018.

2.1.4. Analise

Apos analise da documentacdo apresentada pelo Tribunal
Regional da 142 Regiao, verifica-se que o TRT realizou, no
PA n.© 0099753-90.2015.5.14.0000, a revisao contida na
deliberacdo 4.2.11.1.

Evidenciou-se em Tficha financeira que a reposicao ao

erario do débito do magistrado codigo 102319 (Wagson Lindolfo

José Filho), no valor de R$ 1.631,95, ocorreu no més de
jJaneiro/2018.

Assim, conclui-se que as deliberacbes 4.2.11.1 e 4.2.11.2

foram cumpridas.
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2.1.5. Evidéncias
° Oficio n.© 161/2019/TRT14/GP e anexos;

o PA 0090117.2016 — Wagson Lindolfo José Filho (102319)

— Demonstrativo de débito e Ficha Financeira 2018.

2.1.6. Concluséo
o Deliberacdo 4.2.11.1 cumprida;

o Deliberacao 4.2.11.2 cumprida.

2.2. Pagamentos de GECJ relativos a periodos inferiores a
trinta dias sem a exclusdao de sabados, domingos e
feriados

2.2.1. Deliberacoes

4.2.11.5. revisar, em 60 dias, as concessdes da
Gratificacado por Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo, a partir
da data da publicacdo da Resolucédo CSJT n.© 155/2015, a fim de
identificar outros pagamentos 1indevidos decorrentes da néo
exclusdo de sébados, domingos e feriados dos periodos de
designacédo iInferiores a trinta dias, a exemplo do descrito no
QUADRO 48 deste relatoério; (Achado 2.4)

4.2.11.6. promover a reposicdo ao erario dos valores
indevidamente pagos a titulo de Gratificagcdo por Exercicio
Cumulativo de Jurisdicdo referentes a concessdo identificada
no QUADRO 48 deste relatério, bem como daqueles que forem
identificados nos procedimentos de revisao descritos no item
acima, nos termos do artigo 46 da Lei n.© 8.112/1990,

precedida da abertura de processo administrativo para
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propiciar o exercicio do contraditério e da ampla defesa;
(Achado 2.4)

4.2.11.7. aprimorar, em 90 dias, 0s mecanismos de
controle interno, a fim de garantir que, nos pagamentos da
Gratificacdo por Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo referentes
a periodos inferiores a trinta dias, sejam excluidos os
sdbados, domingos e feriados, nos termos do artigo 6°, § 1°,
da Resolucédo CSJT n.© 155/2015; (Achado 2.4)

2.2.2. Situacdo que levou a proposicao das deliberacobes

Da analise dos documentos e informacdes encaminhados pelo
TRT da 142 Regiao, bem como considerando a manifestacdo e
respectivos documentos encaminhados pelo Tribunal Regional em
face do Relatério de Fatos Apurados, constataram-se trés
pagamentos de GECJ relativos a periodos inferiores a trinta
dias sem a exclusdo de sabados, domingos e feriados, conforme

reproduzido no QUADRO 2 a seguir:

Em reais
- QUADRO 2 - ’
PAGAMENTOS DE GECJ RELATIVOS A PERTODOS INFERIORES A TRINTA DIAS SEM A EXCLUSAO DE SABADOS, DOMINGOS E
FERIADOS
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAQ
PAGAMENTO DE GECJ REALIZADO PELO TRT APURACAO CONFORME CONCESSAO DIFERENCA
ABATE DIAS
) . . VALOR TETO INFORMADOS NA| VALOR | ABATE TETO
A0 o | o | Reriier | GECI  [DESCONTAD| 0 DIAS | coNCESSAO | DEVIDO | DEVIDO  [(E)=(C)+(D
D) 0 DENTRO DO MES|  (C) 1) Y-(A)-(B)
(B) DE REFERENCIA
102140 | mar/2016 | jan/2016 | 3.131,42 -723,69| | NAO 4 1.222,23 0,00/ -1.185,50
102140 | mar/2016 | fev/2016 | 3.131,41| -723,69| | NAO 5 1.527,79 0,00 -879,93
102189 | mar/2016 | jan/2016 | 5.194,48|-1.906,92 17 25 7.638,04| -2.823,49| 1.527,89

Fonte: QUADRO 48 do Relatoério de Auditoria Sistémica sobre GECJ.

2.2.3. Providéncias adotadas e comentarios do gestor

O Tribunal Regional da 142 Regiao informou, por meio do
Oficio n.© 161/2019/TRT14/GP e anexos, de 21/5/2019, que os

procedimentos necessarios ao cumprimento das deliberacfes do
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Acordao CSJT-A-4607-75.2016.5.90.0000, a ele destinadas, foram
tratadas no PA n.© 0090117-66.2016.6.14_.0000.

Em relacdo a revisdo constante na deliberacéo 4.2.11.5,
atestou que, apos revisao efetuada nos autos do
PA n.© 0099753-90.2015.5.14.0000, que concentra o0s registros
de apuracao e pagamento mensal da GECJ, ‘“ndo foram constatadas
outras ocorréncias da natureza descrita no subitem 4.2.11.5 da

auditoria”.

Quanto & reposicdo ao erario do débito referente a
magistrada coédigo 102140 (Renata Nunes da Melo), informou que

a quitacao da divida alusiva ao valor nominal de R$ 2.065,43
(valor atualizado de R$ 2.237,97) ocorreu, via Sistema de
Gestdo do Recolhimento da Unido - SISGRU, em 7/5/2018.

Em relacdo ao crédito que a magistrada coédigo 102189

(Renata Albuquerque Palcoski) fazia jus, no valor de
R$ 1.527,89, informou que foi realizado o crédito em folha de

pagamento em janeiro/2018.

Por fim, quanto ao aprimoramento contido na deliberacéao

4.2.11.7, informou que:

ADM 90117.2016.000.14.00-6 (SETIC TRT 142 - 11/3/2019)
Em atendimento ao despacho da Presidéncia, informamos
que ndo ha iniciativa ou demanda em andamento na SETIC
que contemple o desenvolvimento do referido sistema,
desta forma, seguindo orientacdes do CSJT para que nao
sejam desenvolvidos sistemas similares em varios
regionais, e tendo em vista que foi noticiado pelo TRT
da 32 Regido o desenvolvimento do sistema automatizado
para pagamento da GECJ, que ser& integrado como médulo
do SIGEP, sugerimos aguardar a conclusdo daquele
projeto.

Por fim, informamos que estamos juntando ata de reuniao
sobre a implantacdo do sistema SIGEP, realizada no dia
05/12/2018, onde a Secretaria da Corregedoria Regional
se prontificou a buscar mais detalhes quanto ao
desenvolvimento do sistema automatizado para pagamento
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da Gratificacdo por Exercicio Cumulativo de Jurisdicao
junto ao TRT3.

2.2.4. Analise

Ap6s analise da documentacdo apresentada pelo Tribunal
Regional da 142 Regiao, verifica-se que o TRT realizou, no
PA n.© 0099753-90.2015.5.14.0000, a revisao contida na
deliberacdo 4.2.11.5.

Constatou-se que a reposicdo ao erario do débito da
magistrada codigo 102140 (Renata Nunes de Melo), no valor de
R$ 2.237,97, referente a GRU Numero ldentificador do Registro
2018/7080015/0016906438, ocorreu em 7/5/2018, conforme
comprovante de pagamento SISBB (Sistema de Informacfes Banco
do Brasil) — Documento: 050702 — N°© de Referéncia: 248742017.

Constatou-se, também, que o crédito a magistrada codigo
102189 (Renata Albuquerque Palcoski), no valor de R$ 1.527,89,
foil realizado o crédito em folha de pagamento em janeiro/2018.

Assim, conclui-se que as deliberacbes 4.2.11.5 e 4.2.11.6

foram cumpridas.

Cumpre destacar que nao consta na fTicha financeira do
exercicio de 2018 o valor referente a quitacdo da magistrada
codigo 102140 (Renata Nunes de Melo), via Sistema de Gestdo do
Recolhimento da Unido - SISGRU, nem histérico financeiro
alusivo ao pagamento realizado, comprometendo a transparéncia
dos efeitos Tfinanceiros ocorridos no exercicio e a
fidedignidade dos valores apresentados na referida Tficha

financeira.
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As i1nformagbes apresentadas em ficha financeira devem ser
suficientes para demonstrar os valores pagos e descontados dos
beneficiados.

Além disso, a auséncia do referido lancamento em ficha
financeira acarretou desconto a maior a titulo de imposto de
renda, uma vez que os dados encaminhados a Receita Federal por
meio da DIRF (Declaracdo do Imposto de Renda Retido na Fonte),
referente ao exercicio de 2018, estdo majorados no valor de
R$ 2.237,97. Por consequéncia, deixou-se de abater o valor do
imposto de renda iIncidente sobre essa quitacdo, visto que a

natureza do referido valor é de carater remuneratdério.

Assim, cabe ao Regional fazer constar em ficha financeira
todos os efeitos financeiros realizados no exercicio, a fim de
dar transparéncia aos seus atos de gestdo e garantir a

fidedignidade dos valores constantes em ficha financeira.

Quanto ao aprimoramento dos mecanismos de controle,
constante da deliberacdo 4.2.11.7, tendo em vista o atual
desenvolvimento do Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas da
Justica do Trabalho (Sigep-JT) e, em obediéncia aos
considerandos da Resolucdo CSJT n.© 217/2018, que institui o
SIGEP-JT como ferramenta informatizada de Gestdo de Pessoas da
Justica do Trabalho, realmente né&o devem o0s Tribunais
Regionais despender recursos na evolucdo de sistemas de folha

de pessoal. Segue transcricao.

Considerando o contido no Acérddo TCU n© 1.094/2012 — 2&
Camara, que, entre outras diretrizes, determina “evitar
0 desperdicio de recursos no desenvolvimento de solucdes
a serem descartadas quando da implantacdo dos projetos
nacionais, orientando acerca da estrita observancia dos
termos do Ato Conjunto CSJT.TST.GP.SE n.© 9/2008,
especialmente em seus arts. 9° e 11, zelando pela
compatibilidade das solucdes de Tl adotadas no ambito da
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Justica do Trabalho, bem como se abstendo da pratica de
contratacbes cujo objeto venha a ser rapidamente
descartado, podendo resultar em atos de (gestao
antiecondémicos e ineficientes”

Dessa forma, considerando que o0 Programa Nacional do
Sigep-JT prevé o desenvolvimento de modulo especifico para o
calculo de GECJ, conclui-se que a deliberacdo 4.2.11.7

encontra-se em cumprimento.

2.2.5_. Evidéncias
° Oficio n.© 161/2019/TRT14/GP e anexos;

o PA 0090117.2016 - Renata Nunes de Melo (102140) -
Demonstrativo, GRU e Quitacao;

o Renata Nunes de Melo (102140) - Ficha Financeira
2018;

o PA 0090117.2016 Renata Albuquerque Palcoski (102189)
— Ficha Financeira 2018.

2.2.6. Concluséo
o Deliberacao 4.2.11.5 cumprida;
o Deliberacdo 4.2.11.6 cumprida;
o Deliberacao 4.2.11.7 em cumprimento.

2.3. Pagamentos de GECJ tendo por base de calculo o subsidio

do cargo do magistrado substituido

2.3.1. Deliberacoes

4.2.11.8. revisar, em 60 dias, o0s pagamentos da

Gratificacao por Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo, a fim de
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identificar outros pagamentos indevidos decorrentes da
utilizacdo de base de calculo em desacordo com o cargo do
magistrado designado a substituicdo, a exemplo dos casos
descritos no QUADRO 49 deste relatério; (Achado 2.4)

4.2.11.9. promover a reposicdo ao erario dos valores
indevidamente pagos a titulo de Gratificagcdo por Exercicio
Cumulativo de Jurisdicao referentes as concessoes
identificadas no QUADRO 49 deste relatério, bem como daqueles
que forem i1dentificados nos procedimentos de revisao descritos
no 1i1tem anterior, nos termos do artigo 46 da Ler n.°
8.112/1990, precedida da abertura de processo administrativo
para propiciar o exercicio do contraditorio e da ampla defesa;
(Achado 2.4)

2.3.2. Situacdo que levou a proposicao das deliberacotes

Da analise dos documentos e informacdes encaminhados pelo
TRT da 142 Regido, bem como considerando a manifestacdo do
Tribunal Regional em face do Relatdério de Fatos Apurados,
constatou-se um pagamento inconsistente de GECJ, em
decorréncia da desconformidade com o cargo do magistrado,

conforme reproduzido no QUADRO 3 a seguir:

Em reais
~ QUADRO 3 _ }
PAGAMENTOS DE GECJ TENDO POR BASE DE CALCULO O SUBSIDIO DO CARGO DO MAGISTRADO SUBSTITUTDO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
PAGAMENTO DE GECJ REALIZADO PELO TRT APURACAO CONFORME CONCESSAO | DIFERENGA
DIAS
) . . ABATE TETO IR 00| yaom | ABATE
CODIGO | MES-ANO | MES-ANO |VALOR GECJ QTD DIAS . TETO
% DESCONTADO CONCESSAO | DEVIDO (E)=(C)+(D)-
MAG I STRADO | PAGAMENTO | REFERENC 1A *) ® PAGOS DENTRO DO © DEX;EO A8
MES DE
REFERENCIA
101858 | mar/2016 | fev/2016 1.527,79 0,00| 2> Quiz 5 1.608,20| 0,00 80,41
Substit.)
Fonte: QUADRO 49 do Relatoério de Auditoria Sistémica sobre GECJ.
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2.3.3. Providéncias adotadas e comentarios do gestor

O Tribunal Regional da 142 Regiao informou, por meio do
Oficio n.© 161/2019/TRT14/GP e anexos, de 21/5/2019, que o0s
procedimentos necessarios ao cumprimento das deliberacdes do
Acérdao CSJT-A-4607-75.2016.5.90.0000, a ele destinadas, foram
tratadas no PA n.© 0090117-66.2016.6.14.0000.

by

Em relagcdo a revisdo constante na deliberacédo 4.2.11.8,
informou que “o Unico caso identificado pela Auditoria e pela
Secretaria Judiciaria em que houve a utilizacdo de base de
cadlculo em desacordo com o cargo do magistrado designado a
substituicao foir aquele mencionado no i1tem anterior. Assim,

nado ha qualquer devolucédo ao erario a ser realizada™.

Em relacdo ao creédito que o magistrado coédigo 101858
(Daniel Goncalves de Melo), no valor de R$ 80,41, informou que

foil realizado o crédito em folha de pagamento em janeiro/2018.

2.3.4. Analise

Ap6s analise da documentacdo apresentada pelo Tribunal
Regional da 142 Regiao, verifica-se que o TRT realizou, no
PA n.© 0099753-90.2015.5.14.0000, a revisao contida na
deliberacdo 4.2.11.8.

Constatou-se, em ficha financeira, que o0 crédito ao
magistrado coédigo 101858 (Daniel Goncalves de Melo), no valor
de R$ 80,00, foi realizado o crédito em folha de pagamento em
jJaneiro/2018.

Assim, conclui-se que as deliberacbes 4.2.11.8 e 4.2.11.9

foram cumpridas.
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2.3.5. Evidéncias
° Oficio n.©161/2019/TRT14/GP e anexos;

o PA 0090117.2016 - Daniel Goncalves (101858) - Ficha

Financeira 2018.

2.3.6. Concluséo
o Deliberacdo 4.2.9.8 cumprida;

o Deliberacao 4.2.9.9 cumprida.

2.4_. Pagamento de GECJ sem o respectivo ato de designacao

2.4_.1. Deliberacoes

4.2.11.10. revisar, em 60 dias, as concessdes da
Gratificacdo por Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo, a partir
da data da publicacdo da Resolucédo CSJT n.© 155/2015, a fim de
identificar outros pagamentos indevidos decorrentes da
inexisténcia de ato de designhacédo, a exemplo do descrito no
QUADRO 50 deste relatério; (Achado 2.4)

4.2.11.11. promover a reposicdo ao erario dos valores
indevidamente pagos a titulo de Gratificagcdo por Exercicio
Cumulativo de Jurisdicdo referentes a concessdo identificada
no QUADRO 50 deste relatério, bem como daqueles que forem
identificados nos procedimentos de revisao descritos no item
acima, nos termos do artigo 46 da Lei n.© 8.112/1990,
precedida da abertura de processo administrativo para
propiciar o exercicio do contraditorio e da ampla defesa;

(Achado 2.4)
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4.2.11.12.
controle

de
da

Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo sejam

aprimorar, em 90 dias, 0s mecanismos

interno, a Ffim de garantir que o0s pagamentos
Gratificacao por
nos termos do

artigo 6°, caput, da Resolucdo CSJT n.°© 155/2015; (Achado 2.4)

precedidos dos respetivos atos de designacéao,

2.4.2. Situacdo que levou a proposicao das deliberacobes

Da analise dos documentos e informacfes encaminhados
pelo TRT da 142 Regido, bem como considerando a manifestacao
do de GECJ
respectivo ato de designacdo, conforme reproduzido no QUADRO 4

Tribunal, constatou-se um pagamento sem O

a seguir:
Em reais
QUADRO 4 -
PAGAMENTOS DE GECJ SEM O RESPECTIVO ATO DE DESIGNAGAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
PAGAVENTO DE GECJ REALIZADO PELO TRT APURACAO CONFORME CONCESSAO | DIFERENGA
, . . VALOR |ABATE TETO| QTD | DIAS INFORWADOS NA | VALOR oy
MAGISTRADO | PAGAWENTO | REFERENCIA | CECJ |DESCONTADO| DIAS | CONCESSAO DENTRO Do | DEVIDO | (D7(Q.~
D) ® PAGOS | MES DE REFERENCIA | (O)
102301 | mar/2016 | nov/2015 916,67 0,000 3 | O (Sem Ato Desig.) 0,00  -916,67

Fonte: QUADRO 50 do Relatério de Auditoria Sistémica sobre GECJ.

2.4.3.

O Tribunal

Providéncias adotadas e comentarios do gestor

Regional

da 142 Regiéo
Oficio n.© 161/2019/TRT14/GP e anexos,

informou,

de 21/5/2019,

por meio do

gue o0s
procedimentos necessarios ao cumprimento das deliberacfes do
Acordao CSJT-A-4607-75.2016.5.90.0000, a ele destinadas,
tratadas no PA n.°© 0090117-66.2016.6.14.0000.

foram

Em relacdo a revisao constante na deliberacédo 4.2.11.10,

informou que, apo6s revisdao efetuada nos autos do PA n.°
0099753-90.2015.5.14.0000, que concentra os registros de
apuracédo e pagamento mensal da GECJ, “ndo foram constatadas

outras ocorréncias™.
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by

Quanto a reposicdo ao erario do débito referente ao
magistrado coédigo 102301 (Vicente Angelo da Silva), no valor
de R$ 916,67, informou que a quitacdo da divida deu-se por
meio de SISGRU - Sistema de Gestdo do Recolhimento da Uniao,
no PA n.© 00099753.2015.000.14.00-2.

Por fim, quanto ao aprimoramento contido na deliberacédo
4.2.11.12, a 1informacado prestada pela Corte Regional foi a
mesma dada por ocasido da analise da deliberacédo 4.2.11.7.

2.4_.4. Analise

Apdés analise da documentacdo apresentada pelo Tribunal
Regional da 142 Regiao, verifica-se que o TRT realizou, no
PA n.© 0099753-90.2015.5.14.0000, a revisao contida na
deliberacdo 4.2.11.10.

Constatou-se que a reposicdo ao erario do débito ao
magistrado coédigo 102301 (Vicente Angelo da Silva), no valor
de R$ 916,67, referente a GRU Numero de Referéncia 99753,
ocorreu em 2/3/2017, conforme comprovante de pagamento SISBB
(Sistema de Informacbes Banco do Brasil) — Documento: 030201 —
N© de Referéncia: 99753.

Assim, conclui-se que as deliberacbes 4.2.11.10 e

4.2.11.11 foram cumpridas.

Cumpre destacar que ndo consta, na ficha financeira do
exercicio de 2018, o valor referente a quitacdao do magistrado
cédigo 102301 (Vicente Angelo da Silva), via Sistema de Gestio
do Recolhimento da Unido — SISGRU, nem historico financeiro
alusivo ao pagamento realizado, comprometendo a transparéncia

dos efeitos financeiros ocorridos no exercicio e a
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fidedignidade dos valores apresentados na vreferida TfTicha

financeira.

As i1nformagbes apresentadas em ficha financeira devem ser
suficientes para demonstrar os valores pagos e descontados dos
beneficiados.

Além disso, a auséncia do referido lancamento em ficha
financeira acarretou desconto a maior a titulo de imposto de
renda, uma vez que os dados encaminhados a Receita Federal por
meio da DIRF (Declaracdo do Imposto de Renda Retido na Fonte),
referente ao exercicio de 2017, estdo majorados no valor de
R$ 916,67. Por consequéncia, deixou-se de abater o valor do
imposto de renda incidente sobre essa quitacdo, visto que a

natureza do referido valor é de carater remuneratorio.

Assim, cabe ao Regional fazer constar em ficha financeira
todos os efeitos financeiros realizados no exercicio, a fim de
dar transparéncia aos seus atos de gestdo e garantir a

fidedignidade dos valores constantes em ficha financeira.

Quanto ao aprimoramento dos mecanismos de controle,
constante da deliberacdo 4.2.11.12, pelas mesmas razdes
expostas por ocasidao da analise da deliberacdo 4.2.11.7, ou
seja, considerando que o Programa Nacional do Sigep-JT prevé o
desenvolvimento de modulo especifico para o calculo de GECJ,

conclui-se que a deliberacdo 4.2.11.12 encontra-se em

cumprimento.

2.4.5_. Evidéncias

° Oficio n.©161/2019/TRT14/GP e anexos;
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. PA 0099753-90.2015 - Vicente Angelo Silveira (102301)

- GRU e Quitacao;

o Vicente Angelo da Silva (cédigo 102301) - Ficha

Financeira 2017.

2.4.6. Concluséo
o Deliberacdo 4.2.9.10 cumprida;
o Deliberacao 4.2.9.11 cumprida;

o Deliberacdo 4.2.9.12 em cumprimento.

3. Beneficios do cumprimento das deliberacdes

O cumprimento das determinacdes gerou beneficios
qualitativos quanto a gestdo de GECJ dos magistrados e
obediéncia aos critérios de pagamento de GECJ disciplinados
pela Resolucdo CSJT n.°© 155/2015, especialmente no que se
refere a exclusdo de sabados, domingos e feriados dos periodos
de designacédo iInferiores a trinta dias; utilizacdo de base de
cadlculo de acordo com o0 cargo do magistrado designado a
substituicdao e evitar pagamentos iIndevidos decorrentes da

inexisténcia de ato de designacao.

O cumprimento gerou, ainda, beneficios quantitativos, em
razao dos ajustes financeiros realizados em folha de pagamento
dos magistrados e quitacbes por meio de Guia de Recolhimento
da Unido — GRU. O montante creditado aos magistrados foi de

R$ 1.608,30 e as reposicdes ao erario perfizeram R$ 4.786,59.
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4. CONCLUSAO

Quanto ao monitoramento do cumprimento das determinacdes
constantes do Acérddo CSJT-A-4607-75.2016.5.90.0000, pbde-se
concluir que as medidas adotadas pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regido foram suficientes para se alcancar um
grau de atendimento satisfatoério.

Frise-se, por oportuno, dque cabe ao Regional fTazer
constar em Tficha financeira todos o0s efeitos financeilros
realizados no exercicio, a fim de dar transparéncia aos seus
atos de gestdao e garantir a fidedignidade dos valores

constantes em ficha financeira.

Conclui-se, como resultado do trabalho de monitoramento,
que, das dez deliberacdes do Acordao CSJT-A-4607-
75.2016.5.90.0000 destinadas ao TRT da 142 Regiao, oito foram
cumpridas e duas encontram-se em cumprimento, conforme quadro

a seqguir:

GRAU DE IMPLEMENTAGCAO DAS DELIBERACOES DO ACORDAO CSJT-A-4607-75.2016.5.90.0000
DIRECIONADAS AO TRT 14= REGIAO

Em Parcialmente Nao Nao

e HEiEEny/ e B0 ABOTiEe SR cumprimento| cumprida |cumpridalaplicavel

4.2.11.1 revisar, em 60 dias, as
concessOes da Gratificacdo por Exercicio
Cumulativo de Jurisdicdo, a partir da data
da publicagdo da Resolugdo CSJT n.°
155/2015, a fim de identificar outros
pagamentos indevidos decorrentes da X
acumulacdo de acervos em Vara do Trabalho
que tenha recebido menos de 1.500
processos novos no ano anterior, a exemplo
dos casos descritos no QUADRO 10 deste
relatério; (Achado 2.1)

4.2.11.2 promover a reposicdo ao erario
dos valores pagos a titulo de Gratificacédo
por Exercicio Cumulativo de Jurisdicéo
referentes as concessdes identificadas no
QUADRO 10 deste relatério, bem como
daqueles que forem identificados nos X
procedimentos de revisdo descritos no item
anterior, nos termos do artigo 46 da Lei
n.© 8.112/1990, precedida da abertura de
processo administrativo para propiciar o
exercicio do contraditério e da ampla
defesa; (Achado 2.1)
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GRAU DE IMPLEMENTAGAO DAS DELIBERAGOES DO ACORDAO CSJT-A-4607-75.2016.5.90.0000
DIRECIONADAS AO TRT 142 REGIAO

Em Parcialmente Nao Nao

DRUCIoETEE ) [NIE Gl AEEiEED ELLER cumprimento| cumprida |cumpridajaplicavel

4.2.11.5. revisar, em 60 dias, as
concessbes da Gratificacdo por Exercicio
Cumulativo de Jurisdicdo, a partir da data
da publicacdo da Resolugdo CSJT n.°
15572015, a fim de identificar outros
pagamentos indevidos decorrentes da néo X
exclusdo de sabados, domingos e feriados
dos periodos de designagdo inferiores a
trinta dias, a exemplo do descrito no
QUADRO 48 deste relatoério; (Achado 2.4)
Resolucdo CSJT n.© 155/2015; (Achado 2.4)

4.2.11.6. promover a reposicdo ao
erario dos valores indevidamente pagos a
titulo de Gratificacdo por Exercicio
Cumulativo de Jurisdicdo referentes a
concessao identificada no QUADRO 48 deste
relatério, bem como daqueles que forem
identificados nos procedimentos de reviséao X
descritos no item acima, nos termos do
artigo 46 da Lei n.© 8.112/1990, precedida
da abertura de processo administrativo

para propiciar o exercicio do

contraditério e da ampla defesa; (Achado

2.4)

4.2.11.7. aprimorar, em 90 dias, os

mecanismos de controle interno, a fim de

garantir que, nos pagamentos da

Gratificagcdo por Exercicio Cumulativo de

Jurisdicéo referentes a periodos X

inferiores a trinta dias, sejam excluidos
0s sabados, domingos e Tferiados, nos
termos do artigo 6°, § 1°, da Resolugéo
CSJT n.© 155/2015; (Achado 2.4)

4.2.11.8. revisar, em 60 dias, os
pagamentos da Gratificacdo por Exercicio
Cumulativo de Jurisdicdo, a fim de
identificar outros pagamentos indevidos
decorrentes da utilizagcdo de base de X
calculo em desacordo com o cargo do
magistrado designado & substituicdo, a
exemplo dos casos descritos no QUADRO 49
deste relatério; (Achado 2.4)

4.2.11.9. promover a reposicdo ao
erario dos valores indevidamente pagos a
titulo de Gratificacdo por Exercicio
Cumulativo de Jurisdicdo referentes as
concessbes identificadas no QUADRO 49
deste relatério, bem como daqueles que
forem identificados nos procedimentos de X
revisdo descritos no item anterior, nos
termos do artigo 46 da Lei n.© 8.112/1990,
precedida da abertura de processo
administrativo para propiciar o exercicio
do contraditério e da ampla defesa;
(Achado 2.4)

4.2.11.10. revisar, em 60 dias, as
concessbes da Gratificacdo por Exercicio
Cumulativo de Jurisdicdo, a partir da data
da publicacdo da Resolugdo CSJT n.° X
155/2015, a fim de identificar outros
pagamentos indevidos decorrentes da
inexisténcia de ato de designagcdo, a
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GRAU DE IMPLEMENTAGAO DAS DELIBERAGOES DO ACORDAO CSJT-A-4607-75.2016.5.90.0000
DIRECIONADAS AO TRT 142 REGIAO

Em Parcialmente Nao Nao

DRUCIoETEE ) [NIE Gl AEEiEED ELLER cumprimento| cumprida |cumpridajaplicavel

exemplo do descrito no QUADRO 50 deste
relatério; (Achado 2.4)

4.2.11.11. promover a reposicdo ao
erario dos valores indevidamente pagos a
titulo de Gratificacdo por Exercicio
Cumulativo de Jurisdicdo referentes a
concessao identificada no QUADRO 50 deste
relatério, bem como daqueles que forem
identificados nos procedimentos de reviséo X
descritos no item acima, nos termos do
artigo 46 da Lei n.°© 8.112/1990, precedida
da abertura de processo administrativo

para propiciar 0 exercicio do
contraditério e da ampla defesa; (Achado
2.4)

4.2.11.12. aprimorar, em 90 dias, os

mecanismos de controle interno, a fim de
garantir que os pagamentos da Gratificacédo
por Exercicio Cumulativo de Jurisdicédo X
sejam precedidos dos respetivos atos de
designacdo, nos termos do artigo 6°,
caput, da Resolucdo CSJT n.© 155/2015;
(Achado 2.4)

TOTALIZACAO 8 2 0 0 0
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5. PROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO

Em face do exposto e com base no artigo 97 do Regimento
Interno, Conselho

Trabalho:

propde-se ao Superior da Justica do

5.1. considerar atendidas, pelo TRT da 142 Regido, as

determinacoes constantes do Processo CSJT-A-4607-
75.2016.5.90.0000, que deliberou sobre auditoria
sistémica relativa a Gratificacao por Exercicio

Cumulativo de Jurisdicéao;

5.2. arquivar os presentes autos.

Brasilia, 29 de abril de 2020.

F RA N CI M A R Assinado de forma digital por
FRANCIMARIO BEZERRA LOURENCO
DN: cn=FRANCIMARIO BEZERRA
I O B EZ E R RA LOURENGO, 0=TRIBUNAL SUPERIOR
DO TRABALHO, ou=SAGPES,
email=francimario.lourenco@tst.jus.b

LO U R E N CO B:::: 2020.04.29 08:30:41 -03'00' 98

Assinado de forma digital por ANA CAROLINA

ANA CAROLINA
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Dados: 2020.04.29 08:12:59 -03'00'
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Assistente da Secdo de Auditoria de
Gestdo de Pessoas e Beneficios da
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Gilvan Nogueira
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