PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

PROCESSO N° CSJT-MON-2802-19.2018.5.90.0000

ACORDADO
(Conselho Superior da Justigca do Trabalho)
CSLBC/rd/jr

MONITORAMENTO DE AUDITORIAS E OBRAS.
AUDITORIAS DE N°*®
CSJT-A-6953-67.2014.5.90.0000 e
CSJT-A-20408-02.2014.5.90.0000.
DELIBERACOES NA AREA DE GESTAO DE
PESSOAS E BENEFICIOS. TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 82 REGIAO. Constatado
pela Coordenadoria de Controle e
Auditoria do CSJT que o Tribunal
Regional do Trabalho da 8% Regido
cumpriu todas as determinag¢des contidas
nos acdérdéos prolatados nos autos acima
enunciados, aperfeicoando, desse modo,
suas ferramentas de registro, controle
e concessdo de direitos, vantagens e
beneficios a magistrados, servidores e
pensionistas e, por conseguinte, seu
sistema de Gestdo de Pessoas e
Beneficios, impde-se homologar o)
relatédrio de monitoramento realizado
pela CCAUD para considerar cumpridas,
pelo TRT da 8% Regido, as determinacdes
constantes dos referidos acdrdios e
determinar o arguivamento dos presentes
autos. Monitoramento de Auditorias e
Obras conhecido e homologado.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de
Monitoramento de Auditorias e Obras n° CSJT-MON-2802-19.2018.5.90.0000,
em que é Interessado TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8° REGIAO.

Trata-se de ©procedimento de Monitoramento de
Auditorias e Obras (MON), instaurado no dmbito do Conselho Superior da
Justica do Trabalho, para verificacdo do cumprimento, pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 82 Regido, das deliberagdes contidas na Auditoria
in Iocu n® CSJT-A-6953-67.2014.5.90.0000 e na Auditoria Sistémica sobre
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férias de magistrados n°® CSJT-A-20408-02.2014.5.90.0000, ambas na area
de Gestédo de Pessoas e Beneficios, “incluindo pagamentos de direitos e
vantagens para magistrados e servidores ativos, inativos e beneficidrios
de pensdo civil”.

No acoébrdéo CSJT-A-6953-67.2014.5.90.0000 este
Conselho determinou ao TRT da 8% Regido a adocdo de 32 medidas saneadoras
e no CSJT-A-20408-02.2014.5.90.0000 mais 9 medidas saneadoras.

A Coordenadoria de Controle e Auditoria (CCAUD)
elaborou relatdrio final de monitoramento propondo ao CSJT considerar
atendidas, pelo TRT da 82 Regido, as determinacdes do CSJT e determinar
0 arquivamento dos presentes autos.

E o relatério.

voro

I - CONHECIMENTO

Conforme previsdo contida no artigo 111-A, § 2°, II,
da Constituicdo da RepUblica, que instituiu o Conselho Superior da
Justica do Trabalho, cabe ao CSJT “exercer, na forma da lei, a supervisdo
administrativa, orcamentdaria, financeira e patrimonial da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus, como 0rgdo central do sistema, cujas
decisbes terdo efeito vinculante”.

O artigo 90, cabeca, do Regimento Interno do Conselho
Superior da Justica do Trabalho determina que “o cumprimento das
deliberagbes do Conselho Superior da Justica do Trabalho decorrentes de
auditoria, avaliacdo de obras e outras ac¢bes de supervisdo e controle
serd objeto de verificacdo pela unidade de controle e auditoria por meio
de procedimento denominado monitoramento”. O artigo 6°, IX, do referido
diploma, por sua vez, estabelece que compete ao Plendrio deste Colegiado
“apreciar os relatérios de auditoria nos sistemas contadbil, financeiro,
patrimonial, de execug¢do orgamentdaria, de pessoal e demais sistemas

administrativos dos érgdos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
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graus, determinando o cumprimento das medidas necessdrias para a
regularizagdo de eventuais irregularidades”.
Conheg¢o, portanto, do presente procedimento de

Monitoramento.

II - MERITO

MONITORAMENTO DE AUDITORIAS E OBRAS. AUDITORIAS DE N°°
CSJT-A-6953-67.2014.5.90.0000 e CSJT-A-20408-02.2014.5.90.0000.
DELIBERACOES NA AREA DE GESTAO DE PESSOAS. TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 8° REGIAO.

O procedimento de Monitoramento de Auditorias e Obras
(MON) que ora se examina decorre da auditoria realizada na Area de Gestéao
de Pessoas, incluindo pagamento de direitos e vantagens a magistrados,
servidores, ativos e inativos, e pensionistas, em que este Conselho, nos
autos das Auditorias de ne?® CSJT-A-6953-67.2014.5.90.0000 e
CSJT-A-20408-02.2014.5.90.0000, determinou ao TRT da 8% Regido o
cumprimento de 41 deliberacoes.

A Coordenadoria de Controle e Auditoria (CCAUD), em
seu relatdédrio final, apds exame de documentos, dados e informacdes
prestadas pelo o6rgdo auditado, concluiu que “das trinta e duas
determinacdes do Acdorddo CSJIT-A-6953-67.2014.5.90.0000, vinte e sete
foram cumpridas, quatro encontram-se em cumprimento e uma ndo é mais
aplicdvel. Em relacdo as determinacdes do Acorddo
CSJT-A-20408-02.2014.5.90.0000, constatou-se que, das nove
determinacbes do CSJT, seis foram cumpridas, uma encontra-se em
cumprimento e duas ndo sdo mais aplicaveis”.

Eis a conclusdo do relatédrio:

CONCLUSAO

Quanto ao monitoramento do cumprimento das 41 determinacgdes
constantes dos  Acorddos CSJT-A-6953- 67.2014.5.90.0000 e
CSJT-A-20408-02.2014.5.90.0000, pode-se concluir que as medidas
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adotadas pelo Tribunal Regional foram suficientes para se alcancar um grau

de atendimento parcialmente satisfatorio.

Foram 32 as determinacdes do CSJT ao Tribunal Regional proferidas
no Acorddo CSJT-A-6953-67.2014.5.90.0000, das quais 27 foram
cumpridas, quatro encontram-se em cumprimento € uma ndo é mais
aplicavel, conforme gquadro abaixo:

GRAU DE IMPLEMENTACAO DAS DELIBERACOES ACORDAO CSJT-A-6953-67.2014.5.90.0000

Deliberagdo/Item do Acérdio

Cumprida

Em
cumprimento

Parcialmente
cumprida

Néo
cumprida

Nao
aplicavel

(4.6.1.1) abster-se de permitir o fracio
namento das férias dos magistrados em
periodos inferiores a 30 dias (achado 2.1)

X

(4.6.1.2) abster-se de interromper ou
autorizar a interrupcdo das férias dos
magistrados, salvo nas hipéteses
expressamente previstas em lei e se
imprescindivel a prestagdo jurisdicional
(achado 2.1)

(4.6.1.3) nos casos de interrupgdo de
férias, fazer consignar nos autos
administrativos a devida motivacdo, nos
termos do art. 50 da Lei n.° 9.784/99
(achado 2.1)

(4.6.1.4) abster-se de conceder os
proximos periodos de férias, e seus
respectivos abonos financeiros, antes da
integral fruicdo dos saldos dos exercicios
anteriores (achado 2.1)

(4.6.1.5) conceder o usufruto das férias
remanescentes em parcela unica, por
periodo (achado 2.1)

(4.6.1.0) abster-se de parcelar ou
permitir o parcelamento de férias
interrompidas (achado 2.1)

(4.6.1.7) aprimorar os mecanismos de
planejamento de férias dos magistrados,
com o intuito de conciliar a garantia do
gozo dos 60 dias de férias anuais com a
continuidade da prestacdo jurisdicional, a
fim de reduzir as ocorréncias de
interrupcdo dos periodos previamente
programados (achado 2.1)

(4.6.1.8) aprimorar os mecanismos de
controle e monitoramento relativos a
concessédo de férias de magistrados, com o
fito de assegurar o fiel cumprimento das
determinacdes enumeradas anteriormente
(achado 2.1)

(4.6.2.1) abster-se de interromper ou
autorizar a interrupcdo das férias dos
servidores, salvo nas hipdteses
expressamente previstas em lei e se essa
medida for imprescindivel & prestacéao
jurisdicional (achado 2.2)

(4.6.2.2) nos casos de interrupgdo de
férias, fazer consignar nos autos
administrativos a devida motivacéo,

X
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consoante disposicgdo do art. 50 da Lei n.°
9.784/99 (achado 2.2)

(4.6.2.3) abster-se de parcelar ou
permitir o parcelamento do gozo dos dias X
remanescentes dos periodos de férias
interrompidos (achado 2.2)

(4.6.2.4) abster-se de conceder oOs
préximos periodos de férias, e seus
respectivos abonos financeiros, antes da X

integral fruicdo dos saldos dos exercicios
anteriores (achado 2.2)

(4.6.2.5) abster-se de permitir o acumulo
de mais de 2 (dois) periodos de férias X
(achado 2.2)

(4.6.2.6) abster-se de conceder o gozo de
férias acumuladas por mais de dois
periodos, as quais foram alcancadas pelo X
instituto da decadéncia, em face do que
dispde o art. 77 da Lein.® 8.112/90 (achado
2.2)

(4.6.2.7) aprimorar, no prazo de 60 dias,
os mecanismos de planejamento de férias dos
servidores, com o intuito de conciliar a
garantia do gozo dos 30 dias de férias X
anuais com a necessidade do servigo, a fim
de reduzir as ocorréncias de interrupgédo
dos periodos previamente programados
(achado 2.2)

(4.6.2.8) aprimorar, no prazo de 60 dias,
os mecanismos de controle e monitoramento
relativos a concessdo de férias de X
servidores, com o fito de assegurar o fiel
cumprimento das determinag¢des enumeradas
anteriormente (achado 2.2)

(4.6.3.1) providenciar, em 30 dias, o
ajuste das informacdes de rendimentos
referentes aos anos-calendario de 2011,
2012 e 2013 informados & Secretaria da
Receita Federal do Brasil, por meio da X
edicao e apresentacéo de DIRF
retificadora, a fim de considerar o valor
do tergo constitucional de férias pago como
rendimento tributéavel (achado 2.4)

(4.6.3.2) providenciar, em 30 dias, a
expedicdo e distribuic&o de novos informes
de rendimentos auferidos relativos aos
anoscalendirio de 2011, 2012 e 2013 para X
todos os magistrados e servidores
alcancados, como consequéncia do item
4.4.3.1 (achado 2.4)

(4.6.3.3) proceder, de imediato, ao
recolhimento dos valores referentes ao
Imposto de Renda sobre o adicional de 1/3 X
de férias a partir de janeiro/2014 (achado
2.4)

(4.6.4.1) alterar a redacdo do art. 27 da
Resolucdo TRT8 n.° 146/2001, a fim de que
seja fixado que a devolucédo da antecipacéo X
da remuneracdo de férias ocorra em parcela
unica, no més de fruicédo das férias (achado
2.5)

(4.6.4.2) promover, doravante, o desconto
integral do adiantamento da remuneragdo de
férias conferido aos magistrados e X
servidores no més de fruicdo, ou, na
hipbétese de parcelamento de férias, no més
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de inicio da fruicdo da primeira etapa
(achado 2.5)

(4.6.4.3) aprimorar, em 60 dias, os
mecanismos de controle e monitoramento
relativos a concessédo de férias de
servidores, com o fito de assegurar a
devolucdo dos valores adiantados em
parcela inica e no més de fruicédo das férias
(achado 2.5)

(4.6.5.1) promover, em 30 dias, a reposicéo
ao erario dos valores pagos indevidamente
a titulo de terco constitucional por
ocasido da indenizacdo de férias néo
gozadas aos servidores de cédigos 941 e
1081, nos termos do art.46 da Lei n.°
8.112/90, precedida da abertura de
processo administrativo para propiciar o
exercicio ao contraditdério e a ampla defesa
(achado 2.6)

(4.6.5.2) revisar, em 90 dias, as demais
indenizag¢des de periodos de férias néo
usufruidos, conferidas aos servidores nos
ultimos cinco anos e, caso constatada a
mesma irregularidade, adotar as
providéncias descritas acima (achado 2.6)

(4.6.5.3) aprimorar os mecanismos de
controle e monitoramento relativos a
concessédo de férias de servidores, com o
fito de assegurar o adequado pagamento do
terco constitucional de férias (achado
2.6)

(4.6.6.1) promover, em 60 dias, a reposicéo
ao erario dos valores pagos indevidamente
a titulo de indenizacdo de férias néo
gozadas aos magistrados cédigos 188, 368 e
996, nos termos do art. 46 da Lei n.°
8.112/90, precedida da abertura de
processo administrativo para propiciar o
exercicio ao contraditério e a ampla defesa
(achado 2.7)

(4.6.6.2) revisar, em 90 dias, as demais
indenizag¢des de férias n&o usufruidas
conferidas aos magistrados nos ultimos
cinco anos e, caso constatada a mesma
irregularidade, adotar as providéncias
descritas acima (achado 2.7)

(4.6.6.3) aprimorar os mecanismos de
controle e monitoramento relativos a
concessdo de férias de servidores, com o
fito de assegurar o fiel cumprimento da
determinacéo enumerada anteriormente
(achado 2.7)

(4.6.7) desconsiderar, de imediato, a base
de dados objeto de recdlculo dos valores
devidos a titulo de URV a magistrados
decorrente dos comandos da Resolucdo/TRT/8
n.° 48/2013, abstendo-se de efetuar
quaisquer pagamentos de forma divergente
ao validado pelo CSJT e pelo TCU, seja com
recursos descentralizados pelo CSJT ou com
sobras orcamentadrias do préprio Tribunal
(achado 2.8)

(4.6.8.1) promover, imediatamente, o
acerto do cadastro funcional, abstendo-se
de realizar deducédo para fins de imposto de
renda de dependente para o qual o

X
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beneficidrio paga pensdo alimenticia
mensal (achado 2.9)

(4.6.8.2) aperfeicoar os controles
internos existentes para assegurar a X
atualizacgdo tempestiva do cadastro de
servidores e magistrados (achado 2.9)

(4.6.9) promover, em 60 dias, a devida
reposigdo ao erario, nos termos do art. 46
da Lei n.° 8.112/90, dos valores
indevidamente percebidos pelo servidor de X
cddigo 1819 a titulo de adicional de
insalubridade, no periodo de novembro de
2009 a agosto de 2011 (achado 2.10)

TOTALIZAGAO 27 4 0 0 1

Foram nove as determinagfes do CSJT ao Tribunal Regional
proferidas no Acérddo CSJT-A-20408-02.2014.5.90.0000, das quais seis
foram cumpridas, uma encontra-se em cumprimento e duas nao sdo mais
aplicaveis, conforme quadro abaixo:

GRAU DE IMPLEMENTAGAO DAS DELIBERAGOES ACORDAO CSJT-A-20408-02.2014.5.90.0000
DIRECIONADAS AO TRT 8% REGIAO

Em Parcialmente Nao Néo

Deliberagdo/Item do Acordao Cumprida cumprimento cumprida cumprida aplicavel

(2.2.8.3.1) se abstenham de permitir o
fracionamento das férias dos magistrados X
em periodos inferiores a 30 dias;

(2.2.8.3.2) se abstenham de interromper ou
autorizar a interrupcéo das férias dos
magistrados, salvo nas hipdteses X
expressamente previstas em lei e se
imprescindivel a prestacdo jurisdicional;

(2.2.8.3.3) se abstenham de parcelar ou
permitir o parcelamento do gozo do periodo X
remanescente referente a férias
interrompidas;

(2.2.8.3.4) se abstenham de conceder os
proximos periodos de férias, e seus

respectivos abonos financeiros, antes da X
integral fruicdo dos saldos dos exercicios
anteriores;

(2.2.8.3.5) consignem, nos atos
administrativos de interrupcéo de férias, X

a devida motivacédo, nos termos do art. 50
da Lei n.° 9.784/99;

(2.2.8.3.6) realizem, em 90 dias,
levantamento das motivacdes dos atos de
interrupcdo de férias havidas durante o
periodo de 2011 a 2015, a fim de que, nos
casos em que a motivacgdo da interrupcédo for
discrepante das hipéteses enumeradas no X
art. 80 da Lein.? 8.112/90, sejam adotadas
as medidas necessarias para tornar sem
efeito os atos de interrupcdo de férias e,
consequentemente, regularizado o saldo de
férias dos magistrados;

(2.2.8.3.7) elaborem e executem, no prazo
de 150 dias, plano administrativo de X
concessdo e fruicgdo de férias, por meio de
critérios objetivos e equitativos,
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privilegiando a concessé&o das férias de
periodos mais remotos e, entre juizes com
o mesmo numero de férias, a antiguidade na
carreira, determinando, nos impasses, as
épocas de fruicdo segundo o interesse da
Administracédo; e

(2.2.8.3.8) adotem, em 180 dias,
mecanismos de controle e monitoramento
relativos a concessdo de férias de X

magistrados, com o fito de assegurar o fiel
cumprimento das determinacdes exaradas no
presente documento.

(2.2.8.5.1) torne sem efeito os atos de
interrupcdo de férias que foram motivados
pela ocorréncia de licencas referentes aos
magistrados cdédigo 1910 e 2382; e, X
consequentemente, regularize os
lancamentos de férias subsequentes, bem
como os respectivos saldos de férias a
usufruir.

TOTALIZAGCAO 6 1 0 0 2

No presente caso, a quantidade de irregularidades
detectadas no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 8% Regido na
drea de Gestdo de Pessoas e Beneficios - e devidamente sanadas - revela
a importante contribuicdo gque este Conselho, por meio de seus 6rgdos
técnicos, tem dado aos Tribunais Regionais em sua gestdo administrativa,
orcamentaria, financeira e patrimonial.

O Tribunal Regional, por exemplo, para cumprir as
deliberacdes do CSJT, inseriu novas funcionalidades no sistema
denominado MENTORH a fim de aprimorar o controle e monitoramento
relativos a concessdo de férias aos magistrados, impedindo a marcacéo
de férias com periodo inferior a 30 dias, o fracionamento do periodo
remanescente das férias interrompidas bem como a marcacdo de férias do
exercicio quando houver saldo de férias de exercicios anteriores; revogou
a Resolucdo n°® 146/2001, a fim de estabelecer que a devolucdo da
antecipacdo da remuneracdo de férias deve ocorrer em parcela unica, no
més da fruicdo das férias; providenciou o ressarcimento ao erario de
valores indevidamente pagos, apurados em inspecdo interna realizada no
periodo de 2010-2014 e em processos administrativos; e aperfeicoou o
sistema MENTORH para impedir a dedug¢do para fins de imposto de renda de
dependente para o qual o beneficidrio pague pensdo alimenticia.

Verifica-se que o ©relatdério de monitoramento
realizado pela CCAUD, gque concluiu pelo cumprimento de todas as
deliberacdes deste Conselho, encontra-se lastreado em diversos
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documentos Jjuntados aos autos, sendo pertinente destacar que foram
especificados os documentos que comprovam O cumprimento de cada
determinacéo.

Diante do exposto, homologo o relatério de
monitoramento do cumprimento das deliberacdes deste Conselho para
considerar cumpridas, pelo TRT da 8% Regido, as determinag¢des constantes
dos acédrdéos relativos aos Processos de n.°*®
CSJT-A-6953-67.2014.5.90.0000 e CSJT-A-20408-02.2014.5.90.0000,
relacionadas a Gestdo de Pessocas e Beneficios, e determinar o

arquivamento dos presentes autos.

ISTO POSTO

ACORDAM os Membros do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, por unanimidade, conhecer do procedimento de Monitoramento de
Auditorias e Obras (MON) e, no mérito, homologar o relatdrio de
monitoramento do cumprimento das deliberacgdes deste Conselho para
considerar cumpridas, pelo TRT da 8% Regido, as determinacdes constantes
dos acébrdéos relativos aos Processos de n.°°
CSJT-A-6953-67.2014.5.90.0000 e CSJT-A-20408-02.2014.5.90.0000,
relacionadas a Gestdo de Pessoas e Beneficios, e determinar o
arquivamento dos presentes autos.

Brasilia, 31 de agosto de 2018.
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