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JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

1  INTRODUGAO

Trata-se do monitoramento do cumprimento, pelo TRT da
3% Regido, das determinag¢des oriundas do Acdrddo CSJIT-A-13705-
21.2015.5.90.0000, referente a auditoria sistémica que
examinou ©0s atos e procedimentos adotados relativos aos
registros de aquisicdo, wusufruto e indenizacdo de licenca-

prémio por assiduidade a magistrados.

Em face das constatacdes da auditoria, o Plenédrio do

CSJT determinou a todos os Tribunais Regionais do Trabalho:

(4.1.1.10.1) absterem-se de conceder a magistrados o
direito, o wusufruto e a 1indenizacdo de licenca-prémio por
assiduidade, respeitados apenas 0s decénios de efetivo

exercicio completados antes de 14/5/1979;

(4.1.1.10.2) desaverbar dos assentos funcionais dos
magistrados as licencas-prémio por assiduidade referentes a

periodos implementados apds 14/5/1979.

Consoante o Relatdério de Monitoramento de 31/8/2018,
verificou-se que, das duas deliberag¢des analisadas, a primeira
foi cumprida e a segunda, parcialmente cumprida. O Plenario do
CSJT homologou o relatdédrio de monitoramento, gque culminou no
Acoérddo de 22/2/2019 nos autos do Processo CSJT-MON-6851-
06.2018.5.90.0000, publicado em 7/3/2019, com as seguintes

determinacdes:

4.1 adotar, em até 90 dias, para os magistrados
cbdigos: 35343, 35432, 35440 e 35530 as mesmas medidas
adotadas para os demais magistrados ativos, no sentido de

desaverbar dos assentamentos funcionais 0s periodos de
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licencas-prémio por assiduidade referentes a periodos

implementados apds 14/5/1979 que ainda ndo foram usufruidos;

4.2 efetuar, em até 90 dias, o desconto de 108 dias
dos dois primeiros quinquénios de licenca-prémio, referentes
aos periodos de 1°/8/1973 a 10/11/1978 e 9/6/1980 a 13/4/1986,
adquiridos pela magistrada Denise Alves Horta, cdbédigo 35343,

na condicdo de servidora publica;

4.3 encaminhar, no prazo de 120 dias, documentacéo
comprobatdéria das providéncias adotadas em cumprimento aos

itens anteriores.

Dessa forma, passa-se a analise dos documentos e
informacdes remetidos pela Corte Regional em resposta a RDI
n.° 143/2019, oportunidade em que esta Coordenadoria emite o
segundo Relatério de Monitoramento, a fim de verificar o

cumprimento dos itens 4.1 e 4.2.
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2 ANALISE DO ATENDIMENTO DAS DELIBERACOES

2.1 CONCESSAO DE LICENGCA-PREMIO POR ASSIDUIDADE REFERENTE A
PERIODO POSTERIOR A 14/5/1979, INDEVIDAMENTE RECONHECIDA
A MAGISTRADO.

2.1.1 Deliberacgdes

(4.1) adotar, em até 90 dias, para os magistrados
cbdigos: 35343, 35432, 35440 e 35530 as mesmas medidas
adotadas para os demais magistrados ativos, no sentido de
desaverbar dos assentamentos funcionais os periodos de
licencas-prémio por assiduidade referentes a periodos

implementados apds 14/5/1979 que ainda n&do foram usufruidos;

(4.2) efetuar, em até 90 dias, o desconto de 108 dias
dos dois primeiros quinquénios de licenca-prémio, referentes
aos periodos de 1°/8/1973 a 10/11/1978 e 9/6/1980 a 13/4/198p0,
adqguiridos pela magistrada Denise Alves Horta, cdbédigo 35343,

na condicdo de servidora publica.

2.1.2 Situagdo que levou a proposigcdo das deliberagdes

O TRT da 3% Regido, por meio do Processo TRT n.°
13014-2001-000-03-00-¢0, emitiu certidéo, em 7/7/2005, que
desconstituiu os atos concessivos de Licenga-Prémio por
assiduidade aos magistrados, que ainda ndo tinham sido
gozadas, desde que o referido tempo tivesse sido implementado
apbdés 14/5/1979, inclusive quanto a contagem em dobro para fins

de aposentadoria.

Entretanto, por ocasido do monitoramento, verificou-
se que tal certiddo ndo constava dos autos dos processos

administrativos de licenca-prémio dos magistrados ativos:
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Denise Alves Horta (35343), Fernando Antdnio Viegas Peixoto
(35432), Fernando Luiz Goncalves Rios Neto (35440) e Jales
Valaddo Cardoso (35530).

2.1.3 Providéncias adotadas e comentarios do gestor

O Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido, em
resposta a RDI CCAUD n.° 143/2019, informou que desaverbou os
periodos de licenca-prémio por assiduidade, adquiridos apds
14/5/1979, dos assentamentos funcionais dos Magistrados Denise
Alves Horta, Fernando Antdénio Viegas Peixoto, Fernando Luiz

Goncgalves Rios Neto e Jales Valadido Cardoso.

Informou, ainda, que efetuou o desconto de 108 dias
dos primeiros quingquénios de licenca-prémio, referentes aos
periodos de 1°/8/1973 a 10/11/1978 e 9/6/1980 a 13/4/1986,

adquiridos pela Magistrada Denise Alves Horta.

2.1.4 Analise

Em andlise a documentacdo apresentada pelo Regional,
observou-se, nos autos do Processo e-PAD 7.452/2019, despacho
do Desembargador-Presidente determinando a juntada da certidao
decorrente da decisdo proferida nos autos do Processo TRT-
13014-2001-000-03-00-6, a fim de que seja formalizada a
desaverbacdo dos respectivos periodos de licenca-prémio em

aberto dos Ex.™?®

Desembargadores Denise Alves Horta, Fernando
Antbébnio Viegas Peixoto, Fernando Luiz Gongalves Rios Neto e
Jales Valaddo Cardoso. Determinou, ainda, o desconto de 108
dias dos periodos de licenca-prémio por assiduidade adquiridos
na condicdo de servidora publica, restando um saldo de 72

dias.
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Assim, considerando que foi encaminhado o Print
Screem da tela da pasta funcional da Desembargadora Denise
Alves Horta, na qual consta o desconto de 108 dias dos dois
primeiros quinquénios, adquiridos pela Magistrada na condicgdo
de servidora publica, bem assim a decisdo do Desembargador-
Presidente proferida nos autos do Processo e-PAD 7.452/2019
determinando a juntada desta decisdo aos processos de licenca-
prémio dos magistrados cddigos (35343), (35432), (35440) e
(35530), conclui-se pelo cumprimento das deliberacdes 4.1 e
4.2 do Acdérddo de 22/2/2019, nos autos do Processo CSJIT-MON-
6851-06.2018.5.90.0000.

2.1.5 Evidéncias
e Oficio TRT-MG-16/2019;
e Resposta a RDI CCAUD n.° 143/2019; e

e ¢ PAD 7.452/2019 - Informacdo e Despacho.
2.1.6 Concluséo
e Deliberacgdes 4.1 e 4.2 cumpridas.

2.1.7 Beneficios do cumprimento das Deliberacgdes

O cumprimento das deliberacdes representa o atendimento a
legislagcdo e a Jurisprudéncia sobre o tema, bem assim
impossibilita o usufruto indevido de licenca-prémio por parte

dos magistrados e, consequentemente, preserva o erario.

3 CONCLUSAO

Quanto ao monitoramento do cumprimento das duas

determinacdes proferidas no Acdrddo de 22/2/2019 nos autos do
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Processo CSJT-MON-6851-06.2018.5.90.0000, relativas ao
Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido, pdde-se concluir
que as medidas adotadas pelo Tribunal Regional foram
suficientes para garantir o pleno cumprimento das

deliberacgdes, conforme se verifica no quadro a seguir.

GRAU DE IMPLEMENTAGAO DAS DELIBERAGOES DO ACORDAO CSJT-MON-6851-06.2018.5.90.0000
DIRECIONADAS AO TRT 32 REGIAO

EM PARCIALMENTE NAO NAO

WIAB ISR A 59 LS CUMPRIDA CUMPRIMENTO CUMPRIDA CUMPRIDA | APLICAVEL

(4.1) adotar, em até 90 dias, para
os magistrados cddigos: 35343,
35432, 35440 e 35530 as mesmas
medidas adotadas para os demais
magistrados ativos, no sentido de
desaverbar dos assentamentos X
funcionais os periodos de licencgas-
prémio por assiduidade referentes a

periodos implementados apds
14/5/1979 que ainda néo foram
usufruidos;

4.2 efetuar, em até 90 dias, o
desconto de 108 dias dos dois
primeiros quinquénios de licenca-
prémio, referentes aos periodos de

1°/8/1973 a 10/11/1978 e 9/6/1980 a X
13/4/1986, adquiridos pela
magistrada Denise Alves Horta,
coddigo 35343, na condicéao de
servidora publica.
Totalizacéo 2 0 0 0 0

Ante esse cenario, formula-se no item subsequente

proposta de encaminhamento ao CSJT.

4 PROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO

Em face das anadlises e das respectivas conclusdes
insertas neste relatdério, propde-se ao Conselho Superior da

Justica do Trabalho:

4.1 considerar atendidas, pelo TRT da 3% Regido, as
determinacdes constantes do Acdrddo de 22/2/2019 nos autos do
Processo CSJT-MON-6851-06.2018.5.90.0000, que deliberou sobre

o0 monitoramento do cumprimento do Acdérddo CSJIT-A-13705-
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21.2015.5.90.0000, relativo a auditoria sobre a concessdo, o0
usufruto e o pagamento de Licenca-Prémio a magistrados de 1° e

2° graus;

4.2 arquivar os presentes autos.

Brasilia, 26 de novembro de 2019.

Assinado de forma digital por Luciana Fonseca Assinado de forma digital por ANA CAROLINA DOS SANTOS

ANA CAROLINA DOS MENDONCA:46298

H DN: cn=Luciana Fonseca, 0=CSJT, ou=CCAUD,
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LUCIANA FONSECA RODRIGUES ANA CAROLINA DOS S. MENDONCA
Assistente da Secdo de Auditoria de Supervisora da Secdo de Auditoria
Gestdo de Pessoas e Beneficios da de Gestdo de Pessoas e Beneficios
CCAUD/CSJT da CCAUD/CSJT

RILSON RAMOS
DE LIMA:42762

Gilvan Nogueira &
do Nascimento

Da
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