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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

1 Histérico da tramitagao

Cuida-se de auditoria realizada no Tribunal Regional
do Trabalho da 6% Regido, em cumprimento ao Plano Anual de
Auditorias do Conselho Superior da Justica do Trabalho para o

exercicio 2011.

0 relatério preliminar da referida auditoria foi
encaminhado & Corte Regional, mediante o Oficio CSJT.SG.ASCAUD
n.° 84/2011, de 21/11/2011, para apresentacdo de manifestacdo
sobre as constatacgdes e recomendacdes nele contidas, consoante

disposicdo do artigo 74 do Regimento Interno do CSJT.

Em resposta, o tribunal auditado, mediante o Oficio
TRT-GP n.° 22/2012, de 31/1/2012, relatou providéncias tomadas
com vistas a solugdo de algumas impropriedades identificadas,
assim como encaminhou informagdes com o intuito de esclarecer

e justificar outros pontos de auditoria.

Passa-se, pois, a analise da manifestagdo do TRT da

6% Regido.

2 Analise das consideragdes do gestor

0 exame acerca das informagbées e Jjustificativas
apresentadas pelo Tribunal Regional do Trabalho da 6* Regido
terd como metodologia a avaliagdo comparativa entre as
recomendacdes da equipe de auditoria e as providéncias ou o0s

esclarecimentos apresentados.

Conselho Superior da ;
Justi¢a do Trabalho Q) ‘)
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PODER JUDICtARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

2.1 Area de gestdo de pessoas

2.1.1 OCORRENCIA: Fiscalizagdo da estrutura organizacional e
de pessocal, na forma determinada pelo § 4°
do artigo 18 da Resolug¢do CSJT n.° 63/2010,
alterada pela Resolug¢do CSJT n.° 83/2011.

I Recomendagdes da equipe de auditoria do CSJT

a) Com relacdo a superacdo do limite percentual disposto no
art. 2° da Resolugdo CSJT n.° 63/2010, promova, entre
outras alternativas, a transformagdo ou extincdo de cargos
em comissao e funcgdes comissionadas ou o envio de proposta
de anteprojeto de lei para criacdo dos cargos efetivos

indispensdveis ao seu quadro de pessoal;

b) Com relagdo a superagdao do limite percentual disposto no
art. 3° da Resolucgdo CSJT n.° 63/2010, abstenha-se de
requisitar novos servidores e promova a substituicdo dos
excedentes por ocupantes de cargos efetivos do préprio

6rgéo.
II Providéncias/esclarecimentos do TRT

“a) Percentual de cargos e fungdes comissionadas, em
relagido ao quadro de pessoal, aoc que estabelece o

art. 2° da Resolugdo 63/2010 do CSJT.

Conselho Superior da

Justica do Trabalho M %

Assessoria de Controle e Auditoria
Setor de Administragdo Federal Sul (SAFS), Quadra 8, Lote 1, Bloco A, sala 436 / Brasilia— DF / CEP 70.070-600 \(
Telefone: (61) 3043-3123 / Correio eletronico: ascaud@cs;tjus br ’ / YU

K02- AUDITORIAS - PAAC2 - Audfarias TRTs 2011 8- TRT 6 PES - Relz'oris Final da Audtadia Re's' o Final de Audlars - TRT 6- dOCX

6




S,
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

Segundo o cronograma encaminhado ao Conselho Superior
da Justica do Trabalho, por meio do Oficio TRT-GP n. 314, de
26 de setembro de 2011, coépia anexa (doc. 01), a adequacdo de
que trata o item 2.1.1 estd prevista para ser concluida até o
dia 31 de dezembro de 2012, nos termos do § 1° do art. 18 da
Resolucdo do CSJT.

b) Adequagdoc do percentual da forga de trabalho
proveniente de servidores ndo pertencentes as
carreiras judiciarias, conforme estabelece o art.

3° da Resolugdo 63/2010 do CSJT.

Depreende-se da andlise do relatdédrio preliminar
apresentado, que a Auditoria do CSJT considerou para a
formacdo da forga de trabalho do TRT apenas os servidores do
quadro em efetivo exercicio no &érgdao (1.301), os servidores
requisitados da Justiga do Trabalho, no exercicio de Cargos em
Comissdo (4) ou Fungdes Comissionadas (67), assim como o0s
requisitados nao integrantes das carreiras judiciarias

federais (196).

Nessa linha de raciocinio, de fato, o percentual da
forca de trabalho deste Regional, proveniente de servidores
nao pertencentes as carreiras judiciarias federais, ultrapassa
o limite estabelecido no art. 3° da Resolucgdo CSJT n° 63/2010,
alterada pela Resolucgdo CSJT n° 83/2011, o que impossibilita a
requisicdo de novos servidores, bem como impde a adogdo de

medidas necessarias as devidas adequagdes, nos termos do

¢ ! |}
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supracitado artigo, conforme previsto no cronograma

encaminhado ao Conselho.

No entanto, wvale lembrar que, recentemente, foi
publicada a Lei n® 12.476/2011, criando 120 cargos efetivos e
11 cargos em comissdo, elevando o total do quadro de pessoal

para 1.697 cargos efetivos.

Por outro lado, encontra-se em tramitacdo na Comissdo
de Constituigdo, Justica e Cidadania (CCJC), da Camara dos
Deputados, o© Projeto de Lei n.° 1.829/2011, que trata da

criagdo de 57 cargos para a area de tecnologia da informacédo.

Além disso, em 1° de dezembro passado, foi
encaminhado ao Conselho Superior da Justig¢a do Trabalho, por
meio do Oficio TRT - GP n.° 416/2011, proposta de anteprojeto
de lei para a criacdo de 130 cargos destinados as unidades de

apoio administrativo deste Regional.

Assim, até o final de 2012, com o provimento dos
cargos acima mencionados, o numero de servidores do quadro em
efetivo exercicio neste Regional poderd chegar a 1.622
servidores, os quais somados aos 71 requisitados da Justica do
Trabalho e aos 196 requisitados afora Justica do Trabalho,
totalizariam 1.889 servidores em exercicio neste Regional,
reduzindo o percentual da forgca de trabalho proveniente de

servidores ndo integrantes das carreiras judicidrias federais.

Por fim, cumpre ressaltar que, segundo o cronograma

AN Y

citado no item “a” supra, a adequacdo do numero de servidores

ndao pertencentes as carreiras judiciaria federais ao
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

percentual estabelecido no art. 3° da Resolugdo CSJT n.°

63/2010, alterada pela Resolugcdo n.° 83/2011, estéd prevista

para acontecer, paulatinamente, até o dia 31/12/2012".

III Analise dos esclarecimentos pela ASCAUD/CSJT

ALY

Em relagdo a letra “a” do item 2.1.1 do relatédrio
preliminar, cujo teor refere-se ao indice de 90,3% de cargos
em comissdo e fungdes comissionadas em relacgdo ao total de
cargos efetivos do quadro do Tribunal Regional - indicador que
supera o limite de 62,5% previsto na Resolugdo CSJT n.°
63/2010 -, o préprio TRT reconhece a necessidade de adequacdo,
tanto & que encaminhou ao CSJT, por meio do Oficio TRT-GP n.°
314, de 26/9/2011, proposta de ajustamento até o dia 31 de
dezembro de 2012, nos termos do § 1° do art. 18 da aludida

resolucdo.

Quanto a letra “b” do item 2.1.1 do relatédrio
preliminar, cujo teor refere-se ao indice de 14,29% de
servidores requisitados nao pertencentes as carreiras
judiciarias federais - 1indicador que ultrapassa o limite de
10% estabelecido no art. 3° da Resolugdo CSJT n.° 63/2010 -, o
proprio TRT reconhece a necessidade de adequacdo, tanto é que

ja adotou diversas medidas com esse objetivo.

Entre as ac¢des enumeradas, citou a recente publicacao
da Lei n.° 12.476/2011, que cria 120 cargos de provimento
efetivo e 11 cargos em coﬁisséo, o gue elevou o total do

QP/TRT para 1.697 cargos efetivos, modificando, por

Conselho Superior da _
(S-i- Justica do Trabalho (}'&r%( C
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JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

conseguinte, os percentuais apurados pela equipe de auditoria

na ocasido da inspecgdo in loco.

Informou, ainda, dque se encontra em tramitacdo na
Camara dos Deputados o Projeto de Lei n.° 1.829/2011, que
prevé a criagdo de 57 cargos para a area de Tecnologia da
Informacdo e que, em 1°/12/2011, foi encaminhado ao CSJT, por
meio do Oficio TRT GP n.° 416/2011, proposta de anteprojeto de
lei para a criacdo de 130 cargos destinados as unidades de

apoio administrativo do Tribunal Regional.

Por fim, asseverou que até o final de 2012, com o
provimento dos cargos mencionados, o numero de servidores em
efetivo exercicio no TRT poderd chegar a 1.622, valor que,
somado ao quantitativo de 71 requisitados da Justica do
Trabalho e 196 requisitados ndo integrantes da Justica do

Trabalho, totalizaria 1.889 servidores em exercicio no Orgdo.

Assim, haveria o ajustamento do percentual da forcga
de trabalho proveniente de servidores ndc integrantes das
carreiras judiciarias federais ao limite estabelecido pela

Resolugdao CSJT n.° 63/2010.

Nesse particular, o art. 18 da Resolugaoc CSJT n.°
63/2010, com redacdo dada pela Resolucdo CSJT n.° 83/2011,
aprovada em 19/8/2011, dispde sobre os prazos para o
cumprimento das medidas previstas no aludido normativo, nos

seguintes termos:

Resolugdo CSJT n.° 63/2010
(..)

Conselho Superior da ) 2 5
Justica do Trabalho 75 % .
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGA DO TRABALHO

Art. 18. 0Os Tribunais Regionais do Trabalho
implementardo as medidas necessarias para o
cumprimento desta Resolugido até 31 de dezembro
de 2012. (Redagdo dada pela Resolugdo n.° 83,
aprovada em 19 de agosto de 2011)

§ 1° 0Os Tribunais Regionais do Trabalho
encaminhardo ao Conselho Superior da Justiga do
Trabalho, no prazo de 30 dias contados da
publicagdo desta Resolugdo, plano de agdo com
vistas ao seu cumprimento, assim como relatério
detalhado das medidas implementadas, até o
tiltimo dia Util dos meses de janeiro e Jjunho de
2012. (Incluido pela Resolucgdo n.°® 83, aprovada
em 19 de agosto de 2011) (grifos nossos)

Conforme se depreende da leitura do art. 18 acima
colacionado, os Tribunais Regionais que tiverem excedido os
limites dos arts. 2° e 3° do citado normativo ndo incorrem,
até o dia 31 de dezembro de 2012, em desatendimento a
regulamentag¢do do CSJT, uma vez estarem dentro do prazo de

adequacdao.

Durante esse periodo, o Tribunal deve enviar ao CSJT
seu plano de acdo e os relatdérios detalhados das medidas
implementadas, sendo o primeiro relatdédrio até o ultimo dia
itil de janeiro de 2012 e outro até o ultimo dia Util de junho

de 2012.

Como alternativa de solugdo e em atendimento ao teor
da disposig¢do contida no art. 18 da norma do CSJT, o TRT da 6°

Regido informou que:

e recentemente foi publicada a Lei n.°

12.476/2011 criando 120 cargos de

provimento efetivo e 11 cargos em comissao;

Conselho Superior da .
(ST Justica do Trabalho W S
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

e encontra-se em tramitacdo na Cémara dos
Deputados o Projeto de Lei n.° 1.829/2011,
tratando da criagdo de 57 cargos para a

area de Tecnologia da Informacdo; e

e -em 1°/12/2011 foi encaminhado ao CSJT, por
meio do Oficio TRT-GP n.° 416/2011,
proposta de anteprojeto de lei para a
criagdo de 130 cargos de provimento efetivo
destinados as unidades de apoio

administrativo do Tribunal Regional.

Portanto, entende-se que a recomendacdo fol atendida
pelo TRT da 6% Regido, wuma vez que estd adotando as
providéncias necessarias durante esse periodo que antecede o
prazo final de adequagdo a Resolugdo CSJT n.° 63/2010, qual
seja 31 de dezembro de 2012.

Ademais, destaca-se que a analise da proposta de
anteprojeto de lei para a criacdo de 130 cargos de provimento
efetivo e dos relatdrios das medidas implementadas é de
competéncia da Assessoria de Gestdo de Pessoas do CSJT, uma
vez ser matéria pertinente a finalidade e missao daquela

Assessoria.

Conselho Superior da LT I
Justica do Trabalho 2 A
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

2.1.2 OCORRENCIA: Falhas na informagdo divulgada no Diario
Oficial da Unido sobre os quantitativos de

cargos efetivos do quadro préprio do TRT.

I Recomendac¢des da equipe de auditoria do CSJT

a) Reveja o quantitativo de cargos de provimento efetivo de
Analista Judicidrio, bem como o total de cargos efetivos da

carreira judiciaria do Quadro de Pessoal do TRT; e

b) Providencie a publicacdo de novo quadro no Diario Oficial

da Unido, com os quantitativos revistos.

II Providéncias/esclarecimentos do TRT

“A  ASCAUD/CSJT aponta falha nas informagdes
constantes dos denominados Quadros da LDO, publicados na secdo
2 do Diadrio Oficial da Unido de 15.09.2011, no que diz
respeito ao quantitativo de cargos de provimento efetivo da
carreira judicidria de Analista Judiciario do Quadro de
Pessoal deste TRT, que, na posicdo do exercicio de 2010,
indicava a existéncia de 426 cargos e, na posigdo do exercicio
de 2011, passou a apontar 425 cargos, ou seja, a supressdo de

1 cargo, segundo a auditoria.

O guadro de Analistas Judiciarios deste Regional era
composto, até 31/08/2011, de 425 cargos efetivos. Entretanto,
a informacdo divulgada no Diario Oficial da Unido, referente a

situagdo do quadro naquela data, de fato, foi equivocada.

Conselho Superior da L s "
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Naquela ocasido havia um Analista Judiciéario, Area
Administrativa, excedente do quadro, em razdo da readaptacido
funcional, tendo em vista a inexisténcia de vaga na citada
area, com fundamento no art. 24 e §§, da Lei n.° 8.112/90, na
redagdo dada pela Lei n.°® 9.527/97, conforme o ATO TRT-GP n.°
631/2009, publicado no DOU-2, de 07/10/2009, cuja cdpia segue

em anexo (doc. 02).

O excedente deixou de existir quando surgiu a vaga
decorrente da posse da servidora Deyse das Gracas Pereira da
Silva Mendes, que -até entdo ocupava o cargo de Analista
Judiciéario, Area Administrativa, no cargo de Analista
Judiciirio, Area Judicidria, Especialidade Execucdo de
Mandados, conforme o ATO TRT-GP 165/2011, publicado no DOU-2

de 25.03.2011 (cbpia em anexo — doc. 03).

Assim, ndo deveria ter constado na tabela publicada
no DOU em 2010, o quantitativo de 426 cargos de Analista
Judicidrio, uma vez que o servidor readaptado nédo estava
ocupando cargo efetivo e sim estava na situacdo de excedente

do quadro.

Por essa razdo, a Administracdo deste Regional
providenciard a republicacdo do quadro da LDO, publicado em
2010, para fazer constar o quantitativo de 425 cargos de
Analista Judiciario e a observacgdo referente a situacdo do

servidor readaptado”.

III Analise dos esclarecimentos pela ASCAUD/CSJT

Conselho Superior da (_E_Qf)

Justica do Trabalho 41 AN “(
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Apesar das Jjustificativas apresentadas pelo TRT, ainda
ndo ha documentos que comprovem o atendimento das medidas
saneadoras apresentadas.

Assim, a equipe entende que deva persistir a

recomendacdo, a fim de que seja providenciada a publicacgdo de

novo quadro no Diadrio Oficial da Unido, com os guantitativos

revistos.

2.1.3 OCORRENCIA: Desatualizagdo dos laudos periciais que
amparam a concessdo e o pagamento dos

adicionais de insalubridade e

periculosidade no TRT.

I Recomendag¢des da equipe de auditoria do CSJT

a) Promova a atualizacdo dos laudos pericilais gue amparam a
concessdo e o pagamento dos adicionais de insalubridade e
periculosidade no ambito do Tribunal, mediante a

reavaliacdo das condigdes ambientais;

b) Reveja, se for o caso, a listagem dos servidores

contemplados com os pagamentos dos referidos adicionais.

IT Providéncias/esclarecimentos do TRT

“Nesta data, encontra-se em vigor:

* Jaudo pericial de 9.11.2010: elaborado pelo Dr.

Alfredo Pereira Costa Neto, que concluiu pelo estabelecimento

Con§elho Superior da ; W)
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de insalubridade em grau médio para os servidores lotados no

Arguivo-Geral.

* laudo datado em 6.11.2009: elaborado pela Médica do

Trabalho deste TRT, Dr® Simone Aguiar de Santana, realizado na
Secretaria de Informatica, tendo em vista andlise das
atribuicdées do servidor requisitado José Nélbson Correia, na
especialidade Eletricista, tendo aquela profissional concluido
"que o referido servidor, por exercer a fun¢do de eletricista
com exposi¢do de modo intermitente e habitual em dreas de

risco, faz jus ao Adicional de Periculosidade”

* laudo datado em 15.05.2008: elaborado pela empresa

ARTCA, tendo concluido, dentre outros, pela
insalubridade/periculosidade:

Coordenagdo de Sautde

Médicos: insalubridade 10%.

Técnico (a) de consultodrio odontoldégico e

Odontdlogos: periculosidade 10%.

Auxiliar de Enfermagem e Enfermeiro (a) :
insalubridade 10%.

Setor de Transportes

Mecdnico de Auto: insalubridade 10%.

Eletricista de Auto: insalubridade 10%.

Servigo de Engenharia de Manutengéo

Marcenaria: insalubridade 10% (Anexo, de 29.05.09).

Conselho Superior da /
Justiga do Trabalho 5
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Servigo de Material

Setor Grafico: insalubridade 10%.

Objetivando a atualizagdo dos laudos periciais
recomendados na letra “a” do item 2.1.3, encontra-se em vias
de realizagdo uma nova pericia nos varios setores deste
Regional, com elaboragdo do Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais (PPRA) e Laudo Técnico de Condig¢des Ambientais de
Trabalho (LTCAT).

Observacgdes:

\/

o o contrato Jj& se encontra assinado desde
16.11.2011, com a empresa REBOUCAS & DOREA CONSULTORIA EM
SAUDE S/S LTDA, vencedora do certame, cdépia do contrato em

anexo (doc. 04);

o o prazo para a execugdo dos trabalhos é de 80

dias contados da data de assinatura do contrato; e

< no periodo de 12 a 16.12.2011, comparecera
representante da empresa, visando a apresentagdo de cronograma

para a realizacdo das andlises a serem realizadas.

Em relacdo a recomendagdo constante na letra “b” do
item 2.1.3, considerando a iminéncia da realizacdo da nova
pericia, informamos que, t&o logo seja a mesma concluida, sera
realizada revisdo da listagem dos servidores contemplados com

o pagamento do adicional de periculosidade/insalubridade.”

III Analise dos esclarecimentos pela ASCAUD/CSJT

Conselho Superior da

Justica do Trabalho ﬁ\'ﬁﬁ Cf
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Em sua manifestacdo, o Tribunal Regional assevera a
adogdo de diversas providéncias com o objetivo de atender as

recomendacdes da equipe de auditoria.

Contudo, tendo em vista que as acdes em curso no
ambito do Tribunal, até o momento, ndo sdo hébeis a garantir a
solug¢do das impropriedades, e, ainda, ante a necessidade de se
garantir efetividade as ac¢des de controle, a equipe entende
que deva persistir o teor das recomendagdes feitas

anteriormente.

2.1.4 OCORRENCIA: Pagamento de vantagens dos artigos 184 da
Lei n.° 1.711/52 e 192 da Lei n.° 8.112/90
a magistrados aposentados, apdés a edigdo da
Lei n.° 11.143/2005 e das Resolugdes CSJT
n.° 56/2008 e 76/2010.

I Recomendagdes da equipe de auditoria do CSJT

a) Adequar o subsidio mensal percebido pelos magistrad

aposentados ao teor das Resolucdes CSIT n.° 56/2008

os

e

76/2010, em virtude da ndo ocorréncia de decréscimo

remuneratério na ocasido de passagem da tabela “I” para a
“"II”. Assim, ndo havia motivos que ensejassem a manutencdo
dos pagamentos da vantagem do inciso II do art. 184 da Lei
fi.® 1.711/52;
N\
N
Conselho Superior da / ) b/\ :
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b) Realizar a abertura prévia do devido processo legal para
que todos possam exercer o direito ao contraditério e a

ampla defesa; e

c) Em relacdo as parcelas indevidamente pagas no exercicio de
2011 a titulo de art. 184 da revogada Lei n.° 1.711/52,
promover a devida reposicdo ao erdrio nos termos do art. 46
da Lei n.° 8.112/90, na redagdo dada pela Medida Provisodria
n.° 2.225/2001, observada a prescrigdo quinquenal, regulada

pelo Decreto n.°® 20.910/32.

II Providéncias/esclarecimentos do TRT

“a) Pagamento indevido a magistrados aposentados da
vantagem prevista no inciso II do Art. 184 da
Lei n.° 1.711/52 apdés a edigdo da Lei n.°
11.143/2005 e das Resolugdes CSJT n.° 56/2008 e

76/2010.

De acordo com as informacdes prestadas pelo Servigo
de Pagamento de Pessoal (SPP), a referida vantagem foi
excluida, a partir do més de maio/2011, em decorréncia da
adocdo das orientag¢des contidas na Resolucgdo n® 76/2010-CSJT e
Decisdo Plenaria do dia 12/04/2011, dispensada a devolugdo de
valores ao erdrio, uma vez considerada a percepgdao de boa-fé

(doc. 05).

b) Pagamento indevido a magistrados aposentados da

vantagem prevista no inciso II do artigo 192 da

Conselho Superior da e \\)L
Justica do Trabalho ) ok g )
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o]

Lei n.° 8.112/90 apdés a edicdo da 1lei n.
11.143/2005 e das Resolucgdes CSJT n.° 56/2008 e
n.° 76/2010.

Segundo informagdes prestadas pelo Servico de
Pagamento de Pessoal (SPP), ndo houve pronunciamento, no
ambito deste Regional, acerca da vantagem do art. 192 da Lei
n°® 8.112/90 (doc. 05). Entretanto, a Administracdo submeterd a

matéria a apreciagdo do egrégio Tribunal Pleno”.

III Analise dos esclarecimentos pela ASCAUD/CSJT

A  exclusdao das vantagens indevidas da folha de
pagamento a partir de 10/1/2011, data de publicacdo da
Resolucdo CSJT n.° 76/2010, era uma das medidas saneadoras
indicadas no relatdério preliminar. Entretanto, o Tribunal
Regional afirma que a supressdo do pagamento das verbas
indevidas ocorreram apenas a partir de maio de 2011, e isso
apenas no dgue concerne as decorrentes do art. 184 da Lei n.°

1.711/52.

Outras duas medidas, complementares a primeira, que
se referiam a aplicagdo da Sumula n.° 249 do TCU para os
valores recebidos até 9/1/2011 e a reposicdo ao eradrio dos
valores recebidos indevidamente a partir de 10/1/2011, nédo

foram objeto de consideracdo por parte do TRT.

Assim, edquipe entende necessario persistir o teor das

recomendac¢des feitas anteriormente.

Conselho Superior da /

Justica do Trabalho /(KL S m
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2.1.5 OCORRENCIA: Participagdo dos auditores internos em

atividades que caracterizam cogestdo.

I Recomendagdes da equipe de auditoria do CSJT

a)

b)

Observar e cumprir o teor das recomendagdes contidas no
Acdrdido TCU n.° 1074/2009 - Plendrio, a fim de evitar a
participacdo dos auditores internos em atividades que
possam caracterizar cogestdao e, por 1isso, prejudicam a

independéncia dos trabalhos de auditoria;

Estudar a possibilidade de eleger e adotar,
temporariamente, parametros para a atuacdo seletiva,
pautados por evento/modalidade, valor econdmico/financeiro,
fase do processo de trabalho e outros que o TRT entender

necessarios.

II Providéncias/esclarecimentos do TRT

“A participacdo de uma unidade de auditoria em

atividades de cogestdo, de fato, acarreta prejuizo a

independéncia necesséaria a realizacgdo de seus trabalhos.

Dentro dessa oOtica, a Secretaria de Auditoria e

Controle Interno deste Regional tem procurado atuar de modo

seletivo, no que tange aos objetos submetidos a analise de

conformidade, pautando-se em critérios de amostragem pela

materialidade, relevancia e risco.

Assessoria de Controle e Auditoria

Conselho Superior da

Justica do Trabalho ' éj
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Embora a forma de atuacdo descrita ainda ndo esteja
completamente consolidada, o que ¢é natural num processo de
mudanga cultural dentro de uma instituicao, had de se
reconhecer a reducdo da participacgdo desta unidade em acdes

tipicas das areas de gestdo.

Atualmente, na area ligada a gestdo de pessoas, além
das atribuig¢des previamente determinadas para atuacdo da SACI
por normativos externos, a exemplo da emissdo de parecer sobre
os atos de admissdo e de concessdo relacionados no art. 11 da
Instrucdo Normativa n°® 55/2007 do Tribunal de Contas da Unido,
a Unica na qual esta unidade ainda permanece inserida dentro
de uma atividade de gestdo é a analise prévia as concessdes de
aposentadorias. Convém esclarecer que tal pratica acompanha o
que foil decidido por esta Egrégia Corte, na Sessdo Plendria do
dia 30.11.2006, gquando da apreciacdo da Matéria Administrativa

2201200-04.1981.5.06.0000".

III Analise dos esclarecimentos pela ASCAUD/CSJT

Considerando que o TRT ainda ndo implementou as
medidas saneadoras apresentadas no relatério preliminar, a
equipe entende necessario persistir o teor das recomendacodes

feitas anteriormente.

Conselho Superior da
il Justica do Trabalho Ctk% (7\
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2.1.6 OCORRENCIA: Participacgdo dos auditores internos em agodes
e atividades que necessitam da aplicagdo do

Principio da Segregagéo de Fungdes.

I Recomendac¢des da equipe de auditoria do CSJT

Dessa forma, tendo em wvista as constatac¢does e
observacdes, recomenda-se ao TRT da 6% Regido promover a
adequacdo das atividades desenvolvidas pela Secretaria de
Controle Interno do TRT ao teor das determinagdes contidas nos
supracitados acérdidos da Corte de Contas, a fim de atender as
exigéncias contidas nas pegas integrantes do Processo de Contas

apresentadas ao TCU anualmente.

II Providéncias/esclarecimentos do TRT

“A segregacdo de fungbes, no que diz respeito a
Secretaria de Auditoria e Controle Interno, esta diretamente
ligada a questdo abordada no ponto anterior. Vale destacar
dois procedimentos que sdo realizados pelo Controle Interno
deste Regional e que podem ser modificados, de modo a ndo mais

se caracterizar como a¢des da area de gestao.

O primeiro diz respeito as andlises realizadas nas
concessdes de didrias, em momento anterior ao pagamento. Os
atos relativos & concessdo, pagamento, devolugdao ou prestacgdo

de contas referentes a diarias poderiam ser analisados a

Conselho Superior da
Justica do Trabalho SEVS
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posteriori, ocasido em que eventuais falhas seriam apontadas,

a fim de se promover as corre¢des adequadas a cada caso.

Outro procedimento que carece de alteracées ¢é a
realizagcdao de inventarios de bens de consumo e de bens
permanentes. Convém esclarecer que embora o Ato TRT-GP
521/2003, alterado pelo Ato TRT-GP 357/2006, estabeleca em seu
art. 110 que a realizagcdo de inventario fisico anual de
almoxarifado deve ser efetuada por comissdo especifica,
indicada pela unidade de Controle Interno, na pratica, o
inventario tem sido feito apenas por servidores lotados na
mencionada unidade. De igual modo, os inventdrios anuais de

bens permanentes, que deveriam ser realizados pelo Controle

Interno, com o auxilio do Servico de Material, conforme
determina o art. 110-A do referido Ato, também tem sido
realizado, via de —regra, apenas por servidores daquela
Unidade.

Dada a importancia da matéria, a Administracio

promovera alteracdo no Ato em comento, no sentido de retirar
as atribuicgdes da Secretaria de Auditoria e Controle Interno
que a inserem na gestdo de bens deste Tribunal. A fiscalizacdo
sobre a correta aplicagdo do referide normativo @ sera
verificada por meio das auditorias programadas para cada
exercicio, que contemplardo, entre outros aspectos, o}
levantamento fisico, por amostragem, dos bens permanentes com
carga para diversas unidades deste Regional, bem como dos bens

sob a guarda do Almoxarifado”.

\ >
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III Analise dos esclarecimentos pela ASCAUD/CSJT

Considerando que o TRT "ainda ndo implementou as
medidas saneadoras apresentadas no relatédrio preliminar e com
o objetivo de garantir a efetividade das ac¢des de controle, a
equipe entende necessario persistir o teor das recomendacdes

feitas anteriormente.
2.2 Area de gestdo de orgamento e financ¢as

2.2.1 OCORRENCIA: Indicios de despesas na folha de pagamento
nido classificadas nas correspondentes contas
contabeis, com reflexos na execugdo de

despesas relativas a 2011.

I Recomendacgdes da equipe de auditoria do CSJIT

a) Realizar estudos, se possivel com a participacdo das Aareas
de orcamento e finangas, contabilidade, pessoal, folha de
pagamento, controle interno e/ou outras que o TRT julgar
convenientes, para encontrar solugdes que evitem as falhas

apontadas na classificacdo contabil; e

b) Estudar a possibilidade de criar vinculos fixos entre as
rubricas da folha de pagamento e cada conta da natureza de
despesa (classificacdo contabil), a fim de evitar que os

registros de uma rubrica possam apontar para uma conta de

Conselho Superior da i R NS
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classificacgdo contabil diversa dagquela gue foi corretamente

programada.

II Providéncias/esclarecimentos do TRT

“A Secretaria de Orcamento e Financas (SOF) deste
Regional envidard esforcos, Jjunto as areas de contabilidade,
pessoal, folha de pagamento, controle interno e outras que se
fizerem necessarias, contribuindo com os estudos a serem
realizados para a criacdo de vinculos fixos entre as rubricas
constantes da folha de pagamento e sua respectiva conta
contdbil, visando sanar as falhas apontadas na classificacéo

contébil, em cumprimento as recomendacgdes da ASCAUD.

Outrossim, impende ressaltar que a SOF solicitara o
acesso ao Sistema de Monitoramento e Auditoria (SMA) a ASCAUD,
objetivando o acompanhamento da execugdo das despesas de
pessoal e encargos sociais, em complemento ao monitoramento ja

realizado”.

III Analise dos esclarecimentos pela ASCAUD/CSJT

Considerando que o TRT ainda ndo implementou as
medidas saneadoras apresentadas no relatério preliminar, a
equipe entende necessario persistir o teor das recomendagdes

feitas anteriormente.
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2.3 Area de gestdo de licitacdes e contratos

2.3.1 OCORRENCIA: Participagédo dos auditores internos em

atividades que possam caracterizar cogestédo.

I Recomendagdes da equipe de auditoria do CSJT

Promover a adequac¢do das atividades da unidade de
controle interno 4s determinacdes exaradas no Acédrddo TCU n.°
1074/2009 - Plendrio, visando a manter as competéncias da
unidade de controle compativeis com as normas de auditoria
interna vigentes, bem assim a n&o prejudicar a independéncia

dos trabalhos das auditorias internas.

IT Providéncias/esclarecimentos do TRT

“"Atualmente, os processos administrativos que tratam
de licitagbes e contratacdes diretas sdo encaminhados a
Secretaria de Auditoria e Controle Interno deste Regional,
independentemente de solicitacdo, apenas em duas situacdes: 1)
para conferéncia de cadlculo de multas aplicadas 20s
contratados; 2) analise prévia das minutas de editais,
contratos, acordos, convénios e ajustes, a critério da

Assessoria Juridico-administratiwva.

Como apenas neste Ultimo caso h& normative interno
que da suporte a tal préatica - Ordem de Servigo TRT-GP N°

48/2005 — a Administragdo promoverd a sua revogacao,
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considerando-se, inclusive, a possibilidade de conflito entre
o seu teor e o disposto no inciso I do art. 13 da Lei n.°

9.784/99.

A andlise prévia a minutas de editais, contratos,
acordos e congéneres podem ser objeto de auditorias
programadas cuja escolha da amostra levaria em conta a

materialidade, relevédncia e risco.

Por fim, cabe destacar que a Secretaria de Auditoria
e Controle Interno Jja& tem por pratica a elaborag¢ao do
planejamento de auditoria para cada exercicio, o qual ¢
submetido & apreciacdo da Presidéncia deste Egrégio, que até
entdo os tem aprovado, sem restricdo. O resultado dos
trabalhos realizados a cada exercicio ¢é espelhado nos
Relatérios de Auditorias de Gestdo que sintetizam, entre
outros pontos, as recomendagdes especificas de cada objeto

submetido as verificacdes por esta unidade”.

III Analise dos esclarecimentos pela ASCAUD/CSJT

Nido obstante a informag¢do trazida pelo Tribunal
Regional, segundo a qual a atuacdo da unidade de controle
interno restringe-se & conferéncia do calculo de multas
aplicadas aos contratados e & andlise prévia das minutas de
editais, contratos, acordos, convénios e ajustes, constatou-se
que o TRT da 6* Regido tem como pratica o encaminhamento dos
processos administrativos referentes a licitacoes e
contratagdes diretas a unidade de controle interno para exame
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e manifestagdo previamente & homologacdo dos certames, &
emissdo das notas de empenho e aos pagamentos. Todas essas
atividades a cargo da unidade de controle interno caracterizam

cogestao.

Nesse sentido, entende-se que deva ser mantida a
recomendag¢do de o Tribunal Regional promover a adequacdo das
atividades de controle interno as determinagdes exaradas no
Acérddo TCU n.° 1074/2009 - Plenéario, assim como a elaboracao
e execugao de planejamento anual de auditorias, em consondncia
com o disposto no item 8 do anexo da Decisdo Normativa TCU n.°

110.

2.3.2 OCORRENCIA: Auséncia de declaracdo do ordenador de
despesa atestando a compatibilidade do gasto

com a LOA, LDO e PPA.

I Recomendag¢des da equipe de auditoria do CSJT

Fazer constar nos processos administrativos que
tratam das licitacbes de bens, prestacdao de servicos ou de
obras informacgdes relativas a estimativa do impacto
orgamentario-financeiro no exercicio e nos dois subsequentes,
bem assim a declaracdo do ordenador de despesa de que o
aumento da despesa tem adequacdo orcamentaria e financeira com
a LOA e compatibilidade com o PPA e com a LDO, em obediéncia

ao art. 16, incisos I e II, da Lei Complementar n.° 101/2000.
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II Providéncias/esclarecimentos do TRT

“Diz respeito a recomendacdo de se fazer constar nos
processos administrativos que tratam das licitacgdes de bens,
prestacdo de servigos ou realizagdo de obras, informacdes
relativas & estimativa do impacto orcamentario-financeiro no

respectivo exercicio e nos dois subsequentes.

A demonstracdo do impacto orgamentario-financeiro é
efetuada na fase de planejamente quando da elaboragdo da
Proposta Prévia, bem como da Proposta Org¢amentdria Anual,
sendo observada a aderéncia das despesas programadas aos
limites referenciais monetdrios encaminhados pelo Conselho
Superior da Justica do Trabalho, relativos as despesas com
pessoal, beneficios assistenciais, outras atividades e
projetos, concretizada quando da aprovagdao da Lei Orgamentaria

Anual, observada sua compatibilidade com o PPA e a LDO.

Na fase da execucdo das despesas, a Secretaria de
Orcamento e Finangas - SOF realiza o monitoramento da despesa
a cada solicitacéao de disponibilidade orgcamentaria e
financeira, confrontando se a despesa objeto do pedido
encontra-se inclusa na Proposta Orcamentaria  Anual e,
portanto, na LOA, bem como se hd uniformidade com a LDO e o

PEA.

Em caso positivo, a disponibilidade é efetuada com a
informacgdo de previsdo/indicagdo de recursos orcamentarios que
assegurem seu pagamento.

\\&J
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Caso contrario, o gestor administrativo é informado,
conforme © caso, que a referida despesa nao consta na LOA ou
que a mesma ultrapassou o valor anteriormente fixado na LOA,
sendo sugerida a utilizacdo de mecanismo compensatdério de
programacdo orcgamentaria. Assim, se houver prioridade na
realizacdo de nova despesa ou no aumento da despesa existente
acima dos montantes estabelecidos, cabera ao gestor indicar
outra despesa de 1igual montante e constante na LOA para
cancelamento de programagdo, desde gue nao comprometa as

atividades essenciais deste Regional”.

ITI Anadlise dos esclarecimentos pela ASCAUD/CSJT

Os esclarecimentos oferecidos pelo TRT com relacdo a
auséncia nos processos administrativos de declaracgdo do
ordenador de despesa informando que o gasto necessario a
realizacdo do procedimento licitatdério e a consequente
contratacdo tem adequacdo orcamentaria e financeira com a Leil
Orcamentdria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e
com a Lei de Diretrizes Orcamentarias sdo de cunho
operacional, contudo ndo satisfazem ou substituem o prescrito

no inciso IT do artigo 16 da Lei Complementar n.° 101/2000.

H4 de se reconhecer a boa pratica adotada pelo TRT
durante a fase de realizagdo da. despesa, a qual demonstra a
existéncia de controles internos efetivos que asseguram a

execugdo orcamentaria e financeira do &érgdo.
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Entretanto, nao obstante a comentada pratica
administrativa, necessario e exigivel é a presengca nos
processos administrativos da declarag¢do do ordenador de
despesa, prevista nos incisos I e II do art. 16 da Lei
Complementar n.° 101/2000 (LRF) - pois representam condicédo
que antecede tanto o empenho da despesa como a licitacdo dos

bens, servicos ou obras.

Considerando o exposto acima, a equipe da ASCAUD
entende necessario persistir o teor das recomendacdes feitas
no item 2.3.2 do Relatédrio Preliminar, propondo ao CSJT
determinar ao TRT da 6% Regido que faga constar, nos processos
licitatdérios que tratam de aquisicdes de bens, prestacdo de
servigos ou realizagdo de obras, informacées relativas a
estimativa do impacto orgamentdrio-financeiro no exercicio e
nos dois subsequentes, bem assim a declaracdo do ordenador de
despesa de que o aumento da despesa tem adequagdo orcamentdria
e financeira com a LOA e compatibilidade com o PPA e com a
LDO, em obediéncia ao art. 16, incisos I e II, da Lei

Complementar n.° 101/2000.

2.3.3 OCORRENCIA: Auséncia de elementos obrigatérios em
processo de concessdo de suprimentos de

fundos.

I Recomendagdes da equipe de auditoria do CSJT
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Observar os elementos necessarios que devem constar
do processo de concessdo de suprimento de fundos, em especial

o que prescreve o art. 21 da Resolugdo CSJT n.° 49/2008.

IT Providéncias/esclarecimentos do TRT

“Diz respeito a andlise do Processo Administrativo
n.° 3722/2010, trazendo apontamento quanto & auséncia de
ateste por outro servidor, gque ndo o agente suprido,
incorrendo na recomendac¢do a este Tribunal de se observar os
elementos necessarios que devem constar do processo de
concessdo de suprimentos de fundos, em especial, o que
prescreve o artigo 21 da Resolugdo CSJT n.° 49/2008, no
sentido que a comprovagdo das despesas realizadas deverd esta
atestada por outro servidor que tenha conhecimento das

condicdes em que estas foram efetuadas.

0 Processo Administrativo n.° 3722/2010 decorre da
concessdo de suprimentos de fundos efetuada em favor do agente
suprido ALDEMIR ALVES DOS SANTOS, para aplicagdao em despesas
de materiais de consumo, em conformidade com a Ordem de

Servico TRT — OD n.° 00004/2010 de 13/03/2010, fls. 08.

O agente suprido efetuou dispéndio no valor total de
R$493,70 (guatrocentos e noventa e trés reais e setenta
centavos) e, como comprovacdo da respectiva despesa, acostou,
as fls. 15 dos autos, documento fiscal n.° 109392 atestado no

verso pela servidora MONICA PASSOS, conforme documento anexo
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(doc. 06), em cumprimento aos normativos que regem as despesas

realizadas por intermédio de suprimento de fundos”.

IIT Analise dos esclarecimentos pela ASCAUD/CSJT

Ante os esclarecimentos apresentados pelo TRT,

entende-se que este ponto de auditoria ndo mais subsiste.

2.3.4 OCORRENCIA: Auséncia da designagdoc de fiscal @para
acompanhar a execugdo dos contratos, em
desacoxrdo com o artigo 67, caput, da Lei n.°

8.666/93.

I Recomendagdes da equipe de auditoria do CSJT

Dessa forma, recomenda-se ao TRT da 6* Regiao
designar, de forma precisa, individual e nominal, agente
responsavel ou comissdo, de no minimo trés membros, quando for
o caso do art. 15, & 8°, da Lei n.° 8.666/93, para acompanhar
e fiscalizar a execugdo dos contratos, abrangendo os ajustes
de cessdo de uso de espaco fisico, inclusive os vigentes, em
consonancia com o art. 67 da Lei n.° 8.666/93 e precedentes do

TCU.

II Providéncias/esclarecimentos do TRT

\
N\
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“0 TRT6 designa gestores dos contratos 0s
diretores/chefes das unidades administrativas e seus
substitutos legais, sem referir-se nominalmente a cada
servidor. Isto para que, em eventual alteragdo de cargo/funcgdo
ou auséncias legais desses servidores, ndo haja paralisagdo do

acompanhamento e fiscalizacdo dos contratos.

No entanto, diante da recomendacdo objeto do item em
comento, a Administracdo deste Regional adotard providéncias
no sentido de promover a designac¢do de forma precisa do gestor
contratual, em observdncia ao contido no artigo 67, caput, da

Lei n.° 8.666/93.

Ressalte-se que tal designagdo deverd ser operada por
meio de portaria ou outro instrumento equivalente, de modo a
evitar a possivel formalizagdo de sucessivos Termos Aditivos

aos contratos, com seus respectivos custos de publicacgao”.

III Analise dos esclarecimentos pela ASCAUD/CSJT

Relativamente & designacdo nominal de fiscais, o TRT
informa que estd adotando providéncias para adequar os atuais
contratos as recomendac¢des da Equipe de Auditoria, contudo

tais medidas ainda ndo foram concluidas.

Nesse sentido, entende-se pela manutengdo da
recomendac¢do, propondo ao CSJT determinar ao TRT da 6% Regido
que designe, de forma precisa, individual e nominal, agente
responsavel ou comissdo, de no minimo trés membros, quando for

o caso do art. 15, § 8°, da Lei n.° 8.666/93, para acompanhar
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e fiscalizar a execugdo dos contratos, inclusive os vigentes,

abrangendo os ajustes de cessdo de uso de espaco fisico.

2.3.5 OCORRENCIA: Exercicio do encargo de Ordenador de Despesas
sem delimitagao das competéncias =
descumprimento do Principio da Segregagido de

Fungdes.

I Recomendagdes da equipe de auditoria do CSJT

Para fins de transparéncia dos procedimentos e né&ao
prejuizo do principio da segregacdo de funcdes e visando a
afastar a possibilidade de eventuais falhas e/ou vicios nos
atos administrativos, faz-se necessaria a segregacdo das
funcdes operacionais ligadas as fases de execucdo e
contabilizacdo da despesa, de conformidade da gestdo e
realizacdo de auditorias internas. Cada etapa deve ser
executada por pessoas e unidades independentes, o que permite
a verificagdo cruzada dos atbs administrativos, como salienta

o TCU.

II Providéncias/esclarecimentos do TRT

"0 relatdério em apreco faz mencdo ao exercicio do
encargo de ordenador da despesa sem delimitacdo das
competéncias, bem como ao descumprimento do principio da

segregagdo de funcgdes.
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Constata o relatério preliminar de auditoria que o
agente responsavel pelo encargo de ordenador de despesa & o
Desembargador Presidente do Tribunal, consoante o item XLI, do
artigo 24, do regimento Interno do TRT. Porém, nao obstante
conste do regimento quem deve exercer tais fung¢des, ndo foi
regulamentado pelo TRT, de forma especifica, quais atos seriam
de exclusiva competéncia do Ordenador de Despesa  por

delegacao.

Ressalta, ainda, quanto aos atos praticados pelo
ordenador designado, que dentre as atividades exercidas foram
detectadas as seguintes atribuigdes: homologacdes de
licitacodes (e em alguns casos adjudicacao do objeto),
autorizacgdes de emissdo de empenho, emissdes das respectivas
notas de empenho e autorizacdes para emissdo de ordens
bancarias, ou seja, o exercicio de fungdes durante a
autorizacado da despesa e também nas fases de liquidacdo e

pagamento destas.
Por fim, recomenda:

a) Em obediéncia ao principio da segregacdao de
fungdes, consoante a Portaria n° 63/1996, Glossario, e Acdédrdao
n® 822/2006 - 2® Camara, ambos do TCU, separar em unidades
independentes as atribuicgdes de execugdo, contabilizacgao,

conformidade da gestdo e auditorias internas; e

b) editar ato de delegacdo de competéncias das
unidades administrativas e, em especial, das atribuigdes do

ordenador de despesas.
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A andlise desse apontamento, impdée as seguintes

ponderacdes:

A definigdao de Ordenador de Despesa estd presente no
artigo 80, paragrafo 1°, do Decreto-Lei n® 200/67, que dispde
que Ordenador de Despesa é toda e qualquer autoridade de cujos
atos resultem na emissdo de empenho, autorizacdo de pagamento,
suprimento ou dispéndio de recursos da Unido, ou pelos quais

responda.

A Lei Federal n° 4.320/64, apenas tratou do conceito

de Ordenador da Despesa, no artigo 58, a seguir transcrito:

Art. 58 O empenho de despesa é o ato emanado de
autoridade competente gque cria para o Estado
obrigacdo de pagamento pendente ou ndo de
implementacgdo de condicdio.

Autoridade competente, in casu, ¢é o Ordenador de
Despesa, assim entendido o ocupante, a qualquer titulo, de
cargo, fun¢do ou emprego publico, investido legalmente de
competéncia para assumir obrigagdes em nome de ente da

Administracdo federal.

Neste Tribunal, a ordenacdo de despesa ¢é exercida
através de delegagdo de competéncia do Presidente, mediante

ato especifico publicado em diario oficial.

Todos os certames licitatdrios ou de dispensa de
licitagdo, ou de inexigibilidade, sdo sempre precedidos de
autorizagdo da Presidéncia deste Regional. O Presidente
autoriza a abertura do processo, iniciando-se dail 0s

procedimentos da licitacgdo.
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Tal gual ocorre neste Tribunal, a homologagdo pelos
Ordenadores de Despesa nas licitacdes, dispensas e
inexigibilidades, é pratica comum tanto nas esferas [Federal,
como Estadual e Municipal, sendo considerado o ato que
certifica a justeza das praticas nos certames licitatdérios dos

processos administrativos.

0 ato de homologar é na esséncia apenas um ato de
controle, de verificacéao, depois de todo o tramite da
licitacédo. A homologacdo implica na confirmacao da
regularidade e legalidade de todas as etapas do procedimento

licitatério adotado.

Com relagdo ao descumprimento ao principio da
segregacdo de fungbes, faz-se mister ponderar que nao existe
legislagdo especifica regulamentando esse principio, haja
vista ser o mesmo derivado do Principio da Moralidade
Administrativa, insito no artigo 37, caput, da Constituicgdo

Federal.

Sobre o assunto, O Tribunal de Contas da Unido, em
sua Portaria n°® 63/1996 (Glossario), aduz que a segregacdo de
funcdes é o principio basico do sistema de controle interno,
consistindo na separacgao das funcgoes de autorizacgdo,
aprovagdo, execucdo, controle e contabilizacdo das operacdes
nos estagios da despesa publica, guais sejam: a fixagdo, o

empenho, a ligquidacdo e o pagamento.

A doutrina do principio da segregacgdo de fungdes tem

por base gue nenhum servidor ou sec¢do administrativa deva
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participar ou controlar todas as fases ou estagios da despesa

publica.
Fases da Despesa Publica

1 Fase (a fixagdo): A Fixagdo é a etapa em que o
Poder Legislativo fixa, para todo o Poder Publico (inclusive,
para ele mesmo) os limites maximos dos gastos governamentais
para um determinado ano. Esse limite é o valor gue consta na

Lei Orcgamentaria Anual.

O Ordenador da Despesa por delegagdo ndo participa

desta fase da despesa publica.

2% Fase (o empenho): O empenho da despesa & o ato
emanado da autoridade competente que c¢ria para o Estado
obrigagcdo de pagamento pendente ou ndo de implemento de
condicdo (artigo 58, da Lei n° 4.320/64), sendo neste Regional
autorizado e assinado pelo Ordenador no exercicio da funcao
delegada e sempre emitido pelo Setor de Emissd&o de FEmpenhos,
do Servigo de Contabilidade, vinculados & Secretaria de

Orcamento e Financas (SOF).

Todas as autorizacgdes para emissdo de empenho sdo da
alcada do Ordenador da Despesé deste Regional, quer sejam logo
apds as homologagdes das licitagdes para entrega imediata de
bens e servigos ou ainda, no decorrer das execucgdes dos
contratos, sempre se limitam aos gquantitativos constantes dos
termos de referéncia e/ou projetos basicos, referenciados

pelos valores homologados.
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Observa-se, diferentemente do alegado no Relatédrio de
Auditoria, que as emissbées das respectivas notas de empenhos
ficam a cargo do setor competente vinculado ao Servigo de

Contabilidade.

3% Fase (a liquidacgdo): A liquidac¢do consiste na
verificacdo do Direito adquirido pelo credor, tendo por base
os titulos e documentos comprobatérios do respectivo crédito.

(Artigo 63, e §§ 1° e 2°, da Lei n°® 4.320/64).

A liquidacdo compreende o 3° estdgio da execucdo da
despesa e ¢é caracterizada pela entrega da obra, bens,
materiais ou servicgos, objeto do contrato com o fornecedor,

devendo o seu recebimento ser atestado pelo gestor.

Essa fase, apds devidamente concluida a entrega dos
bens ou servigos, ¢é realizada pelo Servigo de Contabilidade do
TRT da 6% Regido por meio de “NL” - notas de liquidagao ou
“NS” - notas de sistema, com verificagdo do direito adquirido
pelo credor, com base nos titulos e documentos comprobatdrios

dos respectivos créditos.

0O Ordenador de Despesa também ndo participa desta

fase da despesa publica.

4¢ Fase (o pagamento): A quarta e uUltima fase da
despesa publica é o pagamento, que consiste numa ordem através
de despacho exarado por autoridade competente, determinando

que a despesa seja paga. (Artigo 64, da Lei n® 4.320/64).

No TRT da 6® Regido, toda a operacgdo de pagamento de

despesa é efetuada pelo Setor Financeiro da Secretaria de
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Orgamento e Finangas - SOF, sem qualquer vinculacido ao
Ordenador da Despesa, até que seja verificada novamente a sua
conformidade para fins de liberacdo de pagamento pela

Ordenadoria da Despesa.

Ante ao exposto, considera-se que ndo existe
descumprimento ao principio da segregacdo de funcgdes nas
etapas da realizacgdo da despesa publica, ressaltando que este
Regional j& mantém unidades independentes no desenvolvimento
das atribuigdes de execugéo[ contabilizagdo, conformidade da
gestdo e auditorias internas da despesa puUblica, devidamente
representadas pela Secretaria de Org¢amento e Finangas, Servico
de Contabilidade, Ordenadoria da Despesa e Secretaria de

Auditoria e Controle Interno, respectivamente.

Por fim, no intuito de detalhar as atribuicées da
funcdo delegada de Ordenador de Despesa neste Tribunal, a

Administracdo editard ato especifico a esse respeito”.

III Analise dos esclarecimentos pela ASCAUD/CSJT

Tendo em vista que as informag¢des prestadas pelo
Tribunal Regional sinalizam a edigdo de ato especifico
contemplando as atribuigdes db ordenador de despesas, entende-
se que tal providéncia é suficiente para sanar a impropriedade

detectada.
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2.3.6 OCORRENCIA: Auséncia de instrumento de contrato.

I Recomendag¢gdes da equipe de auditoria do CSJT

Que nos processos de ‘Contratagées enquadrados nas
modalidades de licitagdes contidas no caput do art. 62 da Lei
n.° 8.666/93 ou nas contratacgdes de qualguer valor das quais
resultem obrigagdes futuras (garantia, assisténcia técnica,
entre outras), formalize os respectivos termos contratuais, em
conformidade com o disposto no § 4° do art. 62 da Lei n.°

8.666/93 e com as orientacdes do TCU.

II Providéncias/esclarecimentos do TRT

“Auditou-se o Processo n° 79/2010, que teve por
objeto o registro de prego para aquisigao de equipamentos de

telefonia, conforme tabela a seguir:

- PRECO PRECO
ITEM DESEBECAD QTDE . UNITARIO TOTAL
1 CENTRAL TELEFONICA MICRO PABX 16 973,12 | 15.569,92
2 APARELHO DE FAX - 430,00 | 17.200,00
APARELHO TELEFONTCO 35,32 7.064,00
3 200
A BLOQUEADOR TELEFONICO COM CHAVE e 43,90 4.390,00
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TELEFONE SEM FIO 145,00 1.740,00

TOTAL 45.963,92

Un dos critérios de aceitacdo do objeto definido no
edital foi a exigéncia de garantia de 01 (um) ano contra
defeitos ocorridos no uso normal do equipamento (item 4.1 do
termo de referéncia). A Lei n° 8.078/1990 garante ao TRT (na

hAY

condicdo de consumidor), como direito basico, a efetiva
prevengao e reparagdo de - danos patrimoniais e morais,
individuais, coletivos e difusos”, nos termos do art. 6°, inc.
VI. Em face da garantia do fabricante apresentada como
condicdo de aceitagdo da proposta, bem como da protecdo
advinda do Cédigo de Defesa do Consumidor, deixou-se de lavrar
instrumento de contrato para as aquisigdes dos referidos

equipamentos, que fol substituido pelas notas de empenho de

despesa, como facultado pelo art. 62 da Lei n° 8.666/93.

A Assessoria Juridico-Administrativa deste Tribunal
recomendou dgque se avaliasse com cautela “a interpretacdo de
que para todas as aquisic¢des que envolvem assisténcia técnica
haverd necessidade de instrumento de contrato”, considerando-
se, dentre outros fatores, os custos de publicacdo, conforme
consta dos autos do Processo n° 158/2010 (aquisicdo de maquina
fotogradfica digital). E exemplificou outras compras efetuadas
por este TRT sem lavratura de instrumento de contrato, mesmo
exigindo-se garantia e assisténcia técnica, nos termos do

Pregdo Eletrdénico 06/11 (registro de precos de geladeiras tipo
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frigobar, refrigerador, bebedouro elétrico, forno micro-ondas,

ventilador de coluna) - Processo n° 50/2011.

Amparados pelos pareceres acima citados, bem como no
Cébdigo de Defesa do Consumidor, ndo se vislumbra gqualquer

irregularidade cometida”.

IIT Anadlise dos esclarecimentos pela ASCAUD/CSJT

Apdés anédlise das Jjustificativas do TRT, ndo foi
possivel corroborar o entendimento da desnecessidade de
formalizacdo do instrumento de contrato com Dbase nas

prescrig¢des contidas no Céddigo de Defesa do Consumidor.

O entendimento da equipe de auditoria do CSJT esta
amparado em precedentes do TCU, Jj& citado no relatédrio
preliminar da auditoria e de conhecimento do TRT, Acdérdio n.°
589/2010 - 1* Camara, e também na convicgdo de que para
objetos que sejam ofertadas garantias, necessitem de
assisténcia técnica, possuam entregas parceladas e/ou gerem
quaisqguer outras obrigacdes futuras por parte dos
fornecedores, necessariamente havera de se formalizar os
termos contratuais, nos quais serdo exaradas exigéncias quanto
a descricgdo do objeto, preco, prazos, condigdes de execucdo ou
de entrega, regime de execugdo ou de entrega, obrigacdes e

direitos das partes, penalidades, entre outras.

Ademais, entende-se que a Lei de Licitagdes é clara
no § 4° do artigo 62, que exige o termo de contrato nos casos

de compra com entrega imediata e integral dos bens adguiridos,
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dos gquais resultem obrigacdes futuras, inclusive assisténcia

técnica.

Ante o exposto, reitera-se a recomendagdo 2.3.6 do
Relatdédrio Preliminar, propondo ao CSJT determinar aco TRT da 62
Regido gue nas contratagdes ou aquisicgdes enquadradas nas
modalidades de licitagdes contidas no caput do art. 62 da Lei
n.° 8.666/93 ou nas contratagdes de qualquer valor das quais
resultem obrigagdes futuras (garantia, assisténcia técnica,
entre outras), mesmo gue para objeto com entrega imediata,
sejam formalizados os respectivos termos contratuais, em
conformidade com o disposto no § 4° do art. 62 da Lei n.°

8.666/93 e com as orientacdes do TCU.

2.3.7 OCORRENCIA: Auséncia ou insuficiéncia de pesquisa de

pregos.

I Recomendag¢des da equipe de auditoria do CSJT

Que em contratagdes futuras, o TRT da 6% Regido
promova ampla pesquisa de pregos previamente ao procedimento
licitatério ou a contratacdo direta, a fim de wverificar sua
compatibilidade com os praticados no mercado. Tal medida
permite, em especial, a razoabilidade e a economicidade dos
valores contratados, em consondncia com os arts. 15, VvV, § 1°,
26, III, e 43, IV, da Lei n.° 8.666/93; art. 8°, II, do
Decreto n.° 3.555/2000 e art. 9°, § 2°, do Decreto n.°
5.450/2005.

Conselho Superior da
| Justica do Trabalho W (4
Assessoria de Controle e Auditoria

Setor de Administragdo Federal Sul (SAFS), Quadra 8, Lote 1, Bloco A, sala 436 / Brasilia— DF / CEP 70.070-600
Telefone: (61) 3043-3123 / Correio eletronico: ascaud@csijt.jus.br

K'02- AUDITORIAS - PAACZ - Audioras TRTS 20112 TRT 6 PES - Refatorla Firal d2 Audiaria Re'stSria Final da Audteria - TRT 6.d OCX K‘}\

46



CIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

II Providéncias/esclarecimentos do TRT

“Foram auditados os Processos n°s 39/2007, 38/2010 e
83/2010.

a) Processo n° 39/2007 - execugdo de servigos de
dedetizagdo e desratizagao - a contratacdo deste servigo
ocorreu mediante licitacdo na modalidade pregdo. 0O valor de
referéncia da Administracdo foi obtido a partir de pesquisa de
precos com trés fornecedores do ramo, no total de RS
56.677,18. Apbs a licitagdo, foram contratadas duas empresas
para a execucgdo dos servigos no valor total de R$ 54.529,25. A
pesquisa foi considerada suficiente para a elaboragao do termo

de referéncia.

b) Processo n° 38/2010 - Curso de extensdo para
agentes de seguranga - o curso fol ministrado para 74
servidores deste TRT, conforme consta do projeto do Setor de
Capacitacdo e Desenvolvimento de Pessoal, no valor total de RS
45.718,50 (quarenta e cinco mil, setecentos e dezolito reais e
cinquenta centavos), o que representa R$ 617,82 por servidor
capacitado. Consta nos autos proposta de curso realizado pela
FCAP/UPE - [Escola de Governo para Justigca Federal em
Pernambuco, com valor unitario de R$ 673,60 (se realizado na
sede da FCAP/UPE) e de R$ 633,60 (se o local estivesse a cargo
da JFPE). Em face disto, foi considerado justificado o prego

proposto pela empresa VISACON.

¢c) Processo n° 83/2010 - aquisigdo de material

destinado a realizacdo do programa de saude mental - Por meio
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deste processo foram adquiridos 484 cadernos e 484 folhas de
respostas do teste Inventdrio de Sintomas de Stress para
Adultos de Lipp (ISSL). Ficou demonstrado nos autos que apenas
o Centro Pernambucano de Psicologia Aplicada estava autorizado
para comercializar o material em Recife. Para Jjustificar o
preco proposto, foi juntada coépia de nota fiscal do referido
Centro com custos unitdrios idénticos aos cobrados a este

Tribunal, considerando-se, desta forma, justificado o preco”.

III Analise dos esclarecimentos pela ASCAUD/CSJT

Com relacdo a este ponto de auditoria, analisaram-se
os esclarecimentos do TRT de forma individualizada, de acordo
com o0s respectivos objetos, e para todos os casos subsiste o
ponto de auditoria, qual seja a insuficiéncia de ampla

pesquisa de pregos previamente as contratacdes/aquisicées.

O entendimento da equipe da ASCAUD é que a pesquisa
de pregos pode estar fundamentada em informacdes de diversas
fontes propriamente avaliadas, como, por exemplo, cotacdes
especificas com fornecedores, contratos anteriores do préprio
6rgdo, contratos de outros oérgdos e, em especial, os valores
registrados no Sistema de Precos Praticados do SIASG (Sistema
Integrado de Administracdo de Servicos Gerais) e nas atas de
registro de precos da Administrac¢do Publica Federal, consoante

orientagdo do Acdérddo TCU n.°.265/2010 — Plenario.

Em relacdo as contratag¢gdes por inexigibilidade de

licitacao, a justificativa de precos pode ser aferida com base

%
I\
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nos valores praticados em outros Oérgdos da Administracdo
Publica, conforme jurisprudéncia da Corte de Contas, Acdrddo

TCU n.° 2.960/2003 - 1* Camara:

Acérddo TCU n.° 2.960/2003 - 1* Camara
(...)

D - determinar ao Instituto Brasileiro do
Meio Ambiente e dos Recursos Naturais
Renovaveis - Ibama que:

(eiisn)

9.2.8 - faca constar dos processos referentes a

contratagdes por inexigibilidade de licitacgdo a
justificativa do prego exigida pelo art. 26,
paragrafo unico, inciso 111, da Leil n®
8.666/93, inclusive com consulta a outros
6rgdos, de modo a verificar o prego praticado
no dmbito da Administragdo Publica para o mesmo
produto ou servicgo;

Ante o exposto, reitera-se a recomendacgdo 2.3.7 do
Relatério Preliminar, propondo ao CSJT determinar ao TRT da 6°
Regido que, em contratacdes futuras, promova ampla pesquisa de
pregos previamente ao procedimento licitatério ou a
contratacdo direta, a fim de verificar sua compatibilidade com
os praticados no mercado, em consonancia com precedentes do
TCU e com os arts. 15, Vv, § 1°, 26, III, e 43, 1V, da Lei n.°
8.666/93; art. 8°, II, do Decreto n.° 3.555/2000 e art. 9°, §

2°, do Decreto n.° 5.450/2005.

2.3.8 OCORRENCIA: Processos administratives que tratam da

cessdo ou permissio de uso de area publica.

2.3.8.1 OCORRENCIA: Cessdo de uso para exploragido de atividade

econdémica outorgada com gratuidade, em
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desacordo com o estabelecido nos artigos
18, § 5°, da Lei n.° 9.636/98 e 13, VII e
VIII, do Decreto n.° 3.725/2011.

2.3.8.2 OCORRENCIA: Concessio de uso de espago publico, sob a
forma de “Termo de Cooperagdoc’” e "“Contrato
de Comodato” a entidade de fim lucrativo

sem o prévio processo licitatério.

I Recomendagdes da equipe de auditoria do CSJT

Desde que motivada e declarada a necessidade de se
ter o apoio de duas agéncias de banco privado, ocupantes de
369,37 m®* do restrito e caro espago fisico do Tribunal, promova
imediatamente o devido processo licitatédrio, formalizando a
eventual avenca mediante “Termo de Cessdo de Uso de Espaco
Fisico”, a titulo oneroso e precario, destacando-se dos termos
de cessdo o '"“quantum” correspondente ao rateio das despesas
com manutenc¢do, conservagao, fornecimento de agua e de energia
elétrica, vigilancia do prédio, taxas ou quotas condominiais,
se houver, bem como de outras despesas operacionais advindas
do funcionamento do cessionario, recolhendo 0S valores
(onerosidade e ressarcimente) a Conta do Tesouro Nacional,

mediante Guia de Recolhimento da Uni&o (GRU).

II Providéncias/esclarecimentos do TRT
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“Diante das recomendag¢des oriundas da equipe de
Auditoria desse respeitavel Conselho, a Administracdo do
Tribunal determinou a adogdo de providéncias imediatas a
regularizagdo dos espacgos utilizados pelo BANCO BRADESCO S/A
no Edificio Sede e no Férum Advogado José Barbosa de Araujo

(Edificio Sudene).

A unidade técnica deste Orgido estd providenciando a
avaliacdo de tais areas, que totalizam 369,37 m?, com base no
mercado imobilidrio local e sob orientagdo dos normativos da
Secretaria do Patrimdénio da Unido, a fim de que seja efetivada

a cobranca dos respectivos valores a titulo de cessdo.

De outra parte, os setores competentes Jja estao
adotando providéncias para a  abertura de procedimento
licitatério, objetivando a cessdo de uso desses espagos a
instituicdo financeira de natureza privada. Ressalte-se dque a
utilizacdo de Aareas pelo BANCO DO BRASIL S/A e pela CAIXA
FECONOMICA FEDERAL no Edificio Sede e no Férum Advogado José
Barbosa de Araujo (Edf. Sudene) encontra-se disciplinada nos
contratos de prestacdo de servigos celebrados com este

Tribunal, no exercicio de 2011.

Por oportuno, cumpre ainda destacar que mais de 60%
dos magistrados e servidores desta Corte sao correntistas do
Banco Bradesco S/A, que aqui desenvolve suas atividades ha
mais de 20 (vinte anos), razdo por que se torna necessaria a
permanéncia da atual cessao de espaco, devidamente
regularizada, até a conclusao ‘do procedimento licitatério

supramencionado.

\

Conselho Superior da = \\
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Quanto a gratuidade da cessdo de area de 20m?, no 10°
andar do Férum Advogado José Barbosa de AraGjo, no Edf. Sudene
(PG 13.073/2007), para instalagdo do servico juridico da CAIXA
ECONOMICA FEDERAL, a referida cessdo estava prevista no
convénio celebrado com a CEF em 2002, nos termos da Clausula

AN

Quarta, § 2° (obrigacdes do Tribunal), alinea c” (PG
3968/2001). A cessdo gratuita para a CEF foi autorizada
considerando a doutrina especializada sobre a matéria, nos
termos do parecer n° 034/2008 da Assessoria Juridico-
Administrativa deste Tribunal (doc. 07), reportando-se a CEF

como empresa publica.

O CSJT, in casu, recomendou a imediata fixacdo de
valor a ser cobrado a titulo de onerosidade da cessdo, tendo
como base o mercado imobilidrio local e seguindo o normativo

da Secretaria do Patrimdonio da Unidao — SPU.

Ressalte-se que, na nova contratacdo formalizada com
a CEF, em 29/07/2011, para fins de administracdo dos depdsitos
e precatdérios Jjudiciais, foi estabelecida a onerosidade da
cessdo dos espacos ocupados pela referida instituicdo

bancaria, nos seguintes moldes:

CLAUSULA TERCEIRA

(v..)
IT - DAS ATRIBUICOES DO TRIBUNAL

(e04)

PARAGRAFO SEGUNDO - A cessdo de uso, a que
aludem as alineas ‘a’, Yot e g sera
assegurada a titulo oneroso, cuja remuneracdo
encontra-se satisfeita, enquanto perdurar a
vigéncia de presente contrato, em conformidade
com o disposto nos arts. 12 e 13 do Decreto n.°

Conselho Superior da s N\
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3.725/2001 e no Acérddo n.° 1154/2011 - Segunda
Camara, do Tribunal de Contas da Unido”.

III Analise dos esclarecimentos pela ASCAUD/CSJT

O Tribunal Regional ratifica os pontos de auditoria
apresentados no Relatdério Preliminar, tomando iniciativas

iniciais que visam sanear as inconsisténcias apontadas.

No que se refere a cessdo de espaco a Caixa Econdmica
Federal, as informagdes prestadas e os procedimentos adotados
na renovagdo contratual coincidem com as determinacdes
emanadas da Resolugdo CSJT n.° 87/2010, ndo subsistindo

determinagdo a ser cumprida pelo TRT.

Relativamente a cessdo de espago publico da A&rea
atualmente ocupada pelo Banco Bradesco S/A, as informacdes
acerca das providéncias em curso para regularizar a cessdo sio
iniciais, tornando-se necessdrio o conhecimento do Conselho
Superior da Justiga do Trabalho, a fim de alcancar a
efetividade dessas ag¢des e a consonancia a Resolucdo CSJT n.°

87/2010.

Nesse sentido, entende-se pela manutencao da
recomendagdo, propondo ao CSJT determinar ao TRT da 6% Regido
que finalize as providéncias adotadas com vistas a
reqgularizacao da area atualmente ocupada pelo Banco Bradesco
S/A, no prazo maximo eéstabeleecido mo art. 18, ineiso 11, da

Resolugdo CSJT n.° 87/2011:

Resolugdo CSJT n.° 87/2011
(o02)

Conselho Superior da
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Art., 18. Para a adequagdo aos dispositivos
desta Resolugdo, os Tribunais deverdo promover,
no prazo de 180 dias:

(...)
I1 - a regularizacdo das atuais cessdes de uso
de espago fisico.

2.3.8.3 OCORRENCIA: Concessdo de outorga de uso de forma
excessiva e destinadas a atividades em
o

desacordo com o prescrito na Lei n.

9.636/98 e Decreto n.® 3.725/2001.

I Recomendagdes da equipe de auditoria do CSJT

Recomenda-se ao TRT da 6°® Regido rever os critérios
adotados para a cessdo de uso de espaco publico, juntando aos
autos parecer ou declaragdo de necessidade da atividade
cessionadria para a prestacdo Jjurisdicional, se assim se
comprovar, e de disponibilidade de espago fisico, depois de
instaladas de forma adequada as suas préprias unidades. Para
as cessdes Jja outorgadas ndo consideradas necessarias a
prestacdo jurisdicional, promover a rescisdo do respectivo

ajuste de cessdo de uso.

ITI Providéncias/esclarecimentos do TRT

“0 CSJT recomendou fossem revistos os critérios
adotados para a cessdo de uso de espaco publico, reportando-se

& inexisténcia de motivacdo e justificagdo para a cessdo de

Area, bem como a falta de andlise e parecer que subsidiem a

Conselho Superior da I
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devida declaracdo de necessidade para as respectivas outorgas.
Ponderou se a cessdo de espacgos para livraria, associacdo de
servidores ativos e para a AATP sdo necessarias ao desempenho

das atividades jurisdicionais.

O TRT cedeu espago para a ASTRA6, AAPJUSTRAG, AATP,
GRUDE6 e para instalagdo de livraria, todos a titulo oneroso,
com recolhimento dos wvalores a Conta do Tesouro Nacional,
mediante Guia de Recolhimento da Unidao (GRU). Todavia, como
ndo houve avaliacdo prévia a luz do mercado imobiliario local,
a Administracdo adotard providéncias no sentido de promover a
avaliacdo dos referidos espagos, com vistas a definig¢do dos
montantes relativos aos aluguéis. Saliente-se que, quanto a
cessdo de espago para o funcionamento da livraria, o valor
estipulado a titulo de locagdo decorreu de procedimento
licitatério.

Ademais, este Regional realizara estudo acerca de
todas as cessbdes de areas as referidas associagdes, com ©
intuito de identificar aquelas relevantes ao desempenho da

atividade jurisdicional do ¢6rgdo, direta ou indiretamente”.

III Analise dos esclarecimentos pela ASCAUD/CSJT

Em que pese a manifestagcdo do Tribunal Regional,
segundo a qual se compromete a realizar estudo acerca de todas
as cessbdes de areas a associacdes, entende-se pela manutencdo
da recomendacgdao, propondo ao CSJT determinar ao TRT da 67

Regido que observe, para todos os espacgos publicos atualmente

Conselho Superior da /
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cedidos, o disposto nos artigos 5° e 6° da Resolucdo CSJT n.°

87/2011, a seguir transcritos:

Resolugdo CSJT n.° 87/2011
e

Art. 5° A outorga de uso de espago fisico nos
Tribunals destina-se ao exercicio de atividades
de apoio & prestagdo jurisdicional.

§ 1° Deverad ser utilizado, como instrumento
juridico adequado ao caso, o Termo de Cessdo de
Uso.

§ 2° Consideram-se atividades de apoio, além
daquelas desempenhadas por o6rgdos e entidades,
cuja atuacdo ¢é imprescindivel & administracdo
da Justica, os servigos prestados por:

I - posto bancario;

IT - posto dos correios e telégrafos;

ITTI - restaurante e lanchonete;

IV - central de atendimento a saude;

V - creche;

VI = outros servicos que venham a ser
declarados necessarios pela Presidéncia do
Tribunal, que dara imediata ciéncia da
deliberagdo ao Conselho Superior da Justiga do
Trabalho.

Art. 6° Compete a Presidéncia do Tribunal a
autorizagdo para a instalacdo de atividades que
se enquadrem nos critérios previstos no artigo
anterior, cumpridos, além de outros requisitos
fixados nesta Resolugdo, o0s seguintes:

I - existéncia de espago fisico disponivel,
depois de garantidas as condig¢des satisfatodrias
de instalacdo das unidades do Tribunal;

ITI - carater oneroso e precario do Termo de
Cessdo de Uso, ressalvada disposicgdo legal em
contrario;

II1 - necessidade de licitacgdo, quando houver
condigdes de competitividade;

IV - inexisténcia de ©&énus para a Unido pela
prestacdo da atividade de apoio;

V - compatibilidade entre o horario de

funcionamento da atividade de apoio com o de
expediente do Tribunal;

Conselho Superior da \a*
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VI - obediéncia as normas relacionadas a

prestagdo da atividade de apoio e a utilizacgdo
das dependéncias do Tribunal;

VII - vedacdo da sublocacdoc ou de exercicio de
atividade diversa da autorizada no Termo de
Cessdo de Uso.

Caso ndo haja comprovagdo do real apoio a prestacédo
jurisdicional desempenhado pelas cessionarias e da
disponibilidade de espago, sem causar prejuizo as proprias
atividades do Tribunal, entende-se desprovidas de interesse
piblico as cessbes de uso conferidas, recomendando-se a

imediata restituigdo dos espacos fisicos ocupados.

2.3.8.4 OCORRENCIA: Substituigdo da onerosidade da cessdo de
uso por contrapartida mediante o
fornecimento de bens e servigos,
evidenciando-se conjuntamente a execugédo

extraorgamentaria de despesa publica.

I Recomendagdes da equipe de auditoria do CSJT

Adotar medidas imediatas, alterando os termos de
cessdo ou permissdao, a fim de que as receitas patrimoniais e
0os ressarcimentos decorrentes de cessdo de uso de espago
fisico, sejam recolhidos & Conta Unica do Tesouro Nacional,

mediante Guia de Recolhimento da Unido (GRU).

II Providéncias/esclarecimentos do TRT
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“Preliminarmente, impende esclarecer que as
contrapartidas acima referidas foram devidamente regularizadas

nos autos dos processos administrativos a seguir relacionados:

a) PG - 6726/2008 - ASSOCTACAO DOS APOSENTADOS E
PENSIONISTAS DA JUSTICA DO TRABALHO DA 6% REGIAO
— AAPJUSTRA6 - Termo de Permissdo de Uso de
espaco com 32,84m? no Edificio-Sede do TRT - RS
150 00;

b) PG - 5992/2008 - GRUPO DE ESPORTES DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQO - GRUDE6 -
Termo de Permissdo de Uso de espaco com 37, 53m?

no kdificio-sede do TRT - RS 100,00;

c) PG - 16385/2005 - ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO -
ASTRAG6 — Termo de Permissdo de Uso de espaco com
18, 70m? no Edificio-sede do TRT e 5,76m? no
FAJBA (Edf. SUDENE) - R$ 205,65. Observe-se que
a ASTRA6 participa de rateio da taxa condominial

proporcional a area ocupada no Edf. SUDENE;

d) PG 12531/2010 = ASSOCIACAO DOS ADVOGADOS
TRABALHISTAS DE PERNAMBUCO - AATP - Termo de
Permissdo de Uso de espaco com 24,12m? no FAJBA
(Edf. SUDENE) e 6,98m? no FbOrum Trabalhista de
Jaboatdo dos Guararapes — R$ 205,65. Observe-se
que a AATP participa de rateio da taxa
condominial proporcional a &rea ocupada no Edf.

SUDENE;

Conselho Superior da | e S
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e) Processo n° 34/2007 - Concessdo de Uso de Area
para instalagcdo de uma livraria com Aarea de
23,76m? no FAJBA (Edf. SUDENE) -~ R$ 626,75.
Observe-se que a “NOSSA LIVRARIA” participa de
rateio da taxa condominial proporcional a Aarea

ocupada no Edf. SUDENE”.

IIT Anadlise dos esclarecimentos pela ASCAUD/CSJT

As informagdes apresentadas pelo Tribunal Regional
corroboram as recomendacgdes expedidas no Relatdério Preliminar
de Auditoria e indicam agdes gue visam sanar as inconsisténcia

apontadas.

Contudo, diante do aspecto didatico das préaticas
abordadas as demais unidades da Justica do Trabalho de 1° e 2°
graus, e diante da missdo institucional do préprio CSJIT em
controlar a efetividade de suas decisdes e resolugdes,
entende-se que deva subsistir o ponto de auditoria, a fim de
gue se determine ao TRT o recolhimento & Conta Unica do
Tesouro Nacional de todas as receitas decorrentes de cessdo de

espaco fisico.

Conselho Superior da / PR Y
1 Justica do Trabalho R &) 0
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2.3.8.5 OCORRENCIA: Subavaliagdo do valor da onerosidade da
cessdo e auséncia de prévia consulta a
Secretaria do Patrimdénio da Unido e/ou de

pesquisa de mercado imobiliario local.

I Recomendagdes da equipe de auditoria do CSJT

Que promova as revisdes contratuais referentes a
cessdo de espacgo publico visando obter cotagdes perante o
mercado imobiliario local para a definigdo dos valores devidos
a tituleo de onerosidade pela cessdo de &rea, e também ndo
prescinda de consulta a SPU, Jjuntando aos autos a metodologia
para a mensuracdo do valor da Receita Patrimonial decorrente
da cessdo, com o consequente recolhimento & Conta Unica do
Tesouro Nacional, mediante Guia de Recolhimento da Unido

(GRU) .

II Providéncias/esclarecimentos do TRT

“A Administracdo deste Regional ja determinou ao
Servico de Planejamento Fisico que proceda a confec@éo de
laudo de avaliagdo das Aareas cedidas, balizando-se em pesquisa
do mercado imobilidrio 1local, para os devidos ajustes nos
respectivos instrumentos. Sera acostada aos autos dos
respectivos protocolos, a metodologia para a mensurag¢do do
valor patrimonial dessas &areas, bem como efetuada consulta a
Secretaria do Patrimdénio da Unido - SPU, consocante sugestdo da

equipe de auditoria desse Conselho”.

Conselho Superior da
Justica do Trabalho
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IIT Analise dos esclarecimentos pela ASCAUD/CSJT

Relativamente a definigdo dos valores devidos a
titulo de onerosidade pela cessdo de espacos publicos, o
Tribunal Regional informa que estd adotando providéncias para
adequar os atuais contratos as recomendagées da Equipe de

Auditoria, contudo tais medidas ainda ndo foram concluidas.

Nesse sentido, entende-se pela manutencdo da
recomendacgdo, propondo ao CSJT determinar ao TRT da 6* Regido
que finalize as providéncias adotadas, no tocante & avaliacdo
dos valores devidos pelas cessionarias, mediante consulta ao
mercado imobilidrio, no prazo maximo estabelecido no art. 18,

inciso II, da Resolucdo CSJT n.° 87/2011:

Resolugdo CSJT n.° 87/2011
("-)

Art. 18. Para a adequagdo aos dispositivos
desta Resolucdo, os Tribunais deverdo promover,
no prazo de 180 dias:

{ o s iy
ITI - a regularizagdo das atualis cessdes de uso
de espaco fisico.

2.3.8.6 OCORRENCIA: Auséncia de identificacdo das despesas e de
metodologia para mensuragéo e ou
recolhimento do valor devido a titulo de
ressarcimento mediante rateio das despesas
com manutengéo e funcionamento da

cessionaria.

I Recomendag¢des da equipe de auditoria do CSJT
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Promover  a adequacdo dos ajustes, visando a
identificacéo completa e a mensuracdo da parcela de
participacdo do <cessionario no rateio das despesas com
manutencado, conservacao, fornecimento de A&gua/esgoto, de
energia elétrica, manutencdo de elevadores, telefonia e dados,
vigilancia, taxas ou quotas condominiais, se houver, bem como
de quaisquer outras despesas operacionais advindas do seu
funcionamento, conforme previsdao do art. 13, VII, do Decreto
n.° 3.725/2001, discriminando-a daguela devida a titulo

onerosidade da cess&o, se houver.

Para as despesas gue possuem ou gue se possa ter a
medicdo individualizada, que se Jjuntem aos autos peca
comprobatdéria ou laudo/certiddo sobre a individualizacgdo de
sua medicdo e a comprovagdo do efetivo pagamento por parte do

cessionario, de forma a evitar potenciais prejuizos ao erario.

ITI Providéncias/esclarecimentos do TRT

“A Administracdo deste Regional j& determinou gue as
unidades técnicas (Servigo de Engenharia de Manutencdo e a
Secretaria de Seguranca, Transporte e Telefonia) quantifiquem
de forma analitica as despesas inerentes a cada area cedida, a
fim de verificar ©possiveis irregularidades nos ajustes
referentes a cessdao de Aarea, no tocante a responsabilidade

pelas referidas despesas.

Una vez concluido o citado detalhamento, serdo

promovidas as adequag¢des que se fizerem necessarias, nos
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moldes recomendados pelo Conselho Superior da Justiga do

Trabalho.

Impende destacar que no Prot. n.° 391/2004, que trata
do pagamento das despesas condominiais do FAJBA (Edf. Sudene),
consta os comprovantes de pagamentos de rateio da taxa
condominial  proporcional a Area  ocupada das seguintes
instituicdes: Caixa FEcondmica Federal; Banco do Brasil S/A,
Banco Bradesco (PG n.° 853/2006); Nossa Livraria (Proc. n.°

34/2007); ASTRA 6 (PG n.° 16.385/2005).

Tais despesas condominiais englobam o fornecimento de
dgua, energia elétrica, manutencdo de elevadores, limpeza e

vigilancia predial.

No que diz respeito ao PG n.° 12.531/2010, firmado
com a AATP, sera encaminhado a Coordenagdo do Forum Advogado
José Barbosa de Aratjo para levantamento dos valores devidos
pela referida associacdo, a titulo do rateio do condominio do
Edificio Sudene. A AATP também serd incluida no rateio
proporcional a &rea cedida no imével onde funcionam as 2% e 3%

Varas do Trabalho de Jaboatdoc dos-Guararapes.

Idéntico procedimento serd adotado em relacao ao PG
n.° 11.855/2010, firmado com a OAB, em relacdo ao Fborum

Trabalhista de Olinda”.

III Analise dos esclarecimentos pela ASCAUD/CSJT

No qgue tange a definicdo dos valores devidos a titulo

de rateio das despesas com funcionamento da cessionaria, o TRT
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informa que esta adotando providéncias para adequar os atuais
contratos as recomendacdes da Equipe de Auditoria, contudo

tais medidas ainda nao foram concluidas.

Nesse  sentido, entende-se pela permanéncia da
recomendagdo, propondo-se ao CSJT determinar ao TRT da 62
Regido que finalize as providéncias adotadas, no tocante a
avaliacdo dos valores devidos pelas cessionarias a titulo de
rateio das despesas com manufengéo e funcionamento, observando
o disposto nos arts. 10 e 18 da Resolug¢do CSJT n.° 87/2011,

abaixo transcritos:

Resolugdo CSJT n.° 87/2011
(...)

Art. 10. O cessiondrio participaré
proporcionalmente no rateio das despesas com
manutencdo, conservacgdo, fornecimento de agua e
energia elétrica vigildncia e taxas ou quotas
condominiais, bem como de outras despesas
operacionais advindas de seu funcionamento.

§ 1° Para fins de definicdo do valor devido
pelo cessiondrio, a tituleo de ressarcimento,
deve o Tribunal utilizar critérios objetivos de
mensuracio, com O intuito de impedir a
utilizacdo de recursos publicos pertencentes ao
orgamento do Tribunal no custeio de atividades
de terceiros.

§ 2° Aplica-se o disposto neste artigo a cessdo
de uso destinada a oérgdos e entidades cuja
atuacdo seja imprescindivel & administracido da
Justicga.

(...)

Art. 18. Para a adequagdo aos dispositivos
desta Resolugdo, os Tribunais deverdo promover,
no prazo de 180 dias:

(...)

IT - a regularizagdo das atuais cessdes de uso
de espacgo fisico.
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2.3.8.7 OCORRENCIA: Auséncia da cobranga ou comprovagido do
pagamento das quotas condominiais devidas

pelo cessionario.

I Recomendag¢des da equipe de auditoria do CSJT

Promover a imediata mensuracao e cobranga,
recolhendo-se & Conta Unica do Tesouro Nacional, dos valores
devidos a titulo de quota condominial e da onerosidade da
cessdo referente & cessdo de espaco publico de 40,28 m® para
funcionamento de Agéncia do Banco Bradesco S/A, de forma

retroativa a efetiva ocupacgdo.

Quanto aos Processos n.°® 12531/2010 e 34/2007, que
tratam, respectivamente, de cessdo de espaco publico para a
Associacdo de Advogados Trabalhistas de Pernambuco (AATP) e
Nossa Livraria Juridica, juntar aos autos a comprovacdo do
pagamento das quotas condominiais previstas nos respectivos
contratos, e, em ndo havendo, promover a imediata cobrancga,

recolhendo-se os valores & Conta Unica do Tesouro Nacional.

II Providéncias/esclarecimentos do TRT

“"A Administracdo deste Regional adotard providéncias
no sentido de ajustar o valor da cota condominial atualmente
de responsabilidade do Banco Bradesco, levando-se em
consideracdo a Aarea efetivamente ocupada pela referida

instituig¢do bancdria no Férum Advogado José Barbosa de Araujo
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- FAJBA (Edf. Sudene). Ressalta-se que, de igual modo, seréao
cobrados os valores pretéritos, relativos a ampliacdo do

espaco ocupado pelo Banco.

Em relacdo ao Processo Administrativo n.°® 34/2007
(Nossa Livraria Juridica), os comprovantes de quitacdo das
gquotas condominiais correspondentes a A&Area ocupada pela
livraria encontram-se acostados nos autos do Prot. n.°
391/2004, referente aos pagamentos efetuados ao condominio do
Edificio Sudene. Em atendiménto & recomendagcdo do CSJT, os
referidos comprovantes passardo a ser acostados também nos

autos do processo relativo a cessdo de area.

Por fim, quanto ao Processo Administrativo n.°
12531/2010 (AATP), a Secretaria Administrativa deste Regional
ja adotou providéncias a reqgularizacdo da cobrangca da taxa
condominial, de forma proporcional & respectiva &rea ocupada

no FAJBA”.

IITI Analise dos esclarecimentos pela ASCAUD/CSJT

No que se refere ao Processo Administrativo n.°

34/2007 (Nossa Livraria Juridica), tendo em vista as
informagdes trazidas pelo Tribunal Regional, entende-se que

este ponto de auditoria ndo mais subsiste.

Quanto & cessdo de espaco publico de 40,28 m® para
funcionamento de Agéncia do Banco Bradesco S/A e ao Processo

Administrativo n.°® 12531/2010 (AATP), o TRT informa que esta
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adotando providéncias para cobrar os valores devidos, contudo

tais medidas ainda ndo foram concluidas.

Assim, entende-se pela permanéncia da recomendagdo,
propondo-se ao CSJT determinar, ao TRT da 6% Regido que
finalize as providéncias adotadas, no tocante a mensuracdo e
cobranca dos valores devidos a titulo de qguota condominial e
da onerosidade da cessdo referente a cessdo de espago publico
ao Banco Brasileiro de Descontos S/A e a Assocliacgdo de
Advogados Trabalhistas de Pernambuco (AATP), recolhendo-se o0s

valores devidos a Conta Unica do Tesouro Nacional.

2.3.8.8 OCORRENCIA: Vigéncia do ajuste estabelecida com

previsao de prorrogagdo acima de 60 meses.

I Recomendag¢des da equipe de auditoria do CSJT

Adequar a vigéncia do contrato constante do Processo
Administrativo n.°® 12531/2010, que trata de cessdo de espaco
publico para a Asscciacdo de Advogados Trabalhistas de
Pernambuco (AATP), aos ditames da Lei n.° 8.666/93 e
orientacdes do TCU, procedendo a revisdao da vigéncia

inicialmente pactuada em 60 meses.

II Providéncias/esclarecimentos do TRT

“A Administragdo desta Corte adotara providéncias no

sentido de ajustar os instrumentos relativos & cessdo de
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espag¢o, em relagdo aos prazos de vigéncia ali fixados, de modo
a adequar suas disposicdes aos preceitos da Lei n.° 8.666/93 e
ds orientacgdes do Tribunal de Contas da Uni&o. Tal medida, de
fato, possibilitard gque este Regional verifique, de forma
periddica, a manutencdo da vantajosidade das condigdes

inicialmente pactuadas”.

III Analise dos esclarecimentos pela ASCAUD/CSJT

Tendo em vista as informacgdes trazidas pelo Tribunal
Regional, entende-se que este ponto de auditoria ndo mais

subsiste.

2.3.8.9 OCORRENCIA: Definigéo precaria do indice de
atualizagio/reajuste da onerosidade de
cessdo ao se utilizar a expressdo “até o

valor total do IGPD/FGV”.

I Recomendagdes da equipe de auditoria do CSJT

Promover a revisdo do termo de cessdo, estabelecendo

o valor integral do indice de reajustamento anual contratado.

II Providéncias/esclarecimentos do TRT

“"A Administracdo ja determinou ao Setor Competente

que proceda a alteracgdo dos instrumentos, no que diz respeito
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ao 1indice de atualizagdo/reajuste da onerosidade da cessao,
nos moldes sugeridos pela equipe de auditoria do CSJT, ou
seja, estabelecimento de valor integral do indice de

reajustamento anual contratado”.
III Analise dos esclarecimentos pela ASCAUD/CSJT

Tendo em vista as informag¢des trazidas pelo Tribunal
Regional, entende-se que este ponto de auditoria ndo mais

subsiste.

2.3.8.10 OCORRENCIA: Auséncia de nomeagido de representante da
Administragdo para gestdo e fiscalizacgdo
do termo de cessédo, divergindo do
disposto pelo artigo 67, caput, da Lei
n.° 8.666/93.

I Recomendagdes da equipe de auditoria do CSJT

Para os termos e contratos de cessao uso de espaco
fisico firmados pelo Tribunal, designar, de forma precisa,
individual e nominal, servidor responsavel ou comissdo, de no
minimo trés membros, quando for o caso, para acompanhar e
fiscalizar a execugdo dos contratos (inclusive os vigentes),
em consonancia com o art. 67 da Lei n.° 8.666/93 e precedentes

do Tribunal de Conta da Unido.
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II Providéncias/esclarecimentos do TRT

Esclarecimento prestado no item 2.3.4.
III Analise dos esclarecimentos pela ASCAUD/CSJT

Pela similitude do tema, remete-se a analise do item

2.3.4 deste relatério.

3 Conclusédo

Como resultado parcial da auditoria realizada no
Tribunal Regional do Trabalho da 6% Regido, o relatdrio
preliminar indicou, em fungdo do escopo definido para os
trabalhos de inspecgdo, seis pontos de auditoria relacionados a
drea de gestdo de pessoas, um ponto atinente a orgamento e

financas e dezessete afetos a licitag¢des e contratos.

0O tribunal auditado, em sua manifestacgdo acerca das
constatagdes do aludido relatdrio, nos termos da andlise
realizada pela equipe desta Assessoria, conseguiu esclarecer
ou apresentar providéncias satisfatérias para um ponto de
auditoria referente & Aarea de gestdo de pessoas e quatro

atinentes a licitacdes e contratos.

Assim, ante a subsisténcia de questdes para as duais
as agoes corretivas necessarias ndo foram plenamente
efetivadas, bem como diante da importancia sistémica de alguns

achados de auditoria para a Justiga do Trabalho de primeiro e
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segundo graus, propde-se determinar ao Tribunal Regional do

Trabalho da 6* Regido a adocdo das seguintes providéncias:

rever o duantitativo de cargos efetivos do Quadro de
Pessoal do Tribunal e os informativos a esse respeito
divulgados no Didrio Oficial da Unido, especialmente os
referentes aos exercicios de 2010 e 2011, a fim de promover

as devidas retificacgdes;

promover a atualizag¢do dos laudos periciais que amparam a
concessdo e o pagamento dos adicionais de insalubridade e
de periculosidade, mediante a reavaliacdo das condicdes

ambientais dos locais de trabalho;

atualizar a listagem dos servidores contemplados com os
pagamentos dos adicionais  de insalubridade e de
periculosidade, a partir das conclusdes dos novos laudos

periciais;

com relacdo aos magistrados aposentados que recebem
vantagens previstas nos artigos 184 da Lei n.° 1.711/52 e
192 da Lei n.° 8.112/90, promover a abertura do devido
processo legal, garantindo-lhes o direito ao contraditério

e & ampla defesa, a fim de:

.1 adequar, a partir de janeiro de 2011, o subsidio mensal

percebido ao teor das Resolugdes CSJIT n.°® 56/2008 e
76/2010;
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3.4.2 promover, nos termos do art. 46 da Lei n.®° 8.112/90, o
recolhimento das importancias indevidamente pagas a
titulo das aludidas vantagens, a partir da data de

publicacdo da Resolugdo CSJT n.° 76/2010;

3.5 compatibilizar as atribuic¢®es da unidade de controle interno
do Tribunal as orientagdes do Tribunal de Contas da Unido, em
especial as dispostas no Acdrdao n.° 1074/2009 - Plenario e
na Portaria n.° 63/96 - Glossario, a fim de evitar a pratica
de atividades que caracterizam cogestdo, garantir o
atendimento ao Principio da Segregagdo de Funcgbes e permitir
a elaboracdo e execucdo de planejamento anual de auditorias,
em consondncia com © disﬁosto no item 8 do anexo da Decisdao

Normativa TCU n.° 110;

3.6 realizar estudos, se possivel com a participacdo das areas de
orcamento e financgas, contabilidade, pessoal, folha de
pagamento e controle interno, para desenvolver solugdes que

evitem falhas na classificagdoc contabil;

3.7 criar vinculos fixos entre as rubricas da folha de
pagamento e cada conta da natureza de despesa
(classificacdo contabil), no intuito de evitar qgue os
registros de uma rubrica possam ter correspondéncia com uma
conta de classificacgdo contabil diversa daquela

corretamente programada;
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fazer constar nos processos licitatérios que tratam de
aquisicdo de bens, prestacdo de servicos ou realizacdo de
obras informa¢ées relativas a estimativa do impacto
orcamentario-financeiro no exercicio e nos dois
subsequentes, bem assim a declaracdo do ordenador de
despesa de que o aumento da despesa tem adequacao
orcamentaria e financeira com a LOA e compatibilidade com o
PPA e com a LDO, em obediéncia ao art. 16, incisos I e 11,

da Lei Complementar n.° 101/2000;

designar, de forma precisa, individual e nominal, agente
responsavel ou comissdo, de no minimo trés membros, quando
for o caso do art. 15, § 8°, da Lei n.° 8.666/93, para
acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos, inclusive
0s vigentes, abrangendo os ajustes de cessdo de uso de

espacgo fisico;

formalizar os respectivos termos contratuais nas
contratacgdes ou aquisicdes enquadradas nas modalidades de
licitagdo contidas no caput do art. 62 da Lei n.°
8.666/93 ou nas contratacgdes de qualquer valor das quais
resultem obrigagdes futuras (garantia, assisténcia
técnica, entre outras), mesmo que para objeto com entrega

imediata, em conformidade com o disposto no § 4° do art.

62 da Lei n.® 8.666/93 e com as orientacdes do TCU;

promover, em contratagdes futuras, ampla pesquisa de

precos previamente ao procedimento licitatério ou a
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contratacgdo direta, a fim de verificar sua
compatibilidade com os pregos praticados no mercado, em
consonancia com precedentes do TCU e com os arts. 15, V,
§ 1°, 26, III, e 43, IV, da Lei n.° 8.666/93; art. 8°,
II, do Deecreto n.® 3.555/2000 ¢ art. 9°, § 29, do Decreto
n.° 5.450/2005;

3.12 regularizar as cessdes de uso de espago publico no ambito
do Tribunal, nos termos estabelecidos na Resolugao CSJT

n.° 87/2011, adotando em especial as seguintes agdes:

3.12.1 rever os critérios adotados para as cessdes de uso de
espago publico no dmbito do Tribunal Regional, juntando
aos autos parecer ou declaragdo de necessidade da
atividade cessiondria para a prestagdo jurisdicional,
se assim se comprovar, e de disponibilidade de espago
fisico, depois de instaladas de forma adequada as suas

proprias unidades;

3.12.2 rescindir as outorgadas de espaco publico nao

consideradas necessdrias a prestacdo jurisdicional;

3.12.3 promover a licitagdo das &reas atualmente ocupadas pelo
Banco Bradesco S/A, em face da efetiva condigdo de
competitividade existente no desempenho de atividades

bancarias;
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3.12.4 promover a avaliagdo das. areas cedidas no ambito do
Tribunal e a consequente definigdo dos valores devidos
a titulo de onerosidade e rateio das despesas com
manutencdo e funcionamento, nos termos e prazos

estabelecidos na Resolucdo CSJT n.° 87/201;

3.12.5 promover o recolhimento & Conta Unica do Tesouro
Nacional de todas as receitas decorrentes de cessdo de

espaco fisico;

3.12.6 adotar ag¢bes a fim de que os valores devidos pelas
cessionarias a titulo de onerosidade da cessdo e de
ressarcimento das despesas sejam ressarcidos a Conta
Unica do Tesouro Nacional, especialmente no que
concerne a cessodes destinadas ao Banco Bradesco S/A e a
Associagdo de Advogados Trabalhistas de Pernambuco

(AATP) .

4 Proposta de encaminhamento

Ante o exposto, submete-se o presente relatdrio ao
Ex.™ Ministro Presidente do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, com a proposta de autuacgao do feito como
Procedimento de Auditoria, nos termos do artigo 73 do
Regimento Interno do CSJT, fazendo-se constar dos autos as
seguintes pegas do Processo Administrativo n.° 501.872/2011-1:
Relatdorio Preliminar de Auditoria (sequencial 11) e resposta

do Tribunal Regional (sequencial 19), além do presente
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relatério final, a fim de gque o

colegiado do CSJT possa

deliberar acerca da inspecdo realizada no Tribunal Regional do

Trabalho da 6% Regiao.

Brasilia? 9 de abril de 2012,
N ~
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Supervisor da Secdo de Auditoria de
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O PINHEIRO DE A. F
Supervisor da Secdo de Auditoria de
Tecnologia da Informacdo
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Assistente da Secdo d Audltor a de Gestdao de Pessoal,
Benefidios e Administrativa
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RILSON RAMOS DE LIMA
Chefe da Divisdo de Auditoria/ASCAUD

AN NOGUEIRA DO NASCIMENTO

GI
ssessor-chefe da ASCAUD/CSJT
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