PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

ATA DE REUNIAO

1. Dados da reuniédo

Assunto: Comité de apoio a Gestdo das Contratagdes do Conselho
Superior da Justigca do Trabalho (Processo administrativo

6000321/2021-90) .

Data: 3, 10, 17 e 24/3/2022

Local: Acesso Remoto (Google Meet)

Coordenador: Silvio Rodrigues Campos (CSJT/NGC)

Participantes: Andréa Vieira (CSJT/NGC) , Gerson Martins de
Oliveira (TRT24), Jodo Adriano Pinheiro de Sousa (TRT6), Jodo
Henrique Carvalho de Lima Ribas (TRT4), Maisa Bueno Machado

(TRT18) .

REUNIAO 3/3/2022

2. Assuntos abordados

2.1. Abertura da reuniéao

O QUE QUEM

Continuidade da metodologia adotada para o
andamento das atividades, gquanto a analise
da minuta da Resolucéao Politica de
Governanca e Gestdo das Contratacdes.

Silvio Campos

Avaliacdo a partir do artigo 18 da Secdo III

. i1vi
— Compras Compartilhadas. Silvio Campos

2.2. Acompanhamento das atividades

O QUE QUEM
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Artigos aprovados: 18, 19, 20, 21, 22, 25,
26, 27 (Definicdo de ETP), 27 (Conteudo
minimo do ETP) e incisos I, II, III, IV, V,
vIi, VII, VIII, IX, X e paréagrafos 1°, 2°,
3°, 4°, 28 e 28 e incisos I, II, III.

CGC

O artigo que trata da necessidade de
observancia das praticas e critérios
recomendados no Guia de Contratacdes
Sustentdveis da Justica do Trabalho foi
movido para o final da Secdo I do Capitulo
V.

CGC

Inclusdo do inciso VIII, art. 27 (Conteudo
do ETP): “Descricdo de possiveis impactos
ambientais e respectivas medidas
mitigadoras”.

CGC

Pontos para analise:

- Art. 24 - Melhorar a redacéo;

- Verificar a inclusdo de inciso no artigo
28 acerca de dispensa de elaboracdo de ETP
para o caso de empresas concessionarias de
servicos publicos (Monopdlio) e
capacitacéo.

CGC

2.3. Cronograma de execugdo

O QUE

QUEM

Préxima reunido a ser realizada em
10/3/2022.

Silvio Campos

Iniciar, na préxima semana, a anadlise a
partir do artigo 29.

Silvio Campos

2.4. Assuntos diversos

O QUE

QUEM

A representante do TRT18, Maisa Bueno
Machado nédo esteve presente a reunido.

Silvio Campos

REUNIAO 10/3/2022
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2. Assuntos abordados

2.1. Abertura da reuniéao

O QUE

QUEM

Continuidade da metodologia adotada para o
andamento das atividades, gquanto a analise
da minuta da Resolucéao Politica de
Governanca e Gestdo das Contratacdes.

Silvio Campos

Alinhamento quanto a artigos da reuniédo

anterior:

- Art. 24, adequacdo da redacdo do artigo.

- Art. 28, exclusédo da hipdétese de dispensa
de ETP para o caso de concessionarias de
servicos publicos.

Silvio Campos

Analise a partir do artigo 29.

Silvio Campos

2.2. Acompanhamento das atividades

O QUE

QUEM

Artigos aprovados:

- Art. 29 e paréagrafos 1°, 2°, 3°

- Art. acerca dos critérios e procedimentos
aplicados na realizacdo de pesquisa de
precos

- Art. sobre pesquisa de precos quando o cec
objeto de contratacéao se tratar de
servicos com regime de cessdo de mao de
obra exclusiva.

- Art. 31 e seus incisos (I ao XIV).

Inclusodes:

Pardgrafo Unico ao artigo sobre pesquisa de

precos quando o objeto de contratacdo for

servicos com regime de cessdo de mdo de obra | CGC
exclusiva.

Art. 31, XV - Estimativa de valor da

contratacao.

O paréagrafo 4° do art. 31 foi transformado

no inciso VIII (Critérios de | CGC

sustentabilidade) do referido artigo.
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Pontos para analise:
- Art. 30 - Avaliar melhor a redacéo.

CGC

2.3. Cronograma de execugdo

O QUE QUEM
Préxima reunido a ser realizada em Silvio Campos
17/3/2022.
Iniciar, na préxima semana, a anadlise a

partir do artigo 32 (Secdo V - Da Selecdo do
Fornecedor) .

Silvio Campos

REUNIAO 17/3/2022

2. Assuntos abordados

2.1. Abertura da reuniéao

O QUE

QUEM

Continuidade da metodologia adotada para o
andamento das atividades, quanto a analise
da minuta da Resolucéo Politica de
Governanca e Gestdo das Contratacdes.

Silvio Campos

Andlise a partir do artigo 27, Secdo V - Da
Selecdo do Fornecedor.

Silvio Campos

2.2. Acompanhamento das atividades

O QUE

QUEM

Artigos aprovados:

Secdo V — Da Selecdo do Fornecedor
- Art. 37;

- Art. 38 e os paréagrafos 1° e 2°;
- Art. 39 e o paréagrafo uUnico;

- Art. 40 e o paréagrafo uUnico;

- Art. 41;

CGC
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Secdo VI - Gestdo e Fiscalizacdo Contratual;
- Art. sobre definicdo das atividades de
gestdo e fiscalizacdo de contratos;

- Art. referente ao acompanhamento da
execugéo contratual por fiscais
designados;

- Art. em que execucdo contratual ocorra
simultaneamente e diversos locais;

- Art. acerca dos fiscais no acompanhamento
da execucdo de contrato e paragrafo Unico
no caso de contratacdes de alta
complexidade;

- Art. sobre as competéncias e atores na
gestdo e fiscalizacdo de contratos.

Capitulo IV - Plano de Capacitacdo
- Art. e paradgrafo Unico sobre a elaboracéo
do Plano de Capacitacéo.

Pontos para analise:

- Incisos I, 1II, 1III referente ao artigo
acerca da definicdo das atividades de
gestdo e fiscalizacdo de <contratos -
Melhorar a redacao.

CGC

2.3. Cronograma de execugao

O QUE QUEM
Préoxima reunido a ser realizada em | <i1ui0 Campos
24/3/2022.
Iniciar, na préxima semana, a andlise a

partir do Capitulo V - Gestdo de Riscos.

Silvio Campos

REUNIAO 24/3/2022

2. Assuntos abordados

2.1. Abertura da reuniéao
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O QUE QUEM

Continuidade da metodologia adotada para o
andamento das atividades, quanto a analise
da minuta da Resolucéao Politica de
Governanca e Gestdo das Contratacdes.

Silvio Campos

2.2. Acompanhamento das atividades

O QUE QUEM

Artigos aprovados:

Capitulo V - Gestdo de Riscos
- Art. 39 e incisos I, II, III e 1IV;
- Art. 39, §1°, 2° e §3°;

CGC
Capitulo VI - Disposicgdes Gerais
- Art. 40;
- Art. 40, ©pardgrafo TUnico (Avaliar se
necessario melhorar a redacéo).

2.3. Cronograma de execugdo

O QUE QUEM
Préxima reunido a ser realizada em Silvio Campos
31/3/2022. P
Iniciar, na préxima semana, a andlise a

Silvio Campos

partir do artigo 41.

2.4. Assuntos diversos

O QUE QUEM

A representante do TRT18, Maisa Bueno

. . . Silvio Campos
Machado justificou auséncia. Ve P
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